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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los accionistas de ECOLUMBER, S.A.
Informe sobre las cuentas anuales
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de ECOLUMBER, S.A. (la Sociedad), que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2016, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en
el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio de
tres meses terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de
2016, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio de tres meses
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2a de la memoria) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espana,
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segin nuestro juicio
profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las
cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinién por separado sobre esas cuestiones.
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Valoracion de las existencias

Tal como se informa en la nota 8 de la memoria adjunta, a 31 de diciembre de 2016 la Sociedad
tiene registradas existencias con un saldo de 4.260 miles de euros. Corresponden a nogales que
seran talados entre los afos 2028 y 2038 con el objetivo de comercializar su madera.

De acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacién y tal como
se indica en la nota 4f de la memoria adjunta, las existencias se valoran a su coste, con la
inclusion de aquellos costes por trabajos realizados necesarios y que estan directamente
relacionados con la aportacion de valor afiadido al arbol, o al valor neto realizable, el menor. El
valor neto de realizacion de las existencias se corresponde con su valor razonable y a 31 de
diciembre de 2016 asciende a 6.559 miles de euros. Ha sido determinado en base a informes de
valoracion elaborados por un experto de la direccién (experto independiente externo contratado
por la direccién), siendo la metodologia de valoracién empleada la actualizacion de flujos de
efectivo esperados; las principales hipotesis y parametros utilizados en las valoraciones incluyen
la tasa libre de riesgo, la prima de riesgo, la evolucién de los precios de la madera, el rendimiento
por hectérea y el estado actual de desarrollo y crecimiento de los arboles. El riesgo mas
significativo de incorreccién material sobre las citadas existencias se deriva de la complejidad en
la determinacién de su valor razonable, obtenido a través del método de actualizacion de flujos
de efectivo esperados en la comercializacion de la madera de los nogales que seran talados
entre los afos 2028 y 2038.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado, hemos evaluado la
adecuacién global del trabajo del experto de la direccién como evidencia de auditoria, obteniendo
confirmacién escrita de su competencia e independencia, y conocimiento de las hipotesis y
parametros empleados en su trabajo a través de la revision de sus informes y de las
manifestaciones verbales obtenidas del propio experto.

Valoracion de la inversion en Pampa Grande, S.A. (Argentina)

Tal como se informa en la nota 7 de la memoria adjunta, a 31 de diciembre de 2016 la Sociedad
tiene registrada una inversion de 1.638 miles de euros en Pampa Grande, S.A. Los fondos
propios de esta sociedad participada en dicha fecha ascienden a de 43 miles de euros,
correspondiendo la diferencia entre ambos importes, fundamentalmente, a las plusvalias tacitas
de un terreno propiedad de la sociedad participada que la Sociedad pagé en el momento de
realizar la inversion.

De acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacién y tal como
se indica en la nota 4e.1.2 de la memoria adjunta, las inversiones en empresas del grupo se
valoran a su coste, minorado, en su caso, por el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro. Dichas correcciones se calculan por la diferencia entre su valor en libros
y el importe recuperable que, salvo mejor evidencia, se toma en consideracion el patrimonio neto
de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracion. La existencia a 31 de diciembre de 2016 de las plusvalias del citado terreno pagadas
por la Sociedad en el momento de realizar la inversion esta justificada por un informe de
valoracion elaborado por un experto de la direccion (experto independiente externo contratado
por la direccion) que ha determinado su valor de mercado. El riesgo mas significativo de
incorreccion material sobre la citada inversion procede de la estimacion del valor de mercado del
mencionado terreno, determinado en base al informe de valoracién realizado por un experto de
la direccién.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado, hemos obtenido
confirmacion escrita de la competencia e independencia del experto, hemos obtenido
conocimiento de su trabajo y de las hipétesis y pardmetros empleados a través de la revision de
su informe y hemos evaluado la adecuacion global de su trabajo como evidencia de auditoria.
Asimismo, hemos aplicado procedimientos de revision sobre los estados financieros de Pampa
Grande, S.A. a 31 de diciembre de 2016.
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Financiacion de la actividad del Grupo

Los recursos necesarios para el mantenimiento y desarrollo de las plantaciones de nogales se
han obtenido hasta la fecha, basicamente, a través de aportaciones de los accionistas de la
Sociedad dominante. En esta linea y tal como se explica en la nota 2¢ de la memoria consolidada
adjunta, el Consejo de Administracién de la Sociedad dominante de 30 de marzo de 2017 ha
acordado proponer a la Junta General de Accionistas que se celebrard en junio de 2017 una
ampliacién de capital de hasta un importe maximo de 10 millones de euros; adicionalmente, se
ha obtenido un préstamo de 1.100 miles de euros el 2 de enero de 2017. Las inversiones
realizadas en los dos Ultimos ejercicios en las fincas de Ontifiena y Vinallop y la incorporacién en
el perimetro de consolidacion de la sociedad dependiente Cododal Agricola, S.L.U. (tal como se
informa en las notas 1 y 5 de la memoria consolidada adjunta), tienen como objetivo producir y
comercializar almendras y nueces y se espera que aporten recursos al Grupo que contribuyan a
financiar el mantenimiento y desarrollo de las plantaciones de nogales hasta que liegue el
momento de su tala. La Direccion de la Sociedad dominante dispone de un plan de negocio con
proyecciones a futuro que muestra una aportacion positiva de esta nueva actividad y la mejora
de la situacion de tesoreria a medio y largo plazo, minorando los riesgos de depender Unicamente
de recursos de accionistas o de terceros por la insuficiencia de ingresos de explotacion (tal como
se explica en la nota 2c de la memoria consolidada adjunta).

Como parte de nuestra auditoria hemos revisado el acta del Consejo de Administracion de la
Sociedad dominante de 30 de marzo de 2017, hemos revisado la documentaciéon soporte del
préstamo obtenido el 2 de enero de 2017 y hemos indagado con la direccion de la Sociedad
dominante acerca de las hipotesis y asunciones empleadas en la preparacion del citado plan de
negocio.

Otra informacion: Informe de gestion consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio
de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016, cuya formulacién es responsabilidad de los
administradores de la Sociedad dominante y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de
gestion consolidado. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestion consolidado, de
conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas,
consiste en evaluar e informar sobre la concordancia del informe de gestion consolidado con las
cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo obtenido en la realizacién de
la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir infformacion distinta de la obtenida como evidencia
durante la misma. Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el
contenido y presentacion del informe de gestién consolidado son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que
contiene el informe de gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016 y su contenido y
presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores y de la comision de auditoria en relacién con las
cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas
anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE
y demas disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en
Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas
anuales consolidadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.
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En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores de la Sociedad son responsables
de la valoracién de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segiin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los citados
administradores tienen intencién de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no
exista ofra alternativa realista.

La comisidn de auditoria es responsable de la supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

 |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida
a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es
mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

¢ Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con la comisiéon de auditoria de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditorfa de Ia entidad una declaracién de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan
suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes
salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comisién de auditoria de la
entidad, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales
o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Informe adicional para la comisién de auditoria de la Sociedad

La opinion expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe
adicional para la comision de auditoria de la Sociedad de fecha 24 de abril de 2017.

Periodo de contratacién

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 30 de marzo de 2016 nos nombré como
auditores para el ejercicio anual terminado el 30 de septiembre de 2016 y para el sjercicio de tres
meses terminado el 31 de diciembre de 2016.

Con anterioridad, fuimos designados por acuerdos de la Junta General de Accionistas para un
periodo de ocho afios y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de cuentas de forma
ininterrumpida desde el ejercicio finalizado el 30 de septiembre de 2008.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

ID
DADES GENERALS D'IDENTIFICACIO

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA SA: | I — sL: mﬁl
IDENTIFICACIO DE L'EMPRESA Forma juridica:  SA° 01011 ||¢ SL:
Forma juridica:
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NIF: ‘ 01010 ' A43777119 | Altres: ro1o13 ’ I
Denominaci6n social:
Denominacié social: [01020 ECOLUMBER, S.A. ‘
Domicilio social:
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Coadigo Postal: Teléfono:
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Direccidn de e-mail de contacto de la empresa
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Pertinenca a un grup de societats: DENOMINACION SOCIAL / DENOMINACIO SOCIAL NIF / NiF
Sociedad dominante directa: ECOLUMBER, S.A.
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Societat dominant titima del grup: 01061 ECOLUMBER, S.A. 01060 A43777119
ACTIVIDAD
ACTIVITAT
Actividad principal:
Activitat principal: 02009 SERVICULTURA Y OTRAS ACTIVIDADES FORESTALES a
Cédigo CNAE:
Codi CNAE: 02001 | 0210 ()
PERSONAL ASALARIADO
PERSONALASSALARIAT
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b) Personal asalariado al término del ejercicio, por tipo de contrate y por sexo:
Personal assalariat al final de I'exercici, per tipus de contracte i per sexe:
EJERCICIO EJERCICIO
exercicl 2016 5 Exercier 2015 5
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
HOMES DONES HOMES DONES
FIJO: 5
FIx: 04120 04121 1 5 1
NO FlJO: 0
NO FIX: 04122 0 04123 0 0
PRESENTACION DE CUENTAS EJERCICIO  5nqe EJERCICIO 545
PRESENTACIO DE COMPTES EXERCICI (2) EXERCICI &)
ANC MES DIA ANO MES pla
ANY MES DIA ANY MES DIA
Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas:
Data d'inici a la qual van referits els comptes: 01102 2016 10 1 2015 10 1
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2
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MODELO DE DOCUMENTO NORMAL DE lNFORMACI'éN MEDIOAMBIENTAL
/ MODEL DE DOCUMENT NORMAL D’INFORMACIO MEDIAMBIENTAL

SOCIEDAD / SOCIETAT NIF

ECOLUMBER, S.A. A43777119

DOMICILIO SQCIAL / DOMICILI SOCIAL
AVENIDA DIAGONAL, 429, 6-1

MUNICIPIO / MUNICIPI PROVINCIA / PROVINCIA EJERCICIO / EXERCICI

BARCELONA BARCELONA 2016

FIRMAS Y NOMBRES DE LOS ADMINISTRADORES / SIGNATURES | NOMS DELS ADMINISTRADORS E
- 7 -
] [

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
Ila contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales NO existe ninguna
partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida en la Memoria de acuerdo
a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto
1514/2007, de 16 de Noviembre).

Els sotasignats, com a Administradors de la Societat esmentada, manifesten que en la
comptabilitat corresponent als presents comptes anuals NO hi ha cap partida de natu-
ralesa mediambiental que hagi de ser inclosa en la meméria d'acord amb les indica-
cions de la tercera part del Pla General de Comptabilitat (Reial Decret 1514/2007 de 16
de novembre).

v

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales Sl existen partidas de
naturaleza medioambiental, y han sido incluidas en el Apartado 15 de la Memoria de
acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real
Decreto 1514/2007, de 16 de Noviembre).

Els sotasignats, com a Administradors de la Societat esmentada, manifesten que en la
comptabilitat corresponent als presents comptes anuals Sl existeixen partides de
naturalesa mediambiental, i han estat incloses en I'apartat 15 de la meméria d’acord
amb les indicacions de la tercera part del Pla General de Comptabilitat (Reial Decret

1514/2007 de 16 de novembre). g
V4
| /7




B MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

/ MODEL DE DOCUMENTS D'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

SOCIEDAD / SOCIETAT NIF

ECOLUMBER, S.A. A43777119

DOMICILIO SOCIAL / DOMICILI SOCIAL

AVENIDA DIAGONAL, 429, 6-1

MUNICIPIO / MUNICIPI PROVINCIA / PROVINCIA EJERCICIO / EXERCICI

BARCELONA BARCELONA 2016
La sociedad no ha realizado durante el presente ejercicio operacién alguna sobre 1 | particlpaci propias

/ La socletat, durant el present exercicl, no ha realitzat cap operaclé sobre accions / participacions propies
{Nota: En este caso es suficiente la presentacién Gnica de esta haoja A1

/ Nota: En aquest cas és prou la pr tacié anica d'aquest full A1)
Saldo al cierre del ejercicio precedente 384.502,00 acciones/participaciones 599 % del capital social
/ Saldo al tancament de l'exercici precedent: s / accions/participacions b / % del capital social
Saldo al cierre del ejercicio 384.502,00 acciones/participaciones 3,20 % del capital social
/ Saldo al tancament de I'exercici: R ..... { accions/participacions 1 % del capital social
Conceplo Fecha de acuerdo N.° de acciones Capital social Pracio o
de junta general o participaciones : . Porcentaje contraprestacién Saldo después de la operacion
Fecha / Data ICa(-‘ln;e;!e / Data d'acord / Nam. d'acclons Nominal / Naminal / Capital social /Preuo / Saldo després de l'operacié
de junta general o participacions percentatge contraprestacio
29.09-2011 AL 29-09-2011 611.775 1,00 5,09% 1,25 765.000,00
31-07-2014 EL 31-07-2014 227.273 1,00 1,89% 0,66 480.804,00

A1

Nota: Caso de ser necesario, utilizar tantos ejemplares como sean requeridos de la hoja A1.1 / Nota: Utilitzar tants exemplars com calguin del full A1.1

{1} AD: Adgquisicién originaria de acciones o participaciones propias o de la
saciedad dominante (articulos 135 y siguientes de la Ley de Sociedades de
Capital) / Adqui iginaria d'accions o pi proples o de Ja socletat
dominant (artides 135 | segtients de la Llei de Socletats de Capital).

AD: Adquisicidn derivativa directa / Adquisicié derivativa directa

Al:A d indirecta / Ad 6 indirecta

AL Adquisiciones libres {articulos 140, 144 y 146 de la Ley de Sociedades de
Capital) / Adquisicions IHures (articles 140, 144 1 146 de la Llei de Societats de
Capital).

ED: Enajenacién de acciones adquiridas en contravencién de los tres primeros
requisitos del articulo 146 de |a Ley de Sacledades de Caplal / Alienacié d'accions
adquirides en contravencié dels tres primers requisits de Iarticle 146 de la Uei de
Societats de Capital.

EL: Enajenacién de acciones o participaciones de libre adquisiclén (articulo 145.1

de Ja Ley de Socledades de Capitat) / Alienacié d'accions o participacions de lliure
adquisicié (articles 145.1 de la Llel de Societats de Capital).

RD: Amertizacién de acciones ex articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capltal /
Amortitzacié d'acclons ex artidle 146 de la Llei de Socletats de Capital.

RL: Amortizacién de acciones o participacione de libre adquisicién (articula 145 de
laleyde dades de Capital) / i6 d'acclans o participaclons de lliure
adquisiclé (article 145 de la Llei de Societats de Capital).

AG: Aceptacion de acciones propias en garantfa (articulo 149 de Ley de
Sociedades de Capital} / Acceptacid d'accions propies en garantia (article 149 de
Llei de Societats de Caphtal).
AF: Acciones ad ds d fi de la propla entidad
(articulo 150 de la Ley de Socledades de Capital) / Acclons adquirides mitjangant
assisténcia financera de la prdpia entitat {article 150 de la Llei de Societats de
Capital).

PR: Acclones o participaciones reciprocas (articulo 151 y siguientes de la Ley de

Socledades de Capital) / Accions o participacions reciproques (artide 151 )

segilents de la Llel de Societats de Capital).




B MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACIQN SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS A2
/ MODEL DE DOCUMENTS D’'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

SOCIEDAD / SOCIETAT NIF
ECOLUMBER, S.A. A43777119
EJERCICIO / EXERCICI
2016
Transcripcion de acuerdos de Juntas generales, del altimo o anteriores ejerciclos, autorizando negocios sobre i o participaciones

propias realizados en el dltimo ejercicio cerrado / Transcripclé d'acords de Juntes generals, de I'Gitim o anteriors exercicls, autoritzant
negocls sobre accions o participacions proples realitzats en P'iltim exercicl tancat.

F?tl:)r;at:«acgg:g 0 Transcripcian literal del acuerdo / Transcripcid literal de I'acord
29-09-2011 Se acuerda la adquisicién por parte de Eccowood Invest, S.A. de seiscientas
r _;e mil setecientas setenta y cinco acclones que a _ o
Cultivos Agroforestales Eccowoad, S.A. - -
i posea en la Sociedad, por un precio de 1,25 € por accidn -
esto es, un total 765.000 euros. -

31-07-2014 Se acuerda la venta por parte de Ecolumber, S.A. de doscientas

ventisieta mil doscienias setenta tres acciones a la sociedad CRIMO

INVERSIONES, S.L. por un precic de 0,66 euros por accién y el importe

total ha ascendido a 150.000 euros.

Nota: Caso de ser necesario, utilizar tantos eJemplares como sean requeridos de la presente hoja
{ Nota: Utilitzar tants exemplars com calguin d’aquest full.




B MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACIQN SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS A8
/ MODEL DE DOCUMENTS D'INFORMACIO SOBRE ACCIONS O PARTICIPACIONS PROPIES

NIF

SOCIEDAD / SOCIETAT

ECOLUMBER, S.A. A43777119

EJERCICIO / EXERCICI
2016

Espacio destinado para las firmas con identificacién de los administradores, nimero de hojas, y fecha de comunilcacién
| Espai destinat per a les signatures amb identificacié dels administradors, nombre de fulls i data de comunicacié.




B BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.1
BALANG DE SITUACIO NORMAL

NIF:
NIE: | METTTIS UNIDAD / UNITAT (1)
DENOMINACION SOCIAL: / / E”ms{ ’
DENOMINACIO SOCIAL: E M‘_:"’s- 0900
iles:
ECOLUMBER, S.A. Milers: 09002
Millones:
J Milions: 09003
Espaclo destinadp-fiara las firmas de los H dy
Espaidestinat per a les signatures dels adWinistrado A
NOTAS DE i
LA MEMORIA EJERC/CIO EJERCICIO
ACTIVO NOTES DE 2015
ACTIY LAMEMORIA | ExERcICI_FP18 () EXERCIC! 3)
A) ACTIVO NO CORRIENTE 6.708.237 6.284.120
ACTIUNOCORRENT .. ... ... e ceve..- | 11000
I Inmovilizado intangible 5 1.110.984 1.130.726
Immobilitzatintangible . . .. ... ... ....... ... ... 11100
1. Desarrollo 0 0
Desenvolupament........... e e 11110
2. Concesiones 0
CONCESSIONS « « v ot ee e e e et e e aan et e e e 11120
3. Patentes, licencias, marcas y similares 0 0
Patents, flicéncies, marquesisimilars ............ .. c.ieeiiinriavenns 11130
4. Fondo de comercio 0 0
FONSAE COMEIT .\ uovu st et inannnns R T TN 11140
5.  Aplicaciones informaticas 0 0
Aplicacions informaltiques . . . .. .....oou e e 11150
6. Investigacion 0 0
INVBSIIGACIG . . . . . . o e et e e 11160
7. Propiedad intelectual 0 0
Propistatintel-lectual. . . ... ......... ..o iiii it e 11180
8. Derechos de emisién de gases de efecto invernadero 0 0
Drets d'emissi6 de gasos d'efecte hivernacle . .. .........cooiivennnnnn... 11190
9.  Otro inmovilizado intangible 1.110.984 1.130.726
Altre immobilitzat intangible . ............... PR e S 11170
Il.  Inmovilizado material 6 2.063.316 1.619.457
Immobilitzatmaterial ........................... e 11200
1. Terrenos y construcciones 626.468 626.468
Terrenys I CONSHIUCCIONS . . . ... u v ettt e s e eea it i aeaan s 11210
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 324.883 332.764
Instal-lacions técniques i altre immobilitzat material . . . . . ... . ............. 11220
3.  Inmovilizado en curso y anticipos 1.111.965 660.225
Immobilitzat on curs i bestretes. .. ... ... ... ..o 11230
. Inversiones Inmoblliarias 0 0
Inversions immobiliaries . ..................... e 11300
1. Temenos 0 0
TOITBNYS v e e e e et e e e | 11310
2. Construcciones 0 0
CONSIIUCLIONS . . . .\ v v e vttt e e et e e e et e e r e et e et o 11320
IV. Inverslones en empresas del grupo y asocladas a largo plazo 7 3.533.937 3.633.937
Inversions en empreses del grup i associades a llarg termini. . ... ........ | 11400
1. Instrumentos de patrimonio 3.533.937 3.533.937
Instruments de patiimont. . ... ... . i e 11410
2. Créditos a empresas 0 0
CrédifS @ empreses. . ... o.oveveiiinanneeen .. e eeaniieeee. | 11420
3. Valores representativos de deuda 0 0
Valors representalius de doute . . . . . ... 11430
4, Derivados 0 0
DOnvats. . . .............vissmnes e  camasEsEdie S e oo GEE T e 11440
5. Otros activos financieros 0 0
Alres 8CHIUS iNABNCEIS . . . .o oottt e 11450
6. Otras inversiones 0 0
ARTES IMVEISIONS . . . o\ttt et e s i et e 11460
V. Inversiones financieras a largo plazo 0 0
Inversions financeres a llarg termini. . . . . .. Sl o b e . Sa S 11500
1. Instrumentos de patrimonio i) 0
Instruments de patrimoni. . .. . ............ e 11510
2. Créditos a terceros 0 0
CradItS @IBICEIS . . . o i o ittt e e e e e e 11520
3. Valores representativos de deuda 0 0
Valors representatius de deute . . . ... .. s 11530
4. Derivados 0 0
Denvats. .. ..cooueenniei et innn R e o . RS - .. . o |1 118540
5. Otros activos financieros 0 0
Alres actius fiN@NCEIS. . . .« v e e et e e et 11550
6. Otras inversiones 0 0
AHRIES INVEISIONS . . . oo v ettt e et e 11560

{1) Marque Ia casilla correspondiente segin exprese las cifras en unidades, miles o millones de eurcs. Todos los documentos que integran las cuentas anuales deben elaborarse en la misma unidad. /
Marqueu ia casella corresponent segons que expresseu les xifres en unitats, milers o milions d'euros. Tots els documents que integren els comptes anuals s'han d'elaborar en la mateixa unitat.

(2) Ejerciclo al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van referits els comptes anuals.

(3) Ejercicio anterlor. / Exercici anterior.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

BALANC DE SITUACIO NORMAL

/1

NIF:
NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.

A43777118

/

pacio para las firmas de los administradores -
Espai destinat per a les signatures dsls administradors

-

-

/Q/%(/C /

NOTAS DE /N
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
ACTIVO NOTES DE
ACTIV LAMEMORIA | ExERCICI__ 2818 () ExERcici___ 2015 | (3
VI. Activos por impuesto diferido
Actius perimpostdiferit. . . ........ ... ... it 11600 0 0
VIl. Deudas comerciales no corrientes 0 0
Deutors comercials no Corrents . ... ................ e, 11700
B) ACTIVO CORRIENTE
ACTIUCORRENT ... e 12000 5.030.392 5.542.247
I.  Activos no corrientes mantenidos para la venta
Actius no corrents mantinguts peralavenda.......................... | 12100 0 0
e EMTotonSIO8 v 12200 8 4.260.381 4.232.977
1. Comerciales 0 0
COMEICIAl ..\ o\ ettt e e et e 12210
2. Materias primas y ofros aprovisionamientos
Matéries primeres i altres aprovisionaments. . ............................ | 12220 0 0
3. Productos en curso
Productesencurs. .............. 12230 4.260.381 4.232.977
a) De ciclo largo de producccion
Deciclellargde produccid ... .. ... ..ccuuvuuiit e 12231 0 0
b}  De ciclo corto de produccién
De cicle curt de produceio. . .. ... .. ceeii i e 12232 0 0
4.  Productos terminados 0 0
Productes acabatls . ... ...t e e e 12240
a} De ciclo largo de producccién
Deciclelargde produceié . . ... .voveevieiii e e.. | 12241 0 0
b)  De ciclo corto de produccion
De cicle curtde produccio. . ... . ..cou i e 12242 0 0
5.  Subproductos, residuos y materiales recuperados 0
Subproductes, residus i materials recuperats............................. | 12250 0
6. Anticipos a proveedores
Bostretas @ Proveltiors . ... ...vuu e e e e st e e 12260 0 0
ll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 226.886 257537
Deutors comercials i altres comptesacobrar. ... ...................... 12300 E .
1. Clientes por ventas y prestacionaes de servicios
Clients per vendes i prestacions de Serveis . . ..o e e e i innnn.n 12310 2.151 2.088
a) Clientes por ventas y prestaciones de setvicios a largo plazo
Clients per vendes i prestacions de serveis allargtermini................... 12311 0 0
b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo 2.151 2088
Clients per vendes i prestacions de serveis acurttermini ................. | 12312 g i
2. Clientes empresas del grupo y asociadas
Clients empreses del grup i associades . . . ... ..o.euuee e anannnna 12320 17 58.174 52.761
3. Deudores varios
DBUIOIS VIS . o v v e vt e v e e e e e e e e e 12330 11.684 6.828
4.  Personal 0
POSONAL . . ...\ e ettt e et et e e e e e e e 12340 0
§. Activos por impuesto corriente
ACHUS POrimpoSt COMBNL .. . ... ccv ittt i ae et it n i e 12350 15 26.652 19.654
6. Ofros créditos con las Administraciones Piblicas
Altres crédits amb les administracions publigues . ... ... ............. . 12360 15 228.225 176.206
7.  Accionistas (socios) por desembolsos exigidos 0
Accionistes (socis) per desemborsaments exigits ... ... 12370 0
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo
Inversions en empreses del grup i associades acurttermini . ............ 12400 17 194.449 124.328
1. Instrumentos de patrimonio 0 0
Instruments de Patiimoni. . . .........cuuuuuu et e 12410
2. Créditos a empresas
Crédits @ MPreSES. . .. vt ettt e el 12420 0 0
3.  Valores representativos de deuda 0
Valors representatius de deute . . . . . . 12430 0
4, Derivados 0 0
DONVBLIS. . . .o ov oo een e e e s Tea e e v o o FENATERATEE v e e e o 12440
5. Ofros activos financieros
Altres aCHUS TINANCEIS. ... .o ittt it e 12450 194.449 124.328
6. Ofras inversiones 0
ARFBS IMVEISIONS . . . o\t it e e e 12460 0

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van referits els comptes anuals.
(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.

B1.2




B BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3
BALANC DE SITUACIO NORMAL
/)
NIF: A437TT119
NIF:
DENOMINACION SOCIAL: j
DENOMINACIO SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A.
Espacio destinagépara las firmas de los administradores
Espai destinat per a las signatures dels inistrad
NOTAS DE « / Wi
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCIGIO
ACTIVO NOTES DE 2016 15
ACTIU LA MEMORIA EXERCICI (1) EXERCICI (2)
V. Inversiones financieras a corto plazo 0 0
Inverslons financeresacurttermini.................................. | 12500
1. Instrumentos de patrimonio 0 0
Instruments de patrimoni. . . ........ ... ... ... e 12510
2. Créditos a empresas 0 0
Crédits a empreses............ G . e ERIIAEIE « v o e o SRR « 12520
3. Valores representativos de deuda 0 0
Valors representatius de deute . ... .............. ... ... ... ... .. . ..., 12530
4. Derivados 0 0
Derivats. .. ... 12540
5.  Otros activos financieros 0 0
Affres actius financers. .. ......... ... ... . oo 12550
6. Ofras inversiones 0 0
AfreS INVOrSions . ... ... ..ot 12560
VI. Periodificaclones a corto plazo
Perlodificacions acurttermini. .................... . .......... ... ... 12600 3.072 61.511
Vil. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
Efectiu i altres actius liquids equivalents. ......................... .. .| 12700 245:60 865.894
1. Tesoreria
TIBSOIOMIA . ..\ ittt e e e e e 12710 i Eha.08
2. Ofros activos liquidos equivalentes 0 0
Alfres aclius lfquids equivalents . .......... ... ... .. ... ... 12720
TOTAL ACTIVO (A + B) 11.738.629 )
TOTALACTIU(A+B). . ...t e i, 10000 11.628.367

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van referits els comptes anuals.
(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




B BALANCE DE SITUACION NORMAL B2.1
BALANC DE SITUACIO NORMAL

NIF: =
A43777119
[ NIF: N\ —‘
DENOMINACION SOCIAL: /
DENOMINACIO SOCIAL:
ECOLUMBER, S.A. =¥ 4
Espacio destinado pa#flas firmas de los administradores
Espaj destinat per & les sig dels administradors A7 J
NOTA.SF’DE NV
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICI
PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTES DE 2115
PATRIMONI NET | PASSIU LAMEMORIA | ExeRcici__ 2016 () EXERCICI @
A)  PATRIMONIO NETO
PATRIMONINET .. .. ... . i e, 20000 10.185.879 10.414.003
A-1) Fondos propios
Fonspropis ...... .. ... . ... . ... 21000 10 10.626.220 10.858.958
L Capital
Capital ...........................co.ooi | 21100 15.165.545 15.165.545
1. Capital escriturado
Capital escripturat . . ... ... . ... .. 21110 15.165.545 15.165.545
2. (Capital no exigida) 0 0
(Capital nO @Xigit) .. ........ coooie 21120
1. Prima de emisién
Primad'emissio. .. ............ ... . ... ... 21200 399.903 399.903
. Reservas
Reserves ....................... i | 21300 -714:069 -710.643
1. Legal y estatutarias
Legaliestatutdries . ............ ... i 21310 6.853 6.853
2. Otras reservas
ANTOS FOSBIVES . ...\ e o eve st e e e e et 21320 -720.922 -717.496
3. Reserva de revalorizacion 0 0
Reservaderevaloritzaci6 . ....................ccoi v, coeae | 21330
IV.  (Acciones y participaciones en patrimonio propias)
(Accions i participacions en patrimonipréples) ............. . ....... 21400 -480.804 -480.804
V. Resuitados de ejercicios anteriores ~ _
Resultats d'exercicisanteriors ..................................... 21500 3.515.043 2.893.178
1. Remanente 0 0
Romanent ...............uiiiii it 21510
2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores) _ _
(Resultats negatius d'exercicis anteriors) . .. ...................c...v.u... 21520 3.515.043 2.893.178
V.  Otras aportaciones de socios 0 0
Altres aportacionsdesocis. ..................... AR e argnn 21600
Vil. Resultado del ejercicio R
Resultat de I'exercici. . .......... ... .. e SR -« oo cieness || 21700 3 229.312 -621.865
Vill. (Dividendo a cuenta) ) 0
(Dividendacompte) ............ .. ... i 21800
IX.  Oftros instrumentos de patrimonio neto 0 0
Altres instruments de patrimoninet. ........ . ... e | 21900
A-2} Ajustes por cambios de valor
Ajustspercanvisdevalor . ................ .. ... ... ... .. ....... 22000 ~440.341 RA995
L Activos financleros disponlibles para la venta 0 0
Actlus financers disponibles peralavenda ... ........... . ......... .. 22100
In. Operaciones de cobertura 0 0
Operacions de cobertura . .. . ...................ccuuueuiinnni . 22200
ll.  Activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la venta 0 0
Actius no corrents | passius vinculats, mantinguts peralavenda. . ... ... 22300
IV.  Diferencia de conversién 144
Diferénciadeconversié . ............. ... ... i 22400 ~440.341 -955
V. Otros 0 0
Alfres ... e e ... | 22500
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0 0
Subvenclons, donaclons I llegatsrebuts . ........................ .... 23000
B}  PASIVO NO CORRIENTE
PASSIUNO CORRENT . .......... ... 31000 985.568 1.016.905
I. Provisiones a largo plazo 0 0
Provisionsallargtermini...............................cciiuiio.. 31100
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 0 0
Obligacions per prestacions a llarg termini alpersonal. ... ... .. ........... 31110
2. Actuaciones medicambientales 0
Actuacions mediambientals. . .. ........... ... ... . 31120 0
3. Provisiones por reestructuracion
Provisions per reestructuracié. .. ..................................... | 31130 0 0
4, Otras provisiones 0 0
AltreS ProVISIONS . ... ....o.u e ettt 31140
I Deudas a largo plazo
Deutesallargtermini . ............. ... ... ... . i, 31200 985.568 1.016.905
1. Obligaciones y otras valores negociables 0 0
Obligacions i altres valors negociables. . . . ... .. e, | 31210
2. Deudas con entidades de crédito 0 0
Deutes ambentitats de crédit . . .. ...t 31220
(1) Ejercicio al que van re las tas anuales. / Exercle] el qual van referits els comptes anuals.

(2) Ejercicio anterior. / Exercici antsrior.




B BALANCE DE SITUACION NORMAL
BALANC DE SITUACIO NORMAL

B2.2

NIF: L aasrrrne
NIF: L
DENOMINACION SOCIAL: /?
DENOMINACIO SOCIAL: - P
ECOLUMBER, S.A.
Espacic destinado para las ﬁ:y(los admlmstradores
Espai destinat per a les sit
wr i
NOTAS DE
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTES DE
PATRIMONI NET { PASSIU LA MEMORIA EXERcfci___ 2016 (1) EXERCICI 2015 (2)
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0 0 |
Credifors per arrendament financer .. ................ccovvuununnroiiii. 31230
4, Derivados 0 0
Derivals. ... .o e .. | 31240
5. Otros pasivas financieros
Altres passius fin@ncers ...............c.ouueiiiinaieenn i, 31250 985.568 1.016.905
. Deudas con empresas del grupo y asociadas a large plazo 0 0
Deutes amb empreses del grup | associades a llarg termini ... ... .. ..... | 31300
IV, Pasivos por impuesto diferido 0 0
Passlus perimpostdiferit ............ ... ... cuuiiiiiiinnn. 31400
V. Periodificaciones a largo plazo 0
Perlodificaclons allarg termini . . ...... ... ...................... 31500 0
VI. Acreedores comerciales no corrientes 0
Creditors comercialsnocorrents . . ................................. 31600 0
VIl. Deuda con caracteristicas especiales a largo plazo 0
Deute amb caracteristiques especials allargtermini . .................. 31700 0
C)  PASIVO CORRIENTE
PASSIUCORRENT ..........c.oii it 32000 567.182 395.459
[ Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenldos para la venta 0
Passius vinculats amb actius no corrents mantinguts peralavenda . . ... 32100 0
Il.  Provisiones a corto plazo
Provisionsacurttermini ................................... 32200 0 0
1. Pravisiones por derechos de emisién de gases de efecto inveradero
Provisions per drets d'emissié de gasos d'efecte hivernacle . ...... ... 32210 0 0
2. Otras provisiones
Altresprovisions . ................cooeuu . . 32220 0 0
Ill. Deudas a corto plazo
Deutesacurtterminl. ...................... . ..ccceiuiiiii .. 32300 1 126.095 126.095
1. Obligaciones y otros valores negociables
Obligacions i altres valors negociables. ... ................ .. .. ......... 32310 0 0
2, Deudas con entidades de crédito
Deutes amb entitats de crédit. . ........ 32320 0 0
3. Acreedores por arrendamiento financiero
Creditors per arrendament financer ..................... e e v e bas 32330 0 0
4. Derivados
Denivals. . . ..o e e e 32340 0 0
5. Oftros pasivos financieros 5
Altres passius fiNANCOIS . .......vu i it i 32350 126.095 126.095
IV. Deudas con empresas del grupo y asocladas a corto plazo
Deutes amb empreses del grup | associades a curt termini. . 32400 7 61.693 55.519
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Creditors comercials i altres comptes a pagar 32500 12 379.394 213.845
1. Proveedores
Proveidors. . . . 32510 9.301 9.315
a) vaeedores a Iargo plazo
Proveldors a Harg termini ................... i 32511 0 0
b)  Provesdores a corfo plazo
Proveldorsacurttermini. . ... i 32512 9.301 9.315
2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas
Proveidors, empreses del grup i associades . . 32520 17 2.743 2.743
3. Acreedores varios
Creditors varis. . ... .. . O T . 32530 340.478 183.015
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)
Personal (remuneracions pendents de pagament). . . ................ 32540 9.914 9.275
5. Pasivos por impuesto corriente
Passitus perimpost comrent . ... ........ ... it 32550 0 0
6. Otras deudas can las Administraciones Publicas
Altres deutes amb les administracions pabliques......................... | 32560 15 16.958 9.497
7.  Anticipos de clientes 0 0
Bestrotesdeclients. . .......... ... 32570
VI. Periodificaciones a corto plazo 0 0
Periodificacions acurttermini. . .......................... 32600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo 0 0
Deute amb caracteristiques especials a curttermini . . . . . .. LTS, . . 32700
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C})
TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU(A B +C). ...\ 30000 11.738.629 11.826.367

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exsrcici al qual van referits els comptes anuals.
(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




B CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.1
COMPTE DE PERDUES | GUANYS NORMAL
= i
2;: A437TT119 -
- ( // )
DENOMINACION SOGIAL: 4
DENOMINACIO SOCIAL: IF
ECOLUMEER S:4, Espacio destinado para las ﬂrmadéé/los administradores
Espai destinat per a les signatures dels administradors
\V
NOTAS DE /
LA MEMORIA EJEKCICIO EJERCICIO
{DEBE) / HABER NOTES DE
(DEURE) / HAVER LAMEMORIA | Exercici___ 2016 ) EXERcici 2015 ()
A) OPERACIONES CONTINUADAS /
OPERACIONS CONTINUADES
1. Importe neto de la cifra de negocios
Import netde laxifradenegocis............. ... .. .............. .. | 40100 0 24,545
a)  Ventas
VeNdes .......ooeeeee i 40110 0 24.545
b) Prestaciones de servicios
Prestacionsde serveis .. .............. i 40120 0 0
c) Ingresos de carécter financiero de las sociedades holding
Ingressos de caracter financer de les societatsholding ... ................ 40130 0 0
2. Variacién de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacién
Variacié d'existéncies de productes acabats i en curs de fabricacié . . .. .. 40200 8 27.404 178.672
3. Trabajos realizados por la empresa para su activo
Treballs realitzats per I'empresa peralseuactiv. ................. .. .. 40300 256.263 142,346
4, Aprovisionamientos
AProvisionaments. .. ................. i i 40400 (210.100) (120.974)
a) Consumo de mercaderias
Consum de mercadenies. ... ..........ooveieeneeennnn.... 40410 0 0
b)  Consumo de materias primas y otras materias consumibles
Consum de matéries primeres | altres matéries consumibles. .. ..... ... 40420 0 0
c) Trabajos realizados por otras empresas
Treballs realitzats per altres empreses .. ... e ee s e, 40430 16.a (210.100) (172.809)
d) Deterioro de mercaderias, materias primas y ofros aprovisionamientos
Deteriorament de mercaderies, matéries primeres i altres aprovisionaments ... | 40440 8 0 51.835
5. Otros ingresos de explotacién
Altres Ingressos d'explotacls .. ...................ceeeiiunniin . 40500 0 0
a) Ingresos accesorios y otros de gestién corriente
Ingressos accessoris i altres de gestiGcorrent . . .. ............ ... i ... 40510 0 0
b) Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicio
Subvencions d'explotacié incorporades al resultat de l'exercici . .. .... . ... ... 40520 0 0
6. Gastos de personal
Despesesdepersonal .......... .. ...... ... ... ... i 40600 (55.368) (171.015)
a)  Sueldos, salarios y asimilados
Sous, salarisiassimilats. .................... 40610 (43.357) (131.538)
b)  Cargas sociales
CArroguUes SOCIalS . ... ... .o 40620 16.b (12.011) (39.477)
c) Provisiones
Provisions . .......o..oouueiiiiiinne. 40630 0 0
7. Oftros gastos de explotacién
Altres despeses d'explotacié. . ... ..... 40700 (197.544) (522.282)
a)  Servicios exteriores
Serveis exterions .. ... ... . e .| 40710 (186.968) (480.180)
b)  Tributos
THDULS ..o e e . | 40720 (10.576) (24.659)
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
Pérdues, deteriorament i variacié de provisions per operacions comercials .... | 40730 0 0
d} Otros gastos de gestion corriente
Altres gastos de gestio COIent . . .. .........vuv i, 40740 0 (17.442)
e) Gastos por emisién de gases de efecto invernadero
Despeses per emissi6 de gasos d'efecte hivernacle ............ooooovuus 40750 0 0
8.  Amortizacién del inmovilizado
Amortizacié de I'immobifitzat. . ..................................... 40800 5,6 (31.181) (57.120)
9. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras
Imputacié de subvencions d'immobllitzat no financerialtres. ..... ..... 40900 0 0
10. Excesos de provisiones
B deProVISIONS . . ... ... ...oviii i 41000 0 0
11.  Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
Deteriorament i resultat per alienacions de limmobilitzat . . . ......... ... 41100 0 0
a) Deterioro y pérdidas
Deteriorament iperdues . ...............oo it 41110 0 0
b) Resultados por enajenaciones y otras
Resulfats per alienacions i alfres. . . ............cuuv v iniinrannnis 41120 0 0
c) Deterioro y resultados por enajenaciones del inmovilizado de las sociedades
holding 0
Detorioracic i resultats per alienacions de immobilitzat de les societats holding . . | 41130 0

(1) Ejerciclo al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van referits els comptles anuals.

@

Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




B CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL P1.2
COMPTE DE PERDUES | GUANYS NORMAL /)
NIF:
NIF: A43777119
DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

7.

ECOLUMBER, S.A. ;V %
E: io destinado para las firmas de los administradores
Espai destinat per a les sig dels i ok
NOTASDE |~
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
(DEBE) / HABER NOTES DE
(DEURE) / HAVER LAMEMORIA | Exercici__ 2016 (4 exercici 2915 g
12.  Diferencia negativa de combinaciones de negocio 0 0
Diferéncia negativa de combinacions denegoci....................... | 41200
13. Otros resultados 0 0
Alfresresultats .......... ... .. ... . ... i it 41300
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION
{1 +2+3+4+5+6+7+g+9+10+11 +12 +13)
RESULTAT D'EXPLOTACI
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13).......... e T 49100 -210.526 -525.828
14. Ingresos financieros 0 0
Ingressosfinancers ................... ... i 41400
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 0 0
De participacions en instruments de patrimoni . . . . 41410
a1) Enempresas del grupo y asociadas 0 0
En empreses del grupiassociades ........................ . ..., 41411
a2} Enterceros 0 0
ENtercers .. e 41412
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 0 0
De valors negociables i altres instruments financers . ..................... 41420
b 1) De empresas del grupo y asociadas 0 0
D'empreses del grupiassociades ................ovrueeniiiinnnnnin . 41421
b2) De terceros 0 0
D terCers . .o\ e s 41422
c) Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de caracter financiero 0 0
Imputacié de subvencions, donacions i llegats de caracter financer . . ..... ... 41430
15.  Gastos financieros 18.663 14174
Despeses financeres. . ...........c..oouiieunie it 41500 ( ) ( )
a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas 0 0
Per deutes amb empreses del grup i associades. ... . .................... | 41510
b}  Por deudas con terceros 18.663 14174
Perdeutes amb lercers. ................ . i 41520 ( ) ( )
c) Por actualizacion de provisiones 0 0
Per actualizacit de provisions. . . .........oovouu e 41530
16.  Varlacién de valor razonable en instrumentos financleros 0 0
Variaci6 de valor raonable en instruments financers . . ................. 41600
a) Cartera de negociacion y otros 0 0
Cartera de negociacib iallres . . ....... ... ouiviiiuisen e, 41610
b) Imputacién al resultado del ejercicio por activos financieros disponibles para la
venta
Imputacié al resultat de l'exercici per actius financers disponibles perala 0 0
VBNGB. . e e e e 41620
17. Diferencias de camblo
Diferénciesdecanvi..................oiiiiiiiii e 41700 (123) (56.424)
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 7 0 (25.439)
Deteriorament i resultat per alienacions d'instruments financers. . . . .. ... 41800 '
a)  Deterioros y pérdidas
Detorioraments ipdrdues . .................cooiiiiiiiin .. 41810 0 (25.439)
b)  Resultados por enajenaciones y otras 0 4]
Resultats per alienacions ialtres. . . ............ccoouuiiire . 41820
19. Oftros ingresos y gastos de carécter financiero 1] 0
Altres Ingressos | despeses de caracterfinancer. ...................... 42100
a) Incorporacion al activo de gastos financieros 0 0
Incorporacié a l'activ de despeses financeres ............................ 42110
b) Ingresos financieros derivados de canvenios de acreedores 0 0
Ingressos financers derivats de convenisdecreditors.. .. ................... 42120
¢) Resto de ingresos y gastos 0 0
Resta d'ingrossos i despeses . .. .......o..ouui i i 42130
A.2) RESULTADO FINANCIERO (14 + 15+ 16 + 17 + 18 + 19) 96.037
RESULTAT FINANCER (14 + 15+ 16 + 17 + 18 + 19) 49200 (18.786) ¢ )
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 6
RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS (A 1+A.2) .......................... 49300 (229.312) (621.865)
20. Impuestos sobre beneficios 15 0 0
Impostos sobre beneficis. . . ...............cui i 41900
A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES
CONTINUADAS (A.3 + 20)
RESULTAT DE L'EXERCICI PROCEDENT D’'OPERACIONS CONTINUADES 0 0
(AZH20) .. e 49400

(1) Ejerclcio al que van referidas las cuentas anuales. / Exervici af qual van referits els comptes anuals.
(2) Ejercicio anteriar. / Exercici anterior.




B CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

COMPTE DE PERDUES | GUANYS NORMAL

P.1.3

ECOLUMBER, S.A.

4

NIF:

77118
YR /
DENOMINACION SOCIAL: O
DENOMINACI® SOCIAL:

Espacio destinado paral Iﬁ'mas de los admmlstrad /s/
dels admi

Espai destinat per a leg

%7 7;@&

OPERACIONS INTERROMPUDES
21. Resultado del ejercicio procedente de operaciones Interrumpidas neto de

NOTAS DE
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCI£IO
(DEBE) / HABER NOTES DE
(DEURE) / HAVER LAMEMORIA | ExERCICI___ 2915 (v Exercici___|2015
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS 3

(2} Ejercicio anterior. { Exercici anterior.

impuestos
Resultat de I'exercici pr lent d'operacions interrompudes net 0 0
AIMPOSIOS . . . . .ttt e e 42000
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 + 21)
RESULTAT DE L'EXERCICI (A.4 + 21) 49500 (229.312) (621.865)
(1) Ejercicio al que van referidas las tas anuales. / Exercici al qual van referits els comptes anuals.




B ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL

PN1

A) Estado de ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio / Estat d'ingressos i despeses reconeguts enf’eéxercici

(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.

NIF:
A43777T119
NiF:
DENOMINACION SOCIAL: 7
DENOMINACIO SOCIAL: _
ECOLUMBER, S.A. ; // /
Espaclo destinado para las firmas de édminlstradores ’
Espai destinat per a les si dels administradt
NOTASDE | R
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
NOTES DE
LA MEMORIA EXERCICI___2016 (1) EXERCICI
A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
RESULTAT DEL COMPTE DE PERDUES | GUANYS . ... ... ........... l 59100 3 (220.312) (621.865)
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
INGRESSOS | DESPESES IMPUTATS DIRECTAMENT AL PATRIMONI NET
L Por valoracién de instrumentos financieros 0 )
Per valoracié d'instruments financers. . .............................. 50010
1. Activos financieros disponibles para la venta 0 0
Actius financers disponibles peralavenda. . .. . ...............ocvvuuuns. 50011
2. Ofros ingresos/gastos
Alfres ingressos/desSpeses. . ... ...ttt e 50012 (3.426) (3.220)
1. Por coberturas de flujos de efaectivo 0
Per cobertures de fluxos d'efectiun. ... .....................ceu.. .. . | 50020 0
.  Subvenci , d i y legados recibidos 0
Subvencions, donacions Ilfegatsrebuts .. .................cccovooo... 50030 0
IV.  Por gananclas y pérdidas actuariales y otros ajustes
Per guanys I pérdues actuarials i altres ajusts. ........................ 50040 0 0
V. Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la venta 0 0
Per actius no corrents i passius vinculats, mantinguts peralavenda. . ... 50050
VL. Dlferencias de conversion 0 0
Diferéncies deconversit ...................c.ccveieiiniii i, 50060
Vil. Efecto impositivo 0 0
Efecteimpositiu. . ........ ... ... . i 50070
B) TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE
EN EL PATRIMONIO NETO (I + I+l + IV +V + V] + i)
TOTAL INGRESSOS | DESPESES IMPUTATS DIRECTAMENT 15 3426 3.220
EN EL PATRIMONINET (1 + H+ Wl + IV + VA VI+ VIl . ... ...\ 59200 (3.426) (3.220)
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
TRANSFERENCIES AL COMPTE DE PERDUES | GUANYS
Vill. Por valoracién de instrumentos financieros 0 o
Per valoraci6 d'instruments financers. . . ............................. 50080
1. Activos financieros disponibles para la venta 0
Actius financers disponiblesperalavenda. . .......... ................. 50081
2,  Ofros ingresos/gastos 0 0
Altres ingressos/despeses. . ... ....uvuu e s ... | 50082
IX. Por coberturas de flujos de efectivo 0 0
Per cobertures de fluxos d'efectis. . ................................. 50090
X.  Subvencliones, donaciones y legados recibldos 0 0
Subvencions, donacions illegatsrebuts . ...... ............c.0cccvvuus 50100
XI.  Por activos no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la venta 0 0
Per actius no corrents i passius vinculats, mantinguts peralavenda. . . .. 50110
Xil. Diferencias de conversién 0 0
Diferénciesdeconversté .....................oiiiiiii . 50120
Xill. Efecto impositivo 0 0
Efecte impositiu. . ............ ... it e e 50130
C) TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
(VI + IX + X + XI + X1 + XIll) X
TOTAL TRANSFERENCIES AL COMPTE DE PERDUES | GUANYS
(VI + DX XAXI XXM o 59300 0 0
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A + B + C)
TOTAL D'INGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS (A+B + () 59400 (232.738) (625.085)
(1) Ejercicia al que van referidas las anuales. / E; ici al qual van referits efs comptes anuals.




B ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto / Estat total de canvis en el patrimom: nef

NIF:
NIF: A43777119

DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.

CAPITAL
CAPITAL

ESCRITURADO
ESCRIPTURAT

(NO EXIGIDO)
(ND EXIGIT)

AN ;’L
PRIMA DE EMIS|
PRIMA D'EMIS§I0

01

02

[T

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __ 2014 (1)...............
. Ajustes por cambios de criterio del ejercicio

y anteriores

Ajusts per canvis de criteri de I'exercici

2014 (1)ianteriors ...............ccoouerrnnnnni...

IIl. Ajustes por errores del ejercicio y anteriores

Ajusts per errors de I'exercici___2014 (1) ianteriors ... ...
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI ___ 2015 (2)........
. Total ingresos y gastos reconocidos

Total ingr: I desp I guts . .........
Il. Operacl con o propletarios
Operacions amb socis o propletaris .....................
Aumentos de capital
Augmentsdecapital. .......................
(-) Reducciones de capital
(<~} Reduccionsdecapital. . .............cccoeieinnnnnn..
Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto {conversion
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversi6 de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacions de deutes). . ................ ...
(-) Distribucidn de dividendos
() Distribucié de dividends ........................... ...

-

®wo»N

>

o o,

.

«

&

o o

Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). .. .. ..

Incremento (reduccitn) de patrimonio neto resultante de una

combinacién de negocios

Increment (reduccic) de patrimoni net resultant d'una combinacié

AoNBgOCIS . ..ot e
7. Otras aperaciones con socios o propietarios

Altres operacions amb socis o propietaris . . ..... ............
lll. Otras variaciones del patrimonio neto

Altres varlacions del patrimoninet. . .....................
1. Movimiento de la reserva de revalorizacion

Moviment de Ia reserva de revaloritzacié (8) . .. ... . . ....... ..
2. Ofras variaciones

Alfresvariacions . .................cccoiiinaiin..,
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __2015_ (2)............

Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio

Ajusts per canvis de criteri en I'exerciei __ 2015 (2) ., . ...

Ajustes por errores del ejercicio

Ajusts per errors de I'exercici 2015 (2)................
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

SALDO AJUSTAT, INIC] DE L'EXERCICI __ 2016 (3)........

Total ingresos y gastos reconocidos

Total ingri I desp I guts . . .................

Operaciones con socios o propietarios

Operaclons amb socls opropletaris ....... .............

Aumentos de capital

Augmentsdecapital .............. ... ... ... . ...
2. (-)Reducciones de capital

(=) Reduccionsdecapital. . ..............cccvvuviennnnnn.

Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto (conversién

de obligaciones, condonaciones de deudas)

Conversi6 de passius financers en patrimoni net {conversié

d'obligacions, condonacionsde deutes). . ...................

() Distribucion de dividendos

(-) Distribucio de dividends ...................cc.ccovuin..

Operaciones con acciones o participaciones propias {netas)

Operacions amb accions o participacions propies fnetes}.......

Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una

combinacion de negocios

Increment (reduccio) de patrimoni net resultant d'una combinacié

A8 NEGOCIS oo oot e e
7. Otras operaciones con sacios o propietarios

Altres operacions amb socis o propietaris ...... . ............
Nl Otras variaciones del patrimonio neto

Altres variacions del patrimoninet. .................. ...
1. Movimiento de la reserva de revalorizacién

Moviment de la reserva de revaloritzaci6 (4) . .. ..............
2. Otras variaciones

AfreS Variacions . ... ...........oiiiiii i
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __ 2016 (3)...............
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CONTINUA EN LA PAGINA PN2.2 / CONTINUA A LA PAGINA PN2.2
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(1) Ejercicio N-2. / Exercici N-2.

es de

(4) Reserva de revalorizacion de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre. Las pi
Les

Reserva de revalonitzacié de la Llei 16/2012, de 27 de de t P

a

(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1). / Exercici anterior al qual van referits els comptes anuals (N-1).
(3) Ejerciclo al que van referidas las cuentas anuales (N). / Exercicl al qual van referits els comptes anuals (N}.
acogidas a disposici

lorizacién distintas de la Ley 16/2012 deberén detaflar la norma legal en la que se basan. /
de revaloritzaci6 diferents de Ia Lisi 16/2012 hauran de detallar Ia norma legal en la qual es basen.




VIENE DE LA PAGINA PN2.1 / VE DE LA PAGINA PN2.1

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL p
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto / Estat total de canvis en el patrimoni net //

PN2.2

NIF: A43777119
NIF:

DENOMINACION SOGIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.

(ACCIONES Y PARTICIPACIDRES
EN PATRIMONIO PROPJAS)

RESULTADOS DE EJERESCIOS
ANTERIORES
RESULTATS D'EXEREICIS
ANTERIORS

L DEL EJERCICIO
SALDO FINAL DE L'EXERCICI
I.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
y anteriores
Ajusts per canvis de criteri de l'exercici
2014 (1)ianferiors .................. -
Il. Ajustes por errores del ejercicio y anteriores
Ajusts per errors de I'exercici
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI
l. Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingre i desp I GUES . . ..
Il. Operaclones con socios o propletarios
Operacions amb socis o propietaris .....................
1. Aumentos de capital
Augmentsdecapital......... ... ... .. ... ... 0.,
2. (-)Reducciones de capital
(—) Reduccionsdecapital. . ...................c.c.cuu...
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto (conversion
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversi6 de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacionsde deutes). . ...................
4. (-) Distribuci6én de dividendos
() Distribucid de dividends ...................ccveu ..
5. Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes}. . . . ...
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una
combinacion de negocios
Increment (reduccit) de patrimoni net resultant d'una combinacié
AeNeGOCIS ... it i e e,
7. Otfras operaciones con socios o propietarios
Altres operacions amb socis o propietaris . ... ... .. JA
lll. Otras variaciones del patrimonio neto
Altres variacions del patrimoninet. . ... _..... . ...........
1. Movimiento de la reserva de revalorizacién

Moviment de la reserva de revaloritzacié (4) ... ............
2. Ofras variaciones

Alfres vaniacions. ....... ... coueeeeiiiiiianann
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI _ 205 (2).........
I. Ajustes por camblos de criterio en el ejercicio

Ajusts per canvis de criteri en I'exercici__ 2915 (2).......
Il. Ajustes por errores del ejercicio

Ajusts per errors de I'exercici
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCI EJERCICI?

SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI
. Total ingresos y gastos reconocidos

Total ingressos | despeses reconeguts . ...............
Il. Qperaciones con soclos o propietarios

Operaclons amb socls o propietarls ........... .
1. Aumentos de capital

Augmentsdecapital . ..................... .
2. (-)Reducciones de capital

(~) Reduccions decapital. ... ..........ccuiieeioeianann.
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto (conversién

de obligaciones, condonaciones de deudas)

Conversi¢ de passius financers en patrimoni net {conversi6

d'obligacions, condonacions dedeutes). ... .................
4. (-) Distribucién de dividendos

(=) Distribucié de dividends . ...............cc0ceeininnin.
5. Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)

Operacions amb accions o participacions propies (netes). . ... ..
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de una

combinacién de negocios

Increment (reduccid) de patrimoni net resultant d'una combinaci6

Lo T T
7. Otras operaciones con socios o propietarios

Altres operacions amb socis o propietaris , . . ................
li. Otras variaciones del patrimonio neto

Altres variaclons del patrimoninet.......................
1. Movimiento de la reserva de revalorizacion

Moviment de la reserva de revaloritzacié (4) . ................
2. Otras variaciones

Alfres variacions. . ...........c. i i i e
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI

RESERVES N PATRIMONI PROPIES)
04 05 06 |
o &ia (707.423) (480.804) (2.488.518)
.......... 512 o 0 HSIE
__ 2014 (1)ianteriors ...... 513 0 0 0
TR 514 (707.423) (480.804) {2.503.682)
s (3.220) 0 0
s1e 0 0 (384.441)
517 0 0 0
518 0 0 0
519 0
520
521 0 0
5 ] 0 ]
523 0 0 (384.441)
524 0 0 (5.055)
531 0 0 0
. 0 0 (5.055)
— (710.643) (480.804) (2.893.178)
512 0 0 0
_ 2015 {2)......... 513 0 g g
e 0 (710.643) (480.804) (2.893.178)
515 (3.426) 0 0
516 0 0 (621.865)
517 0 0 0
=t 0 0 0
s19 0 0 0
520 0 0 0
521 0 0 0
822 0 0 ]
823 0 0 (621.865)
24 ] 0 0
531 0 0 0
532 0 0 0
2016 (3)............... 525 (714.069) {480.804) (3.515.043)

(1) Ejercicio N-2. / Exercici N-2.

(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1). / Exercici anterior al qual van referils els comptes anusls (N-1).

(3) Ejercicio al que van refaridas las cuantas anuales (N). / Exercici al qual van referits els comptes anuals (N).

(4) Reserva de revalorizacion de la Ley 16/2012, de 27 de dici Las emp
Reserva de revaloritzaci6 de la Llei 16/2012, de 27 de de bre. Les emp

idas a dlsposmlones de revalorizacién distintas de la Ley 16/2012 deberan detallar la norma legal en la que se basan. /
Je icions de revaloritzacié diferents de la Liei 16/2012 hauran de detaliar la norma legal en la qual es basen.

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.3 / CONTINUA A LA PAGINA PN2.3




VIENE DE LA PAGINA PN2.2 / VE DE LA PAGINA PN2.2

B ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.3
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto / Estat total de canvis en el patrimoni net /

NIF: A43777119 A

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.
Espacio destinade

Espai destinat per i [4s signatures de|

4
OTRAS APORTACIONES N
DE SOCIOS
ALTRES APORTACIONS RESULTADO DEL EJERCICIO (DIVIDENDO A CUEATA}
DE SOCIS

RESULTAT DE L'EXERCIC} (DIVIDEND A COMPTE)
- 07 08 09/
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI _2014__(1). . e 511 0 (384.440) 0
l.  Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
y anteriores
Ajusts per canvis de criteri de I'exercici
2004 ()ianteriors ..............c..c.iiiiiiiian., 512
Il.  AJustes por errores del ejerciclo y anteriores
Ajusts per errors de I'exercici__2014 (1) ianteriors . . . ... 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SALDO AJUSTAT, INIC] DE L'EXERCICI __2015 _ (2)........ 514
I. Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingr I desp [ GUES ... ... 515
Il. Operaciones con socios o propletarios
Operacions amb socis opropietaris ..................... 516
1. Aumentos de capital
Augmentsdecapital .. ............ ... ... .. 0 i 517
2. (-) Reducciones de capital
(=) Reduccionsdecapital. . ..............ccvieeuurnnnnn. 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto {conversion
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversio de passius financers en patrimoni net (conversié 0 0 o
d'obligacions, condonacions de deutes)................... . 519
4. (=) Distribucian de dividendos 0 0 0
() Distribucid de dividends . ............................ 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). . . . . .. 521
6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de una
combinacién de negocios
increment (reducci6) de patrimoni net resultant d’'una combinacié
doNBgOCIS . ..ot e 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios
Altres operacions amb socis o propietarls . .................. 523
lll. Otras variaciones del patrimonio neto
Altres variacions del patrimoninet. . . ..... ... B ... 524
1. Movimiento de la reserva de revalorizacion
Moviment de la reserva de revaloritzacié (4) .. ... ............ 531
2. Otras variaciones
AltreSvanacions . . ...... ... iiieei i, 532
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI _205 (), ........... ... 511
l.  Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio
AJusts per canvis de criteri en I'exercici __2915 _(2) ... ... 512
. Ajustes por errores del ejercicio
Ajusts per errors de I'exercici __ 2015 (2)................ 513
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI __2016 _ (3)........ 514
l. Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingre i desp ! gUES . . ... 515
Il. Operacl con ios o propietarios
Operacions amb soclsopropletarls ..................... 516
1. Aumentos de capital
Augmentsdecapital. ............ ... . ..., 517
2. (=) Reducciones de capital
(~) Reduccionsdecapital. . ..............c.cccviiueunnn.. 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimenio neto (conversién
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversié de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacions de deutes). . ................ ... 519
4. (-) Distribucién de dividendos 0 0
(=) Distribucié de dividends ...................ccvuuuuis. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). ... ... 521
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una
combinacion de negocios
Increment (reduccio) de patrimoni net resultent d'una combinacié
AEABGOCTS . vttt it e e 522
7. Ofras operaciones con sotios o propietarios
Altres operacions amb socis o propietaris . . . . . .. IR T O T 523
lll. Otras variaciones del patrimonio neto
Altres variacions del patrimoninet. ........... ... .. ... ... 524
1. Movimiento de la reserva de revalorizacion
Moviment de la reserva de revaloritzacié (4) . .. . ............. 531
2. Ofras variaciones
ARres variacions. . ... .......c.iiiiii i 532
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI 2016 (3), ,............ 525

(5.055)
0
(389.495)
(621.865)

384.440
0

0

o|lo|lo|lo|lo|o|o
olo|lo|o|lo|o| o

o
o
o

0

384.440
5.055
0
5.055
(621.865)
0
0
(621.865)
(229.312)
621.865
0
0

ololo|o|lo|o|olo|o|lolalol o
© oloo|lo|o|o|oc|lolelo] o

[=]
o
o

o
(=)
(=]

0

621.865

0
0

0
(229.312)

Clo|©o|lo|lo| ©
oc|lo|lco|lo|lo| o

(1) Ejercicio N-2. / Exercici N-2.

(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1). / Exercici anterior al qual van referits els comples anuals (N-1).

(3) Elercicio al que van referidas las cuentas anuales (N). / Exercici al qual van referits els comptes anuals (N).

(4) Reserva de revalorizacion de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre. Las empresas idas a disposici de lorizacitn distintas de la Ley 16/2012 deberan detallar la norma legal en la que se basan, /
Reserva de revaloriizacié de la Llei 16/2012, de 27 de d bre. Les emp llides a dii icions de loritzacié diferents de Ia Liei 16/2012 hauran ds detaflar Ia norma legal en fa qual es basen.

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.4 / CONTINUA A LA PAGINA PN2.4
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL.
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL

B) Estado total de cambios en el patrimonio neto / Estat total de canvis en el patrimoni net

NIF:
NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

A43777119

ECOLUMBER, S.A.

4

OTROS INSTRUMENTOS
DE PATRIMONIO NETO
ALTRES INSTRUMENTS
DE PATRIMONI NET

AJUSTES POR CAMB|
DE VALOR
AJUSTS PER CANVIS
DE VALOR

SUBVENCIONS, DONACIONS

SUBVENCIONES, DONA s
Y LEGADOS RECIBIDOS
1 LLEGATS REBUTS

10

1

12 i

A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI__ 2014 (1)..
Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
y anteriores
Ajusts per canvis de criteri de I'exercicl

01 (Nianteriors.................... ;
AJustes por errores del ejercicio y anterlores
Ajusts per errors de I'exercici__ 2014 (1)janteriors ... ...

B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI
Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingr: idesp I QUES .. .- oo
Operaci con o propietarios

Operacions amb socis o propietaris ... .................
Aumentos de capital

Augmentsdecapital. . . ......... .. i e
(—) Reducciones de capital

() Reduccionsdecapital. . ............ccovuiueenunenns.

;s 2

de obligaciones, condonaciones de deudas)

Conversi6 de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacions de deutes). ....................
(~) Distribucién de dividendos

(=) Distribucié de dividends . .....................c.vuvu...
Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). .. . ...
Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una
combinacién de negocios

increment (reducci6) de patrimoni net resultant d’'una combinacié
deNBYOCIS ..ot e e
Otras operaciones con socios o propietarios

Altres operacions amb socis o propietaris .. .................

lll. Otras variaclones del patrimonio neto

Altres variacions del patrimoninet. ...... . ........ ... ..
Movimiento de la reserva de revalorizacion

Moviment de la reserva de revaloritzaci6 (4) . .. .. ... i
Otras variaciones
Aftresvariacions..............cocveiiiininno...

C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __2015__(2)
Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio
Ajusts per canvis de criterl en I'exercici __2015__ (2)
Ajustes por errores del ejercicio
Ajusts per errors de I'exercicl

2015 (2)

D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO

SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCIC!
Total ingresos y gastos reconocidos
Total Ingressos i despeses reconeguts . ..................
Operaci con los o propietarios

Operaclons amb socls o propletarls .....................
Aumentos de capital

Augmentsdecapital...................

(-) Reducciones de capital

(-} Reduccionsdecapital. ..................ccouueeni...

006 @3)........

de obligaciones, condonaciones de deudas)

Conversié de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacions de deutes). ... .................
{~) Distribucién de dividendos

{-) Distribucié de dividends . ...................cc0vuen..
Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). . . . . ..
Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una
combinacién de negocios

Increment (reduccié) de patrimoni net resultant d'una combinacié
AONBYOCIS ¢ v oottt vttt et e
Ofras operaciones con socios o propietarios

Altres operacions amb socis o propietaris .. ................

Ill. Otras variaciones del patrimonio neto

Altres varlacions del patrimoninet.......................
Movimiento de la reserva de revalorizacion

Moviment de la reserva de revaloritzacié (4) . .. ... ....

Otras variaciones

Alfres variacions. ... .........cceeiiiiniiinann.n.

E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __ 2016 _ (3)

Conversién de pasivas financieros en patrimonio neto (conversion

Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto {conversién

M

0

(369.638)

o

512

0

513

0

514

(369.638)

515

0

516

517

518

Ol ol o|lo|o|lo| ©

0
0
0

Ol ol o|lo|o|o| o

519

(=]

o

o

520

521

522

(=]

0

o

523

0

524

(75.317)

531

0

532

(75.317)

51

(444.955)

512

0

513

0

514

(444.955)

515

516

517

518

OQOOOOQOOOOO

0
0
0
0

CSlo|lo|o|lo|o|oc|o|lojleclo| o

519

o

(=]

o

520

521

o

(=

522

523

524

4.614

531

0

532

4.614

925

|l ol olo|lo| o

(440.341)

ol o Q| olo| e

{1} Ejercicia N-2. / Exercici N-2.

Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas

les (N-1). / E; ior al qual van referits els comptes anuals (N-1).

Ejercicio al que van referidas las

Reserva de revalorizacién de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre. Las em)
Reserva de revaloritzacié de la Liei 16/2012, de 27 de d bre. Les emp

(N). ! Exercici al qual van referits els comptes anuals (N).

acollides a disp de

presas acogidas a disposiciones de revalorizacion distintas de la Ley 16/2012 deberén detallar la norma legal en la que se basan. /
ici loritzaci6 diferents de la Liei 16/2012 hauran de detallar Ia norma legal en fa qual es basen.

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.5 / CONTINUA A LA PAGINA PN2.5
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.5
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET NORMAL
B) Estado total de cambios en el patrimonio neto / Estat total de canvis en 5’, patp'moni net

NIF: |
NIE- ’A43777119

DENOMINACION SOCIAL:
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.

Espacio destinado
Espai destinat pe

ALDO, FINAL DEL EJERCICIO

SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __2014  {(1)...............
Ajustes por cambios de criterio del ejercicio
y anteriores
Ajusts per canvis de criteri de I'exercici

2014  (1)fanteriors .................ccccivviiiiinn.
Ajustes por errores del ejercicio y anterlores
Ajusts per errors de I'exercici __2014 (1) ianteriors . .....
SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI __ 2015 (2)........
Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingre i desp [ gutS . . ...
Operaclones con soclos o propletarios
Operacions amb socls o propietaris ....... .............
Aumentos de capital
Augmentsdecapital............... ... ... e
(-) Reducciones de capital
(=) Reduccionsdecapital. ..................cccoeiiuunnn..
Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto (conversion
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversi6 de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacionsde deutes).....................
(-) Distribucion de dividendos
(=) Distribucid de dividends ....................... ... ..
Operaciones con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). . .. ...
Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de una
combinacién de negocios
Increment (reduccio) de patrimoni nef resultant d'una combinacié
doNBGOCIS . ..ot e e e
Otras operaciones con socios o propietarios
Altres operacions amb socis o propietaris .. .................
Otras variaciones del patrimonio neto
Altres variacions del patrimoninet. .. .. ...... S
Movimlento de la reserva de revalorizacién
Moviment de la reserva de revaloritzaci6 (4) .................
Otras variaciones
Alfresvariacions..............ccooiiiiien . T IR
SALDO, FINAL DEL EJERCICIO
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __20%5  (2)... ... .........
Ajustes por cambios de criterio en el ejercicio
Ajusts per canvis de criteri en I'exercici __ 2015 (2) ..., ..
Ajustes por errores del ejercicio
Ajusts per errors de I'exercicl _ 2015 (2)...............
SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI ___ 2016 __ (3)........
Total ingresos y gastos reconocidos
Total ingressos | despesesreconeguts . . .................
Operaciones con socios o propietarios
Operacions amb socis o propletarls ... ........... ..
Aumentos de capital
Augmentsdecapital.......................... e
(=) Reducciones de capital
() Reduccionsde capital. . .. .................. B R e
Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto (conversién
de obligaciones, condonaciones de deudas)
Conversi6 de passius financers en patrimoni net (conversié
d'obligacions, condonacions de deutes).....................
(-) Distribucién de dividendos
(-) Distribucié de dividends ..............................
Operacionss con acciones o participaciones propias (netas)
Operacions amb accions o participacions propies (netes). . ... ..
Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de una
combinacién de negocios
Increment (reducci6) de patrimoni net resultant d'una combinacié
e NBGOCIS ..ottt e e
Otras operaciones con socios o propietarios
Altres operacions amb socis o propietaris ... .............
Otras variaciones del patrimonio neto
Altres variacions del patrimoninet....................
Movimiento de la reserva de revalorizacion
Moviment de I2 reserva de revalonitzacié (4) . ........
Ofras variaciones
Altres variacions . . . ......... ... eiiiaiiiaaaann
SALDO, FINAL DEL EJERCICIO
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI __ 2016 (3). ..............

51

At
TOTAL
TOTAL
13 /
11.134.625

512

(20.219)

513

0

514

11.114.406

515

(625.085)

516

(1)

517

0

518

0

519

520

521

522

0

523

(1

524

(75.317)

§31

0

532

(75.317)

51

10.414.003

512

0

513

0

514

10.414.003

515

(232.738)

516

0

517

518

519

520

521

522

523

524

4614

531

0

532

4.614

525

10.185.879

Ejercicio N-2. / Exercici N-2.

Ejercicic anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1). / Exarcici anterior al qual van referits sls comptes anuals {N-1).
Ejerciclo al que van referidas las cuentas anuales (N). / Exercici al qual van referits eis comptes anuals {N).
Reserva de revalorizacidn de la Ley 16/2012, de 27 de dici Las emp acogidas a disposk

fones de revalorizacion distintas de la Ley 16/2012 deberén detallar la norma legal en la que se basan. /

Raserva de revaloritzacié de fa Liei 16/2012, de 27 de desembre. Les empreses

de foritzaci6 diferents de la Liei 16/2012 hauran de defallar Ia norma legal en la qual es basen.




B ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.1
ESTAT DE FLUXOS D'EFECTIU NORMAL
N
NIF: ABTTTIIS
NIF:; (
DENOMINACION SOCIAL: £
DENOMINACIO SOCIAL:

ECOLUMBER, S.A.

s
s firmas de los %In

>

Espacio destil istradores ‘
Espai destinat per g tures dels istrad
NOTASDE | < P gole
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
NOTES DE
LAMEMORIA | Exercici__ 2016 (y) Exercict ___ 2015 | (5
A} FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION f
FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D'EXPLOTACIO
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos
Resultat de l'exercici abans d'impostos. .............................. 61100 3 -(229.312) (621.865)
2. Ajustes del resultado
Afustsdelresultat. ........... ... ... ... ... . e 61200 46418 41678
a) Amortizacion del inmovilizado (+)
AmOrtitzacié de FmmobIizat (+) ... .. .. ...\t oo 61201 5.6 31.181 57.120
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-)
Correccions valoratives per deteriorament (¥/=). . .. ..........ccoeevienon.i. 61202 8 0 (51.835)
¢) Variaci6én de provisiones (+/-) o 0
Variacié de provisions (t/=). . . .. ..o 61203
d)  Imputacién de subvenciones (-} 0 )
Imputaci6 de subVencionS (=) . . ... ... e e 61204
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-) 0 0
Resultats per baixes i alienacions de limmobilitzat (+/=) .. .................. 61205
f)  Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/~) 0 0
Resultats per bsixes i alienacions d'instruments financers (+/) . ............. 61206
g) Ingresos financieros () 0 0
Ingressos fINANCEIS (=) . .. oo vt e e e e e e s 61207
h)  Gastoes financieros (+)
Despeses financeres (1) . ......ouuuu it it e 61208 18.663 14.174
i)  Diferencias de cambio (+/-) 0 )
Diferéncies de canvi(+/=) . ... .. ... e e 61209
j)  Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/-) 7 0 25.439
Variaci6 de valor raonable en instruments financers (+/-) . ... .....ccvvvinn, 61210 N
k)  Otros ingresos y gastos (—/+)
Altres ingressos i despeses (—/*+) .. ........cuueiiiiiiin R e poet 61211 (3.426) (3.220)
3. Cambios en el capital corriente
Canvisenelcapitalcorrent. . .................cooiiiinnineirineinnn. 61300 63.288 (419.629)
a) Existencias (+/-)
EXISIENCIES (H/=) .. .. oo e e 61301 (27.404) (184.139)
b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-)
Deutors i altres comples @ cobrar (t/=). .. ... oo e 61302 (139.470) (88.061)
¢)  Otros activos corrientes (+/~}
Affres actius coments (+/=) ... ... .ooiiii i 61303 58.439 (50.055)
d} Acreedores y otras cuentas para pagar (+/—)
Creditors i altres comptes @apagar (+/-) ... ..o oviin e, 61304 171.723 (97.374)
e) Otros pasivos corrientes (+/-) o 0
Alfres passitis COITENES (+/=) . . . oo v ettt ettt e 61305
f}  Otros activos y pasivos no corrientes (+/-) 0 0
Altres actius i passius nO Coments (3/=) ... ....c.uu i, 61306
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién
Altres fluxos d'efectiu de les activitats d'explotaci6. .............. ativi 61400 (18.663) (14.174)
a) Pagos de intereses (=)
Pagaments dinferessos (). . .. ... ..ttt e e 61401 (18.663) (14.174)
b) Cobros de dividendos (+) 0 0
Cobraments de dividends (+) . . .. ...t e 61402
¢} Cobros de intereses (+) 0 0
Cobraments d'interessos (t). . . ..ottt s 61403
d}  Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-) 0 0
Cobraments (pagaments) per impost sobre beneficis (~/+) .. ................ 61404
e} Ofros pagos {cobros) (—/+} 0 0
Altres pagaments (cobraments) (~/4) . .. ..., 61405
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotaclén (1 +2+ 3 + 4)
Fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacié (1+2+3+4).............. 61500 (138.269) (1.013.990)

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van referits els comples anuals.
(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




B ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.2

ESTAT DE FLUXOS D'EFECTIU NORMAL
P A
1

NIF:
NIF:

DENOMINACION SOCIAL: =<
DENOMINACIO SOCIAL: -

ECOLUMBER, S.A.

A43777119

Espacio destinado para las firmas de los adminj
Espai destinat per a les signaf dels admi;

NOTAS DE / 7R A
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
NOTES DE
LAMEMORIA | Exercici__2018 (g exercici __2915] @

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D'INVERSIO

6. Pagos por inversionss (~)
Pagaments perinversions (=} ................co00.un. e iiiiene... | 62100 {451.740) (2.558.211)

a) Empresas del grupo y asociadas
Empreses del grup i asS0CIadeS . . . ... oo e 62101 7 0 (1.850.000)

b) Inmovilizado intangible 0 0
Immobilitzat intangible. . . . . .. . ... ... e, 62102

c) Inmovilizado material
Immobilitzat material . ... . ... ... . e 62103 6 (451.740) (708.211)

d)} Inversiones inmobiliarias 0 0
Inversions immOBIlIANes . . . .. ... ..o e e 62104

e) Otros activos financieros 0 0
Alfres actius fin@NCers. . ...........voveeeneineinenn.. eeeeaae. | 62105

f)  Activos no corrientes mantenidos para venta 0 0
Actius no corents mantinguts peravenda. . . .................c.uuueiio... 62106

g) Unidad de negocio 0 0
Unitat de NBGOCH . . .. ...t e et e e 62107

h)  Otros activos 0 0
AfreS @OHIUS. . . . .o ot e 62108

7. Cobros por desinversiones (+) 0 0
Cobraments perdesinversions (#) .....................cvevuii.... | 62200

a) Empresas del grupo y asociadas 0 0
Empreses del grup i associades. ... ......coeeeiiiiii i ... | 62201

b) Inmovilizado intangible 0 0
Immobifitzatintangible. . ... ... ... ... ... . i, . | 62202

c) Inmovilizado material 0 0
Immobilitzat matenial. . . ......... ... .. | 62203

d) Inversiones inmobiliarias o 0
Inversions immobiliaries . . .... ... ... .......... e, | 62204

e) Otros activos financieros 0 0
Altres actius financers. .. .............c.cooooo.. i, | 62205

f}  Activos no comrientes mantenidos para venta 0 0
Actius no corrents mantinguisS peravenda. . ... ........c..ueeerineinauannn 62206

g) Unidad de negocio 0 0
Uniaf d8 NBGOCT . . v v ittt et ettt e et e 62207

h) Otros activos 0 0
Y Ve 17 3 62208

8. Flujos de efectivo de las actividades de Inversién (6 + 7) 0 0
Fluxos d'efectiu de les activitats d'inversi6 (6 +7) ...................... | 62300

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exercicl al qual van referits els comptes anuals.
(2) Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




B ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL F1.3
ESTAT DE FLUXOS D'’EFECTIU NORMAL
A
NIF:
- A43777118 -
NIF: q
DENOMINACION SOCIAL: 1 '3/
DENOMINACIO SOCIAL: ‘//
ECOLUMBER, S.A.
Espacio destinado para las firmas de los administradores
Espai destinat per a les signatures dels administradors ,J
NOTAS DE i /N
LA MEMORIA EJERCICIO EJERCICIO
NOTES DE 2016
LA MEMORIA EXERCICI 1) EXERCICI 2
€) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION J
FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS DE FINANCAMENT
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 0 0
Cobraments | pagaments per instruments de patrimoni .. . ... _......... . 63100
a) Emisién de instrumentos de patrimonio (+) 0 0
Emissi6 d'instruments de patimoni (+). . .. ... ... e 63101
b) Amortizacién de instrumentos de patrimonio (-) 0 0
Amortitzacié d'instruments de patnimoni (=) ........ 63102
c) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (-) 0 0
Adquisicié d'instruments de patrimonipropi(=) ...............ceeenn. ... | 63103
d) Enajenacién de instrumentos de patrimonio propio (+) 0 0
Alignacié d'instruments de patrimonipropi (+) ........ ... ..cviiaiii... 63104
e} Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 0 0
Subvencions, donacions i llegats rebuts (+} .. ..... ..o 63105
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financlero 31.337 11.305
Cobraments i pagaments per instruments de passiu financer ............ | 63200 ( ) ( )
a) Emisién 0 0
EMUSSIO . . v oot e e e ettt e et e e 63201
1. Obligaciones y otros valores negociables (+) 0
Obligacions i altres valors negociables (+).......... 63202
2. Deudas con entidades de credito (+) 0 0
Deutes amb entitats de crédit (+). .. ... ... ... e 63203
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+) 0 0
Deutes amb empreses del grup i associades (+). . .. ................... | 63204
4. Deudas con caracteristicas especiales (+) 0 0
Deutes amb caracterfstiques especials {(+) .. ... . ...... ... .. ... ..., 63205
5. Otras deudas (+) 0 0
Altresdeutes (+). . ........covvneenn... 63206
b} Devolucién y amortizacién de 31.337 11.305
Devolucié i amortitzacio de. . . ... .. v o e 63207 ¢ ) ( )
1. Obligaciones y otros valores negociables () 0 0
Obligacions i altres valors negociables (=) ........................... 63208
2. Deudas con entidades de crédito {~) 0 (342)
Deutes amb entitats de crédit (<) .. ............ S £ = R 63209
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-) 0 0
Deutes amb empreses del grupiassociades (=}..................c.c.... 63210
4. Deudas con caracleristicas especiales (-} 0 0
Deutes amb caracteristiques especials (=) . .........o0vviiiiiiiana... 63211
8. Ofras deudas (-) 31.337 10.963
ARTES dBULES (=) . « v v vttt e it it et e e e 63212 ¢ ) { )
11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos
de patrimonio
Pagaments per dividends i remuner d'altres instruments 0 0
e PAtrIMONI. . . ...ttt e iea s 63300
a) Dividendos (-) 0 0
DIVIBBIES (=} . .+ o e e e e et et e e et e e s 63301
b) Remuneracion de oftros instrumentos de patrimonio (-} 0 0
Remuneracié d'alires instruments de patrimoni (=), .. ......coovreeennnnn .. 63302
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (9 + 10 + 11) 0 0
Fluxos d'efectiu de les activitats de financament (3 + 10+ 11} ............ 63400
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio
Efecte de les variacions dels tipusdecanvi . ......................... 64000 1.058 (6.326)
E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES
(5+8+12+D) "
AUGMENT/DISMINUCIO NETA DE L'EFECTIU O EQUIVALENTS
(BHBHT124D). ..ottt e e 65000 (620.290) (3.589.832)
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectiu o equivalents al comengament de l'exercici ... ...............ccooin... 65100 562.604 455126
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio
Efectiu o equivalents al final de l'exercici 65200 245.604 865.894

{1} Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales. / Exercici al qual van refents els comptes anuals.

(2} Ejercicio anterior. / Exercici anterior.




ECOLUMBER S.A.
BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 (expresado en euros)

ACTIVO

Nota 31.12.16 30.09.16
ACTIVO NO CORRIENTE 6.708.237 6.284.120
Inmovilizado intangible 5 1.110.984 1.130.726
Otro inmovilizado intangible 1.110.984 1.130.726
Inmovilizado material 6 2.063.316 1.619.457
Terrenos y construcciones 626.468 626.468
Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material 324.883 332.764
Inmovilizado en curso y anticipos 1.111.965 660.225
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 7 3.533.937 3.533.937
Instrumentos de patrimonio 3.533.937 3.533.937
ACTIVO CORRIENTE 5.030.392 5.542.247
Existencias 8 4.260.381 4.232.977
Productos en curso 4.260.381 4232977
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9 326.886 257.537
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 2.151 2.088
Clientes, empresas del grupo y asociadas 17 58.174 52.761
Deudores varios 11.684 6.828
Activos por impuesto corriente 15 26.652 19.654
Otros créditos con las Administraciones Publicas 15 228.225 176.206
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 17 194.449 124.328
Otros activos financieros 194.449 124.328
Periodificaciones a corto plazo 3.072 61.511
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 245.604 865.894
Tesoreria 245.604 865.894
TOTAL ACTIVO 11.738.629 11.826.367
PATRIMONIO NETO Y 31.12.16 30.09.16
PASIVO 10.185.879 10.414.003
Fondos propios 10 10.626.220 10.858.958
Capital 15.165.545 15.165.545
Capital suscrito 15.165.545 15.165.545
Prima de emisién 399.903 399.903
Reservas (714.069) (710.643)
Legal y estatutarias 6.853 6.853
Otras reservas (720.922) (717.496)
(Acciones y participaciones en patrimonio propias) (480.804) (480.804)
Resultados de ejercicios anteriores (3.515.043) (2.893.178)
(Resultados negativos de gjercicios anteriores) (3.515.043) (2.893.178)
Resultado del gjercicio 3 (229.312) (621.865)
Ajustes por cambios de valor (440.341) (444.955)
Diferencias de conversién (440.341) (444.955)
PASIVO NO CORRIENTE 985.568 1.016.905
Deudas a largo plazo 5,11 985.568 1.016.905
Otros pasivos financieros 985.568 1.016.905
PASIVO CORRIENTE 567.182 395.459
Deudas a corto plazo 11 126.095 126.095
Otros pasivos financieros 5 126.095 126.095
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 17 61.693 55.519
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 12 379.394 213.845
Proveedores 9.301 9.315
Proveedores, empresas del grupo y asociadas 17 2.743 2.743
Acreedores varios 340.478 183.015
Remnuneraciones pendientes de pago 9.914 9275
Otras deudas con las Administraciones Piblicas 15 16.958 9.497

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

11.738.629 11.826.367

— A ey




ECOLUMBER S.A.
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE TRES MESES
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 (expresada en euros)

2016 2015-16
Nota (tres meses) (doce meses)
OPERACIONES CONTINUADAS

Importe neto de la cifra de negocios - 24.545
Ventas - 24.545
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 8 27.404 178.672
Trabajos realizados por la empresa para su activo 256.263 142.346
Aprovisionamientos (210.100) (120.974)
Trabajos realizados por otras empresas 16.a (210.100) (172.809)
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos 8 - 51.835
Gastos de personal (55.368) (171.015)
Sueldos, salarios y asimilados (43.357) (131.538)
Cargas sociales 16.b (12.011) (39.477)
Otros gastos de explotacién (197.544) (522.282)
Servicios exteriores (186.968) (480.180)
Tributos (10.576) (24.659)
Otros gastos de gestion corriente - (17.442)
Amortizaciéon del inmovilizado 56 (31.181) (57.120)
Otros resultados - -
RESULTADO DE EXPLOTACION (210.526) (525.828)
Gastos financieros (18.663) (14.174)
Por deudas con terceros (18.663) (14.174)
Diferencias de cambio (123) (56.424)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 7 - (25.439)
Deterioros y pérdidas - (25.439)
RESULTADO FINANCIERO (18.786) (96.037)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (229.312) (621.865)
Impuestos sobre beneficios 15 - -
RESULTADO DEL EJERCICIO 3 (229.312) (621.865)
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ECOLUMBER S.A.
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE TRES MESES
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 (expresado en euros)

2016 2015-16
Nota (tres meses) (doce meses)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (138.269) (1.013.990)
Resultado del ejercicio antes de impuestos 3 (229.312) (621.865)
Ajustes del resultado: 46.418 41.678
Amortizacién del inmovilizado 5,6 31.181 57.120
Correcciones valorativas por deterioro 8 - (51.835)
Gastos financieros 18.663 14.174
Variacién de valor razonable en instrumentos financieros 7 - 25439
Otros ingresos y gastos (3.426) (3.220)
Cambios en el capital corriente: 63.288 (419.629)
Existencias (27.404) (184.139)
Deudores y otras cuentas a cobrar (139.470) (88.061)
Otros activos corrientes 58.439 (50.055)
Acreedores y otras cuentas a pagar 171.723 (97.374)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién: (18.663) (14.174)
Pagos de intereses (18.663) (14.174)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (451.740) (2.558.211)
Pagos por inversiones: (451.740) (2.558.211)
Inmovilizado material 6 (451.740) (708.211)
Empresas del grupo y asociadas 7 - (1.850.000)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (31.337) (11.305)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero: (31.337) (11.305)
Devolucién y amortizacion de:
Deudas con entidades de crédito - (342)
Otras deudas (31.337) (10.963)
DIFERENCIAS DE CONVERSION 1.056 (6.326)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (620.290) (3.589.832)
Efectivo o equivalentes al comienzo del gjercicio 865.894 4.455.726
Efectivo o equivalentes al final del gjercicio 245.604 865.894
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ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

1. Actividad

ECOLUMBER, S.A. (en adelante, la Sociedad) se constituy$ en Barcelona el 28 de julio de 2004
por un periodo de tiempo indefinido.

La actividad principal, que coincide con el objeto social, consiste en el cultivo, produccién,
importacién, exportacion, transformaci6n, compra venta, mediacion, comercializacion, distribucién
de productos y/o proyectos agroforestales. Constituye ademds objeto de la Sociedad la actividad
inmobiliaria.

Con fecha 26 de marzo de 2012 la Junta General de Accionistas acordé adoptar la denominacién
social actual en lugar de la anterior Eccowood Invest, S.A.

Con fecha 30 de marzo de 2016 la Junta General Ordinaria de Accionistas acord6é modificar la fecha
de cierre del ejercicio social a 31 de diciembre.

Durante el ejercicio de tres meses finalizado el 31 de diciembre de 2016, la Sociedad ha continuado
con la explotacién de las plantaciones de nogal negro americano situadas en Luna (Zaragoza) y
Oropesa (Toledo), plantaciones en las que no se ha producido ninguna incidencia destacable. En
particular, se estan llevando a cabo los trabajos de mantenimiento y cuidado de las plantaciones.

Adicionalmente, y por lo que respecta a las nuevas inversiones del gjercicio 2015-16 en plantaciones
de arboles frutales (nogales y almendros), situadas en Vinallop (Tarragona) y Ontifiena (Huesca),
sefialar que, al cierre a 31 de diciembre de 2016, dichas inversiones estdn en su prictica totalidad en
curso, estando prevista su finalizacién para el gjercicio 2017. En particular, en este periodo se han
estado realizando trabajos de acondicionamiento de las mismas para proceder a la plantacién de
almendros y nogales para la posterior produccién y comercializacién de almendras y nueces.

La Sociedad es cabecera de grupo y ha formulado cuentas anuales consolidadas del ejercicio de tres
meses terminado el 31 de diciembre de 2016, preparadas de acuerdo Normas Internacionales de
Informacién Financiera que presentan un patrimonio neto y una pérdida de 12.479.857 y 332.819
euros, respectivamente.

Desde el dia 18 de junio de 2009 la Sociedad cotiza en el Segundo Mercado de Corros de la Bolsa
de Barcelona.

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales, compuestas por el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria compuesta por las
notas 1 a 20, se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado las
disposiciones legales vigentes en materia contable, en concreto, el Plan General Contable de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1415/09, de 16 de noviembre de 2007, y sus
modificaciones aprobadas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre y por el Real
Decreto 602/2016, de 2 de diciembre, y con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio,
de la situacién financiera, de los resultados, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos
de efectivo correspondientes al ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016.



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
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En las mencionadas cuentas anuales hemos procedido a integrar de manera global el 100 % de
los activos, pasivos y cuenta de resultados de Ecolumber, S.A. Argentina, debido a que se trata
de una sucursal de la Sociedad, con independencia de la personalidad juridica requerida por la
legislacion argentina. El efecto de la integracién ha implicado una mayor pérdida de los
gjercicios terminados el 31 de diciembre de 2016 y el 30 de septiembre de 2016, en relacion a la
actividad de la Sociedad en Espaiia de 24.791 y 127.772 euros.

Salvo indicacién de lo contrario, todas las cifras incluidas en las notas estdn expresadas en euros.

b) Principios contables

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con los principios contables obligatorios. No
existe ningun principio contable que, siendo significativo su efecto, se haya dejado de aplicar.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por
los administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos
y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- Lavida1til de los activos intangibles y materiales (Nota 4a y 4b).

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (Nota 4c).

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros (Nota 4e).

- El valor de mercado de las existencias que se ha obtenido de las valoraciones efectuadas por
expertos independientes (Nota 4f). Las principales hipdtesis y pardmetros utilizados para las
valoraciones incluyen: la tasa libre de riesgo, la prima de riesgo, la evolucién de los precios
de la madera, el rendimiento por hectéarea, la calidad de la madera y el estado actual de
desarrollo/crecimiento de los arboles.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién
disponible al cierre del ejercicio a 31 de diciembre de 2016, es posible que acontecimientos
que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos
gjercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Empresa en funcionamiento

El fondo de maniobra de la Sociedad al 31 de diciembre de 2016, sin considerar la cifra de
existencias que por su naturaleza seran realizadas en el largo plazo, y el préstamo de 1.100.000
euros obtenido el 2 de enero de 2017 (ver nota 20) permiten atender, de forma estimada y de
acuerdo con el plan de negocio actual, las necesidades de inversion y los gastos de la actividad
ordinaria previstas para el ejercicio 2017. El Consejo de Administracién de 30 de marzo de 2017
ha acordado proponer a la Junta General de Accionistas que se celebrard en junio de 2017 una
ampliacion de capital hasta un importe méximo de 10 millones de euros que aseguraréd la
continuidad de las operaciones mas alla del ejercicio 2017, asi como del plan de crecimiento que
se estd ultimando.

Los administradores de la Sociedad no tienen dudas acerca de la gjecucién de la citada
ampliacion de capital durante el ejercicio 2017, por lo que presentan las cuentas anuales en base
al principio de empresa en funcionamiento, que presupone la realizacién de los activos y la
liquidacién de los pasivos en el curso normal de las operaciones.



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

Adicionalmente, debe considerarse que con las inversiones realizadas en los ultimos dos
gjercicios en las fincas de Ontifiena y Vinallop (ver nota 6), asi como en Cododal Agricola,
S.L.U. (ver nota 7) se potenciard la actividad de la produccion y comercializacién de almendras
y nueces, la cual deber4 aportar recursos que contribuyan a financiar el mantenimiento y
desarrollo de las plantaciones de nogales hasta el momento de su tala (ver nota 8). Con ello, la
Direccién de la Sociedad espera mejorar su situacién de tesoreria sin depender tnicamente de
recursos de accionistas o de terceros.

d) Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios
en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para
facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la
informaci6n desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

¢) Elementos recogidos en varias partidas

En la elaboracién de las cuentas anuales no se ha identificado ningun elemento que haya sido
registrado en dos o més partidas del balance.

f) Clasificacion de las partidas corrientes y no corrientes

Para la clasificacion de las partidas corrientes se ha considerado el plazo maximo de un afio a
partir de la fecha de las presentes cuentas anuales.

g) Cambios en criterios contables

En las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes al ejercicio terminado el 30 de
septiembre de 2015 y anteriores, los arboles de la sucursal argentina dedicados a la produccién
de nueces, cuyo saldo contable no era significativo, se registraban en el epigrafe de existencias.
Como consecuencia de las nuevas inversiones realizadas durante el ejercicio terminado el 30 de
septiembre de 2016 en las fincas de Ontifiena y Vinallop, donde se han estado realizando trabajos
de acondicionamiento para proceder a la plantacién de 4rboles para la produccion de nueces y
almendras, que si tendran saldos contables significativos, en el ejercicio anterior, se vario la
politica contable y los dichos rboles frutales pasaron a registrase como inmovilizado material,
practicando un ajuste por dotacién de amortizacion de dicho inmovilizado material con efectos
desde su activacion (ejercicio 2011-12). Dicha reclasificacion supuso la reexpresion de los
importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2014-15. Esta nueva politica contable se
ajusta al Plan General Contable vigente y adaptaciones sectoriales, asi como a la Norma
Internacional de Contabilidad n° 41.

h) Comparacion de la informacion

Tal y como se indica en la nota 1, con fecha 30 de marzo de 2016, la Junta General Ordinaria
de Accionistas acordé modificar la fecha de cierre del ejercicio social al 31 de diciembre,
pasando del 30 de septiembre al 31 de diciembre de cada afio. Por este motivo, el resultado del
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016, refleja las operaciones realizadas en 3 meses,
frente a los 12 meses del ejercicio anterior cerrado a 30 de septiembre de 2016, por lo que
ambas cuentas de resultados no son directamente comparables.
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i) Correccién de errores

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se han detectado errores significativos que
hayan supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del gjercicio

terminado el 30 de septiembre de 2016.

. Aplicacion del resultado

La propuesta de distribucién de resultados del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2016 que

los administradores someten a la aprobacion de la Junta General de Accionistas es la siguiente:

Base de reparto

Pérdidas y ganancias (pérdidas) (229.312)
Aplicacién
A resultados negativos de ejercicios anteriores (229.312)

El 30 de marzo de 2017 la Junta General de Accionistas aprobd la distribucién del resultado del
ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016, consistente en destinar la pérdida de 621.865

euros a resultados negativos de ejercicios anteriores.

Durante los tltimos cinco ejercicios no se han distribuido dividendos, no habiendo votado en

contra de la propuesta de aplicacién de resultados ninguno de los accionistas de la Sociedad.

. Normas de registro v valoracién

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas para la formulacién de las cuentas anuales

son las siguientes:

a) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con €l criterio
de identificabilidad y se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de
produccién, minorado, posteriormente, por la correspondiente amortizacion acumulada y, en
su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. En particular se aplican los
siguientes criterios:

Derecho de superficie

Se registran inicialmente por el precio de adquisicién o produccién, segin la valoracion
realizada por un experto independiente o de forma interna, en funcién a los cdnones pactados
en el contrato de cesion hasta la finalizacion del mismo.

La amortizacién del derecho de superficie se realiza en funcién de la vida util del activo o
periodo del derecho, el menor.

b) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora por su precio de adquisicién, y minorado por la
correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro experimentadas.

Adicionalmente, se incluyen los gastos financieros devengados durante el periodo de
construccién que son directamente atribuibles a la adquisicién o fabricacién del activo,
siempre que se requiriera un periodo de tiempo superior a un afio que se encuentren en
condiciones de uso.
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Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material s6lo se incluyen
en el precio de adquisicién o coste de produccién cuando no son recuperables directamente de
la Hacienda Publica.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejoras que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia, 0 un alargamiento de la vida util de los bienes, se
contabilizan como un mayor coste de los mismos.

Los gastos de conservacién y mantenimiento se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en que se incurren.

Los trabajos efectuados por Sociedad para su propio inmovilizado se reflejan en base al precio
de coste de las materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente
imputables a dichos bienes, asi como una proporcién razonable de los costes indirectos.

La Sociedad amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo €l
coste de acuerdo con la vida 1til estimada de los activos, segin los siguientes porcentajes
anuales:

Porcentaje
Elemento aplicado
Instalaciones técnicas 8%
Utillaje 8%
Otras instalaciones 8%
Arboles fratales 4%

Adicionalmente se aplican las siguientes normas particulares:

b.1) Terrenos y bienes naturales

Se incluyen en su precio de adquisicion los gastos de acondicionamiento, como cierres,
movimiento de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de construcciones
cuando sea necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de inspeccién
y levantamiento de planos cuando se efectien con caracter previo a su adquisicion, asi
como, en su caso, la estimacién inicial del valor actual de las obligaciones presentes
derivadas de los costes de rehabilitacion del solar.

Los terrenos no se amortizan.
b.2) Utensilios y herramientas

Los utensilios y herramientas incorporados a elementos mecanicos se valoran y amortizan
siguiendo las mismas normas que las aplicables a estos.

Con caricter general, aquellos que no formen parte de una maquina y cuyo periodo de
utilizacion se estime inferior a un afio se registran como gasto del ejercicio. Cuando el
periodo de utilizacién sea superior a un afio, se registran como inmovilizado al adquirirse,
procediendo a su regularizacion al final del ejercicio en funcién del inventario fisico
practicado, con baja razonable por demérito.
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b.3) Bienes asociados a los arrendamientos operativos y otras operaciones de naturaleza
similar

Las inversiones realizadas que no sean separables de aquellos elementos utilizables de
aquellos elementos utilizados mediante arrendamientos calificados como operativos, se
contabilizan como inmovilizado material cuando cumplen la definicién de activos.

La amortizacién de estas inversiones se realiza en funcién de su vida til, que sera la
duracién del contrato de arrendamiento o cesion, incluido el periodo de renovacion
cuando existen evidencias que soporten que la misma se va a producir, cuando ésta sea
inferior a la vida econémica del activo.

b.4) Inmovilizado en curso y anticipos

Se incluyen todos los pagos a cuenta incurridos en las compras de instalaciones técnicas
antes de la entrega efectiva de los mismos o puesta en condiciones de uso.

Deterioro de valor del inmovilizado intangible y material

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material o
intangible cuando su valor contable supera su valor recuperable, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

A estos efectos, al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad evalia, mediante el denominado
“test de deterioro” si existen indicios de que algin inmovilizado material o intangible, con
vida ftil indefinida, 0 en su caso alguna unidad generadora de efectivo puedan estar
deteriorados, en cuyo caso se procede a estimar su importe recuperable efectuando las
correspondientes correcciones valorativas.

Los célculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectiian de forma
individualizada. No obstante, cuando no es posible determinar el importe recuperable de cada
bien individual se procede a determinar el importe recuperable de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenezca cada elemento del inmovilizado.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad generadora de
efectivo a la que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de comercio, se reduce en primer
lugar el valor contable del fondo de comercio correspondiente a dicha unidad. Si el deterioro
supera el importe de éste, en segundo lugar se reduce, en proporcién a su valor contable, el del
resto de activos de la unidad generadora de efectivo, hasta el limite del mayor valor entre los
siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su valor en uso y cero. La pérdida
por deterioro se debe registrar con cargo a los resultados del gjercicio.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo o de la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacion revisada de su
importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el
importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce como ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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d) Arrendamientos

La Sociedad registra como arrendamientos financieros aquellas operaciones por las cuales el
arrendador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el resto.

Cuando los bienes son capitalizados se registra en el activo el coste de los activos y en el
pasivo el valor actualizado de la deuda total por cuentas a pagar.

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se contabilizan en la cuenta
de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que se realiza al contratar un arrendamiento operativo se trata como
un cobro o pago anticipado, que se imputa a resultados a lo largo del periodo del
arrendamiento, a medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros

e.1) Activos financieros

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican, a efectos de su valoracion, en
las siguientes categorias:

e.1.1) Préstamos y partidas a cobrar

Corresponden a créditos, por operaciones comerciales o no comerciales, originados
en la venta de bienes, entregas de efectivo o prestacion de servicios, cuyos cobros
son de cuantia determinada o determinable, y que no se negocian en un mercado
activo.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas
los costes de la transaccién que sean directamente atribuibles. Se valoran
posteriormente a su coste amortizado, registrando en la cuenta de resultados los
intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo.

No obstante lo anterior, los créditos con vencimiento no superior a un afio
valorados inicialmente por su valor nominal, se siguen valorando por dicho
importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcién de la diferencia
entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de
efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo
calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Estas correcciones se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

€.1.2) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo

Se consideran empresas del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una
relacién de control. Dichas inversiones se valoran inicialmente al coste.
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Su valoracién posterior se realiza a su coste, minorado, en su caso, por €l importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable,
entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros esperados de la inversion.
Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en consideracién el
patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracién.

En el caso en el que la empresa participada participe a su vez en otra, se considera
el patrimonio neto que se desprende de las cuentas anuales consolidadas.

Los cambios en el valor debidos a correcciones valorativas por deterioro y, en su
caso, su reversion, se registran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la
cuenta de pérdidas y ganancias

e.2) Pasivos financieros

Se reconoce un pasivo financiero en el balance cuando la Sociedad se convierte en una
parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Los débitos y partidas a pagar originados en la compra de bienes y servicios por
operaciones de trifico de la empresa o por operaciones no comerciales se valoran
inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida, ajustada por los costes de
la transacci6n directamente atribuibles.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual se valoran inicialmente
por su valor nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo
no sea significativo.

Los débitos y partidas a pagar se valoran, con posterioridad, por su coste amortizado,
empleando para ello el tipo de interés efectivo. Aquellos que, de acuerdo a lo comentado
en el parrafo anterior, se valoran inicialmente por su valor nominal, continian
valordndose por dicho importe.

e.3) Instrumentos de patrimonio propio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el patrimonio de
la Sociedad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto
por el importe recibido, neto de los gastos de emision.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad se registran, por el valor de la
contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del Patrimonio
neto. Los resultados derivados de la compra, venta, emisién o amortizacién de los
instrumentos de patrimonio propio se reconocen directamente en Patrimonio neto, sin que
en ningln caso se registre resultado alguno en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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Existencias

Este epigrafe del balance recoge el coste de los plantones arraigados, con la inclusién de todos
los costes por trabajos realizados necesarios y que estin directamente relacionados con la
aportacion de valor afiadido al arbol, como por ejemplo direccion facultativa, plantacion,
cultivo, mejora de las plantaciones, y arrendamiento, entre otros.

El valor de coste asignado a las existencias en el inicio de la plantacién es muy aproximado a
su valor razonable.

De acuerdo con la normativa vigente las existencias de plantones se clasifican dentro del activo
circulante aunque su periodo medio de produccién o maduracion, que se ha estimado en
veintitrés afios, es superior a doce meses.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisicion o a
su coste de produccién, se efectiian las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas
como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Dichas correcciones son objeto de reversion si las circunstancias que causaron la correccién
del valor de las existencias hubiesen dejado de existir, reconociéndose como un ingreso en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Transacciones en moneda extranjera

La conversién en moneda funcional de las cuentas a pagar y a cobrar expresados en moneda
extranjera se realiza aplicando el tipo de cambio vigente en el momento de efectuar la
correspondiente operacién, valordndose al cierre del ejercicio de acuerdo con el tipo de cambio
vigente en ese momento.

Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracion al cierre del
ejercicio de los débitos y créditos en moneda extranjera se imputan directamente a la cuenta
de pérdidas y ganancias.

Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o
ingreso por el impuesto corriente més la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto
diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resulta de la aplicacién del tipo de gravamen sobre la
base imponible del ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del
impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en el ejercicio, daran lugar a
un menor importe del impuesto corriente.

Por su parte, el gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con €l reconocimiento y
la cancelacion de los activos por impuesto diferido por diferencias temporarias deducibles, por
el derecho a compensar pérdidas fiscales en gjercicios posteriores y por deducciones y otras
ventajas fiscales no utilizadas pendientes de aplicar y pasivos por impuesto diferido por
diferencias temporarias imponibles.
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Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran segun los tipos de gravamen esperados
en el momento de su reversion.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias
imponibles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de
otros activos y pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable y no es una combinacién de negocios, asi como las asociadas a inversiones en
empresas dependientes, asociadas y negocios conjuntos en las que la Sociedad puede controlar
el momento de la reversién y es probable que no reviertan en un futuro previsible.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sdlo se reconocen si se recuperan con los
beneficios futuros a generar en los proximos 10 afios conforme se detalla en 1a Nota 15 (activos
por impuesto diferido no registrados).

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido se inscriben en la cuenta de
pérdidas y ganancias. No obstante, los activos y pasivos por impuesto corriente y diferido que
se relacionan con una transaccién o suceso reconocido directamente en una partida de
patrimonio neto, se reconocen con cargo o abono a dicha partida.

En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de comprobar
que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos. Asimismo,
se evaluan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son objeto de
reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales
futuros.

Provisiones y contingencias
Los administradores de la Sociedad en la formulacidn de las cuentas anuales diferencian entre:
i.1) Provisiones

Saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados
en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

1.2) Pasivos contingentes

Obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion
futura est4 condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes de la
voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que lo contrario, y se registran
por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o
transferir a un tercero la obligacién. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas
anuales, sino que se informa sobre los mismos en la memoria.

Las provisiones se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de la mejor
estimaci6n posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion,
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacién de dichas provisiones como un gasto
financiero conforme se va devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento
inferior o igual a un afio, y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningtin
tipo de descuento.
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La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién no se minora
del importe de la deuda sino que se reconoce como un activo, si no existen dudas de que dicho
reembolso serd percibido.

Transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacion, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con caricter general, los
elementos objeto de transaccion se contabilizan en el momento inicial por su valor razonable.
Si el precio acordado en una operacién difiere de su valor razonable, la diferencia se registra
atendiendo a la realidad econémica de la operacién. La valoracidn posterior se realiza de
acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.

k) Ingresos y gastos

Y

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia
del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos
descuentos e impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han
transferido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del
bien vendido y la Sociedad no mantiene la gestién corriente sobre dicho bien, ni retiene el
control efectivo sobre el mismo.

Los ingresos por prestacién de servicios se reconocen considerando el grado de realizacion de
la prestacién a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser
estimado con fiabilidad.

Estados de flujos de efectivo

En los estados de flujos de efectivo, se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes
sentidos:

« Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entiendo por
éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones de su valor.

« Actividades de explotacion: actividades tipicas de la entidad, as{ como otras actividades que
no pueden ser calificadas como de inversién o de financiacion.

« Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacién o disposicion por otros medios de
activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes

* Actividades de financiaci6n: actividades que proceden cambios en el tamafio y composicién
del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.
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5. Inmovilizado intangible

Los saldos y variaciones durante los ejercicios, de los valores brutos, de la amortizacién acumulada
y de la correccién valorativa, son:

Derechos de
superficie

Valores brutos
Saldo al 30.09.15 245.724
Entradas 954.112
Saldo al 30.09.16 1.199.836
Entradas -
Saldo al 31.12.16 1.199.836
Amortizacién acumulada
Saldo al 30.09.15 (53.752)
Dotacidn a la amortizacién (15.358)
Saldo al 30.09.16 (69.110)
Dotaci6n a la amortizacion (19.742)
Saldo al 31.12.16 (88.852)
Valor Neto Contable al 30.09.16 1.130.726
Valor Neto Contable al 31.12.16 1.110.984

El contrato de derecho de superficie que tiene la Sociedad procedente de ejercicios anteriores
consiste en un contrato de derecho de superficie sobre una finca sita en Luna (Zaragoza). El contrato
de derecho de superficie se inicié el 7 de junio de 2000 y la duracién del mismo es de 25 afios,
pudiéndose renovar por un periodo adicional de otros 5 afios, a voluntad de las partes. Dicho derecho
de superficie ha sido activado en el inmovilizado intangible por el valor actual de los pagos futuros
del canon hasta el momento de la tala de los activos bioldgicos.

Asimismo, durante el gjercicio terminado al 30 de septiembre de 2016, la Sociedad formalizé siete
contratos de derecho de superficie sobre dos fincas sitas en Ontifiena y Vinallop (ver nota 1):

- Los seis contratos de derecho de superficie sobre la finca de Ontifiena se formalizaron el 17 de
mayo de 2016 y la duracién de los mismos esta entre 15 y 20 aflos. Los derechos de superficie
fueron activados en el inmovilizado intangible por el valor actual de los pagos futuros de los
canones hasta la finalizacién de los contratos.

- El contrato de derecho de superficie sobre la finca de Vinallop se formaliz6 durante ¢l gjercicio
terminado el 30 de septiembre de 2016 y la duracién del mismo es de 15 afios. El derecho de
superficie fue activado en el inmovilizado intangible por el valor actual de los pagos futuros
del canon hasta la finalizacion del contrato.
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Fl detalle de derechos de superficie a 31 de diciembre de 2016 y 30 de septiembre de 2016 es el
siguiente:

Saldo al Saldo al

31.12.16 30.09.16
Luna 172.775 176.614
Ontifiena 461.833 469.661
Vinallop 476.376 484.451

1.110.984 1.130.726

El detalle de los pagos minimos y valor actual de los pasivos por arrendamiento del derecho de
superficie desglosados por plazos de vencimiento es como sigue:

Cuotas pendientes
Saldo al 31.12.16 Saldo al 30.09.16

Pagos minimos Valor Pagos minimos Valor

acordados actual acordados actual
Menos de un afio 126.095 126.095 126.095 126.095
Entre uno y cinco afios 504.380 364.627 504.380 364.627
Mas de cinco afios 1.085.448 620.941 1.135.448 652.278
1.715.923 1.111.663 1.765.923 1.143.000

. Inmovilizaciones materiales

Los saldos y variaciones de cada partida del balance incluida en este epigrafe son los siguientes:

Instalaciones
técnicas y otro
Terrenos y inmovilizado Inmovilizado en
construcciones material curso v anticipos Total
Valores brutos
Saldo al 30.09.15 626.468 744.352 - 1.370.820
Entradas - 47.986 660.225 708.211
Diferencias de conversioén - (94.160) - (94.160)
Saldo al 30.09.16 626.468 698.178 660.225 1.984.871
Entradas - - 451.740 451.740
Diferencias de conversion - 4.729 - 4.729
Saldo al 31.12.16 626.468 702.907 1.111.965 2.441.340
Amortizacion acumulada
Saldo al 30.09.15 - (348.820) - (348.820)
Dotacién a la amortizacioén - (41.762) - (41.762)
Diferencias de conversién - 25.168 - 25.168
Saldo al 30.09.16 - (365.414) - (365.414)
Dotacién a la amortizacion - (11.439) - (11.439)
Diferencias de conversién - (1.171) - (1.171)
Saldo al 31.12.16 - (378.024) - (378.024)
Valor Neto Contable al 30.09.16 626.468 332.764 660.225 1.619.457
Valor Neto Contable al 31.12.16 626.468 324.883 1.111.965 2.063.316
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La Sociedad posee inmuebles cuyo valor bruto, por importe de 626.468 euros, corresponde
integramente a Terrenos, fruto de la compra formalizada por la Sociedad en fecha 27 de abril de
2006 de una finca localizada en el término municipal de Oropesa (Toledo), asi como los trabajos
realizados por la Sociedad para el inmovilizado.

El inmovilizado en curso activado en el ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de
2016 corresponde a la adquisicién de arboles de la variedad almendro y nogal, por importe de 171
miles de euros (430 miles de euros activados el ejercicio 2015-16), asi como los gastos incurridos
para la adecuacién del terreno de las fincas de Ontifiena y Vinallop, por importe de 280 miles de
euros (230 miles de euros activados el gjercicio 2015-16).

El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados es €l siguiente:

Cuent Saldo al Saldo al

venta 31.12.16 30.09.16
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 73.753 73.753
73.753 73.753

. Instrumentos de patrimonio en empresas del grupo

La informaci6én més significativa relacionada con las empresas del grupo, que no cotizan en Bolsa
es la siguiente:

Ejercicio terminado el 31 de diciembre 2016

% participacion

Valor neto en

libros de la Capital Resultado
Denominacién/ Domicilio participacién Directa  Indirecta social Reservas  del gjercicio
Pampa Grande, S.A./ Argentina 1.637.580  90,00% 10,00% 23.942 19.077 (320)
Eccowood Forest, S.A./Argentina 46.357 92,00% 8,00% 1.493 46.230 (806)
Cododal Agricola, S.L.U. 1.850.000 100,00% - 1.850.000 - (55.056)
3.533.937

Ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016

% participacion
Valor neto en
libros de la Capital Resultado
Denominacién/ Domicilio participacion Directa Indirecta social Reservas  del gjercicio
Pampa Grande, S.A./ Argentina 1.637.580 90,00% 10,00% 23.257 11.414 4.093
Eccowood Forest, S.A./Argentina 46.357  92,00% 8,00% 1.451 46.461 (1.554)
Cododal Agricola, S.L.U. 1.850.000 100,00% - 1.850.000 (14 (26.437)

3.533.937
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En mayo de 2016 la Sociedad adquirié el 100% de las participaciones de Cododal Agricola,
S.L.U., que tiene en propiedad la finca denominada Serradalt, en Alcover (Tarragona). Existe un
informe de valoracién realizado por un experto independiente, de fecha 10 de diciembre de 2015,
que asimila el coste de adquisicién en mayo de 2016 de los activos netos adquiridos en la inversién
con su valor razonable.

En el activo de la sociedad Pampa Grande, S.A. figura un terreno cuya valoracion de mercado, de
acuerdo con un informe de valoracion de fecha 25 de noviembre de 2016 realizado por un experto
independiente, justifica las plusvalias de la inversion realizada.

El importe de las correcciones valorativas por deterioro y sus movimientos han sido los siguientes:

Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2016

Variacién Variacion
Pérdida por deterioro a contra Bajas Pérdida por
deterioro. pérdidas y patrimonio y otras deterioro.
Concepto Saldo inicial ganancias neto variaciones Saldo final
Eccowood Forest, S.A./Argentina (131.414) - - - (131.414)

Ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016

Variacién Variacion
Pérdida por deterioro a contra Bajas Pérdida por
deterioro. pérdidas y patrimonio y otras deterioro.
Concepto Saldo inicial ganancias neto variaciones Saldo final
Eccowood Forest, S.A./Argentina (105.975) (25.439) - - (131.414)

. Existencias

Fl detalle de las existencias correspondientes al ejercicio comprendido entre el 1 de octubre de
2016 y el 31 de diciembre de 2016 v, el ejercicio anual terminado a 30 de septiembre de 2016 son
los siguientes:

Saldo al 30.09.15 3.997.003
Entradas 178.672
Diferencias de conversion 5.467
Reversiones de deterioro 51.835
Saldo al 30.09.16 4232977
Entradas 27.404
Saldo al 31.12.16 4.260.381

Las altas del ejercicio corresponden basicamente a los trabajos de mantenimiento de las fincas.

Las existencias se encuentran contabilizadas a su coste y para conocer el valor de mercado se
realizan valoraciones por parte de experto independiente (Ibertasa, S.A.). Las principales
hipétesis y pardmetros utilizados en las valoraciones incluyen la tasa libre de riesgo, la prima de
riesgo, la evolucién de los precios de la madera, el rendimiento por hectérea y el estado actual de
desarrollo y crecimiento de los arboles. Al ser las valoraciones superiores al importe
contabilizado, no se requiere correccion valorativa de las existencias.
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El valor razonable de las existencias (nogales) de las fincas de Oropesa y Luna a 31 de diciembre
de 2016 es de 6.559 miles de euros y en el cierre de las cuentas anuales de 30 de septiembre de
2016 se determiné en base a estudios de valoracién de un experto independiente (Ibertasa, S.A.);
los correspondientes informes fueron emitidos el 13 de enero de 2017 y su fecha de caducidad es
€l 13 de julio de 2017. En los estudios de valoracion se utilizé el método de actualizacién de flujos
de efectivo esperados, donde se calcula el valor de mercado de la produccion de la madera de
nogal en el momento de la tala, prevista entre los afios 2028 y 2038, menos los costes de
comercializacién y explotacién. Los precios utilizados de metro ciibico de madera aserrada son
precios internacionales publicados a través del Indiana Forest Product Price de 2016 y 2015.

9. Deudores comerciales

El detalle del epigrafe del balance de “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” es el

siguiente:
Concepto 31.12.16 30.09.16

Clientes por ventas y prestaciones de servicios 2.151 2.088
Clientes, empresas del grupo y asociadas {ver nota 17) 58.174 52.761
Deudores varios 11.684 6.828
Activo por impuesto corriente (ver nota 15) 26.652 19.654
Otros créditos con las Administraciones Publicas (ver nota 15) 228.225 176.206

326.886 257.537

10. Fondos propios
a) Capital social

Al cierre de los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2016 y el 30 de septiembre de
2016, el capital social de la Sociedad asciende a 15.165.545 euros, representado por
17.841.817 acciones de 0,85 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y

desembolsadas.

Las sociedades que cuentan con una participacion igual o superior al 5% son las siguientes:

Sociedad % Participacion
G3T, S.L. 11,86%
Brinca 2004, S.L. 10,85%
Acalios Invest, S.L. 7,23%
Relocation Inversiones, S.L. 6,78%
Onchena, S.L. 5,01%
Transtronic Spain Corporation, S.L.U. 5,00%

16



ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

b) Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital
social, La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente,
y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la
compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para
este fin.

¢) Acciones propias

Las acciones propias en poder de la Sociedad son las siguientes:

Namero de Precio medio de Importe
acciones adquisicién total
384.502 1,25 480.804

En fecha 31 de julio de 2014 la Sociedad vendié 227.273 acciones propias por un valor de 0,66
euros cada accién y el importe total ascendié a 150.000 euros.

11. Deudas a largo plazo v a corto plazo

12.

Las deudas a largo y corto plazo, salvo las deudas con empresas del grupo, multigrupo y asociadas
que se detallan en la nota 17, se clasifican en base a las siguientes categorias:

Pasivos financieros a largo Pasivos financieros a corto
plazo plazo
Derivados y
Derivados y otros otros Total
31.12.16 30.09.16 31.12.16 30.09.16 31.12.16 30.09.16
Categorias:
Débitos y partidas a pagar 985.568  1.016.905 126.095 126.095 126095  126.095
{nota 7)
985.568 1.016.905 126.095 126.095 126.095 126.095

Acreedores comerciales v otras cuentas a pagar

El detalle del epigrafe del balance de “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” es:

Concepto 31.12.16 30.09.16
Proveedores 9.301 9.315
Proveedores empresas del grupo y asociadas (nota 17) 2.743 2.743
Acreedores varios 340.478 183.015
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 9914 9.275
Otras deudas con las Administraciones Piblicas (ver nota 15) 16.958 9.497
379.394 213.845

17



13.

ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

A efectos de lo establecido en la disposicion adicional segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre
por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital y de conformidad con la Resolucién de 29
de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, se incluye a continuacién
un detalle con el periodo medio de pago a proveedores, ratio de las operaciones pagadas, ratio de
las operaciones pendientes de pago, el total de pagos realizados y el total de pagos pendientes:

31.12.16 30.09.16
Dias Dias
Periodo medio pago a proveedores 36 17
Ratio de operaciones pagadas 26 17
Ratio de operaciones pendientes de pago 47 18
Toal pagos realizados Importe (euros) |Importe (euros)
399.853 1.156.491
Total pagos pendientes 355.698 176.948

Los saldos pendientes al cierre de los ejercicios a 31 de diciembre de 2016 y a 30 de septiembre de
2016 de proveedores y acreedores, no sobrepasan el plazo de pago legal.

El plazo medio de pago a proveedores de Ecolumber, S.A. asciende a 36 dias.

Informacién sobre la naturaleza v el nivel de riesgo procedente de instrumentos financieros

Informacion cualitativa

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad est4 centralizada en los administradores, los
cuales tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicioén a las variaciones
en los tipos de interés, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacién se indican los
principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:

Con caracter general la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes en
entidades financieras de elevado nivel de solvencia.

b) Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra su balance.

¢) Riesgo de mercado (incluye tipo de interés, tipo de cambio y otros riesgos de precio):

Respecto al riesgo de tipo de cambio, éste se concentra principalmente en las operaciones
realizadas por la sucursal de la Sociedad en Argentina y en la moneda de pesos argentinos.
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14. Moneda extranjera

El desglose de los elementos de activo y pasivo denominados en moneda extranjera es como
sigue:

Saldo a Saldo a
31.12.16 30.09.16
Concepto Divisa (Euros) (Euros)
Activo
Cuenta por cobrar ARS 58.174 52.761
Tesoreria UsSD 795 795
Tesoreria ARS 44.448 1.662
Pasivo
Cuentas por pagar ARS 12.044 12.058

Los importes correspondientes a compras y ventas, asi como a servicios prestados y recibidos,
denominados en moneda extranjera, es como sigue:

Ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2016

Euros
Servicios Servicios
Divisa Ventas Compras prestados recibidos
ARS - - - -
Ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016
Euros
Servicios Servicios
Divisa Ventas Compras prestados recibidos
ARS 24.545 - - (62.113)

15. Situacién fiscal

El detalle de las cuentas relacionadas con Administraciones Publicas del ejercicio comprendido
entre el 1 de octubre de 2016 y el 31 de diciembre de 2016 y, el gjercicio anual terminado a 30 de
septiembre de 2016 es el siguiente:

31.12.16

Saldos Saldos

deudores acreedores
Concepto Corriente Corriente

Impuesto sobre ¢l Valor Afiadido 228.225 5.201
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas - 7.395
Activo por impuesto corriente sucursal Argentina 26.652 -
Organismos de la Seguridad Social - 4.362
254.877 16.958
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30.09.16
Saldos Saldos

deudores acreedores

Concepto Corriente Corriente
Impuesto sobre el Valor Afiadido 176.206 54
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas - 5.746
Activo por impuesto corriente sucursal Argentina 19.654 -
Organismos de la Seguridad Social - 3.697
195.860 9.497

La conciliacién del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio comprendido
entre el 1 de octubre de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, con la base imponible del Impuesto
sobre Sociedades y la estimacién del mismo es la siguiente:

Ejercicio terminado el 31 de diciembre 2016

Resultado del ejercicio
Diferencias permanentes
Base imponible

Cuota liquida

Retenciones y pagos a cuenta

Liquido a recuperar

Cuenta de Pérdidas Ingresos y Gastos directamente
y Ganancias imputados a Patrimonio Neto Total
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
- (229.312) - (3.426) (232.738)
40.489 - 3.426 - 43.915
(188.823)

La conciliacién del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio anual
terminado el 30 de septiembre de 2016, con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades y la

estimacion del mismo es la siguiente:

Ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016

Resultado del gjercicio
Diferencias permanentes
Base imponible

Cuota liquida

Retenciones y pagos a cuenta

Liquido a recuperar

Cuenta de Pérdidas Ingresos y Gastos directamente
y Ganancias imputados a Patrimonio Neto Total
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
- (621.865) - (3.220) (625.085)
161.473 (362) - - 161.111
(463.974)

Los ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto del gjercicio de tres meses
finalizado el 31 de diciembre de 2016 corresponden al cambio del resultado del ejercicio 2015-
16 de la sucursal Ecolumber por importe de 3.426 euros. Los ingresos y gastos imputados
directamente en el patrimonio neto del ejercicio 2015-16 corresponden basicamente a los gastos
directamente relacionados con la ampliacién de capital (ver nota 10).
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Activos por impuesto diferido no registrados

Conforme a la mejor estimacion sobre los resultados futuros de la Sociedad, el crédito fiscal de
las bases imponibles negativas no podr ser recuperable en el futuro proximo de 10 afios y en esta
estimacidn, de acuerdo con la Resolucién del ICAC de Impuesto sobre beneficio, €l activo por
crédito fiscal no debe reconocerse

A 31 de diciembre de 2016 las bases imponibles negativas, no activadas y pendientes de
compensar, SOn:

Ejercicio 31.12.2016
2008-09 654.464
2010-11 230.122
2011-12 1.672.323
2012-13 3.129.089
2013-14 97.347
2014-15 566.539
2015-16 463.974
2016 (tres meses) 188.823
7.002.681

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al cierre del ejercicio
comprendido terminal el 31 de diciembre de 2016, estdn abiertos a inspeccion fiscal todos los
impuestos a los que la Sociedad esta sujeta para los gjercicios no prescritos. Los administradores de
la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las liquidaciones de los mencionados
impuestos, por lo que, ain en caso de que surgieran discrepancias en la interpretacién normativa
vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en
caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

No obstante, los créditos fiscales derivados de Bases Imponibles Negativas y de deducciones,
podran ser objeto de revision por un plazo de 10 afios desde su generacién.

Ingresos v gastos

a) Consumos y otros gastos

Su desglose es el siguiente:

Concepto 31.12.16 30.09.16

Consumo de activos bidlogicos:
Trabajos realizados por otras empresas 210.100 172.809

Los trabajos realizados por otras empresas han sido realizados integramente dentro del territorio
nacional,
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b) Cargas sociales

Su desglose es el siguiente:

31.12.16 30.09.16
Seguridad social a cargo de la empresa 12.011 39.477
12.011 39.477

17. Operaciones con partes vinculadas

Durante el gjercicio se han realizado operaciones con las siguientes partes vinculadas:

Sociedad Tipo de vinculacién
Pampa Grande, S.A. Empresa del grupo
Eccowood Forest, S.A. Empresa del grupo
Cododal Agricola, S.L.U. Empresa del grupo
Talenta Gestion A.V. S.A. Otras partes vinculadas
Comfimo, S.L. Otras partes vinculadas
Crimo Inversiones, S.L. Otras partes vinculadas

El detalle de las operaciones con partes vinculadas es el siguiente:

31.12.2016 30.09.2016
(tres meses) (doce meses)
Otras partes Otras partes
vinculadas vinculadas
Servicios recibidos (35.235) (104.806)

El detalle de los saldos de balance con partes vinculadas, es el siguiente:

31.12.16 30.09.16

Otras empresas Otras partes Otras empresas Otras partes

del grupo vinculadas del grupo vinculadas

Clientes empresas del grupo 58.174 - 52.761 -
Cuenta corriente empresas del grupo 194.449 - 124.328 -
Deudas a corto plazo (61.693) - (55.519) -
Proveedores (2.743) - (2.743) -
Acreedores varios 4.662 - 7.260

Las retribuciones percibidas por los miembros del Consejo de Administracién durante el gjercicio
de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016 han ascendido, por todos los conceptos, a 4.200
euros (21.000 euros en el gjercicio terminado el 30 de septiembre de 2016). De conformidad con
los estatutos sociales, la retribucion fija anual méaxima de los consejeros, en su condicion de tales,

es de 60.000 euros.

22



18.

ECOLUMBER, S.A.
Memoria del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

Esta aprobada cierta retribucién variable para el Consejero Delegado en caso de captacién de nuevo
capital social. Al 30 de septiembre de 2015 se hallaba registrada una provision de 54.500 euros por
retribucién variable a percibir por el Consejero Delegado; dicha retribucion fue satisfecha durante
el primer semestre del ejercicio terminado el 30 de septiembre de 2016 por importe de 57.719 euros.

Asimismo, estd aprobado un plan de opciones para compra de acciones de la Sociedad dirigido al
Consgjero Delegado, que abarca desde 1 de septiembre de 2016 a 1 de septiembre de 2026 con
precios de compra prefijados en funcién del afio en que se gjercite la opcidén de compra. Al 31 de
diciembre de 2016 no se ha devengado ningin importe significativo.

Al cierre del gjercicio de tres meses finalizado el 31 de diciembre de 2016 y al ejercicio anual
terminado el 30 de septiembre de 2016 no existen obligaciones en materia de pensiones y seguros
de vida, ni anticipos o créditos concedidos al conjunto de los miembros del Consejo de
Administracion.

Las tareas de Alta Direccién son realizadas por los miembros del Organo de Administracién,
exclusivamente.

Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad y las personas vinculadas a los mismos
a que se refiere el articulo 231 no han comunicado situaciones de conflicto, directo o indirecto, que
pudieran tener con el interés de la Sociedad.

Otra informacion

La Sociedad, al cierre del ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016 y al cierre
del gjercicio anual terminado el 30 de septiembre de 2016, tiene concedido un aval por la entidad
financiera Banco Sabadell por un importe de 329 miles de euros, en concepto de garantia de
cumplimiento de las obligaciones derivadas del arrendamiento de la finca sita en Luna (Zaragoza).

El nimero medio de personas empleadas distribuido por género y categorias, es el siguiente:

Categoria profesional 31.12.16 30.09.16

Técnicos y profesionales cientificos 5 5

El nimero de personas empleadas al 31 de diciembre de 2016 y al 30 de septiembre de 2016,
distribuidos por categorias profesionales y por sexos es el siguiente:

A31.12.16
Categoria profesional Hombres Mujeres Total
Técnicos y profesionales cientificos 5 1 6
A 30.09.2016
Categoria profesional Hombres Mujeres Total
Técnicos y profesionales cientificos 5 1 6
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Los honorarios devengados por los auditores de la Sociedad, o por cualquier empresa de su mismo
grupo o con la que esta vinculado por control, propiedad comiin o gestion, en cada ejercicio son:

ey 21518
Por auditoria de cuentas individuales y consolidadas 16.000 27.350
Por servicios fiscales proporcionado por sociedad vinculada 1.266 5.064
Otros servicios prestados por una sociedad de la red 4.144 8.979
21.410 41.393

Los servicios de auditoria son realizados por la firma auditora y los de asesoramiento fiscal y
otros servicios por firmas vinculadas a los mismos.

Informacién sobre medio ambiente

La Sociedad no posee activos significativos incluidos en el inmovilizado material destinados a la
minimizacién del impacto medioambiental y a la proteccién y mejora del medio ambiente, ni ha
recibido subvenciones ni incurrido en gastos durante el ¢jercicio cuyo fin sea la protecciéon y
mejora del medio ambiente. Asimismo, la Sociedad no ha dotado provisiones para cubrir riesgos
y gastos por actuaciones medicambientales, al estimar que no existen contingencias relacionadas
con la proteccién y mejora del medio ambiente.

Hechos posteriores

En fecha 2 de enero de 2017 la Sociedad ha obtenido un préstamo de una entidad bancaria, con
garantia hipotecaria de la finca de Serradalt, propiedad de Cododal Agricola, S.L.U. (ver notas 2¢
y 8) por importe de 1.100.000 euros. La devolucion del capital se realizard mediante el pago de
120 cuotas sucesivas de amortizacidn de capital e intereses de periodicidad mensual, siendo la
primera cuota efectiva el dia 1 de marzo de 2017 y la ultima ¢l 1 de febrero de 2027.

El Consejo de Administracion de 30 de marzo de 2017 ha acordado proponer a la Junta General de

Accionistas que se celebraré en junio de 2017 una ampliacién de capital hasta un importe maximo
de 10 millones de euros.
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES POR EL ORGANO DE

ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los Administradores de ECOLUMBER,
S.A. han formulado las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estados de cambio
en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) de la Sociedad correspondientes al
ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2016.

Asimismo, declaran firmado de su puiio y letra los citados documentos, mediante la suscripcién del
presente folio anexo a las notas adjuntas, que se extiende en las paginas numeros 1 a 24.

Barcelgna, 30 de marzo de 2017
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Présidente
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Diligencia que extiende el Vicesecretario del Consejo de Administracién para hacer constar que
no estampan su firma en este documento los Consejeros D. Alvaro Gémez-Trenor Aguilar y D.
Fernando Herrero Araiz, por encontrarse ausentes en la reunion del Consejo de Administracién
en la que se han formulado dichas cuentas anuales debido a exigencias profesionales ineludibles,
si bien dichos Consejeros han mostrado expresamente su conformidad y voto a favor de las
mismas.

D. Pedr® Ferreras Garca
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INFORME DE GESTION DE ECOLUMBER, S.A.
del ejercicio de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2016

1. Situacién de la Sociedad: Estructura Organizativa

La sociedad ECOLUMBER, S.A. incorpora de manera global el 100% de los activos, pasivos y
cuentas de resultados de la sociedad ECOLUMBER, S.A. Sucursal Argentina.

En fecha 9 de mayo de 2016, la Sociedad adquiri6 la sociedad CODODAL AGRICOLA, S.L.U.,
que incluye una explotacién agricola en la poblacién tarraconense de Alcover.

Las Sociedades filiales PAMPA GRANDE S.A. y ECCOWOOD FOREST, S.A. estin
domiciliadas en Argentina y su actividad coincide con la de la sociedad matriz.

[ — . ECOLUMBERS.A ]
l 4 A
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El principal érgano de gestién es el Consejo de Administracién, compuesto de un Presidente, un
Consejero Delegado y nueve Vocales, de los cuales cuatro de ellos son consejeros independientes.
A su vez, existe una Comisién de Auditoria y Cumplimiento, compuesta de cinco miembros del
Consejo, de los cuales dos de ellos son consejeros independientes; asi como una Comisién de
Nombramientos y Retribuciones compuesta por tres miembros del Consejo, de los cuales dos
ostentan la condici6n de independientes.

El objetivo de la Sociedad es el cultivo agroforestal e incluye la produccién de madera de nogal y
de frutos secos, almendra y nuez.

2. Evolucién v resultado de los negocios

La actividad agroforestal de la Sociedad se basa en la explotacién de plantaciones de juglans nigra
(nogal negro americano) para la venta de su madera y en la explotacién de plantaciones de frutos
secos de almendros y nogales para la comercializacion. De momento la explotacién de los frutos
solo se realiza mediante la inversién en Cododal.

En relacién a las plantaciones de nogales “juglans nigra”, tanto en Espafia como en Argentina, se
trata de una especie biol6gica de lento crecimiento vegetativo que requiere de 25 afios hasta el
momento de su tala definitiva y su posterior venta.



Durante el presente ejercicio que abarca desde el 1 de octubre de 2016 hasta el 31 de diciembre
de 2016, la situacion de las inversiones es la siguiente:

- En Espafia, en las fincas de la region de Luna (Zaragoza) se mantiene una explotacién de 35
hectareas (en adelante, “Ha”) de nogales para la venta de su madera, de las cuales 28,24 Ha
estan cultivadas. Dada la observacién actual de crecimiento, se estima que existe un
desarrollo de plantacién equivalente a 2-12 afios por lo que se prevé que finalmente la tala
se llevars a cabo en los afios 2028 (18,64Ha), 2031 (7,87Ha) y 2038 (1,73Ha).

- Enlaregién de Oropesa (Toledo) la Sociedad posee otras 32,34 Ha cultivadas de nogal negro
americano con una antigiiedad de 2-16 afios. Se estima que la tala se lleve a cabo en los afios
2034 (15,09Ha), 2036 (11,99Ha) y 2038 (5,26Ha).

En ambas fincas, durante el presente periodo se han realizado, entre otras, labores de
mantenimiento consistentes en podas, control de malas hierbas, adaptacién de la fertirrigacion,
aplicaciones fitosanitarias y de control de crecimientos.

- La finca Serradalt, situada en la poblacién tarraconense de Alcover, que fue adquirida a
través de la compra del 100% del capital social de la sociedad CODODAL AGRICOLA
S.L.U. en el gjercicio anterior, cuenta con 22 Ha de nogal y con 74.000 Kg recolectados en
este ejercicio. La explotacién de dicha finca se basa tnicamente en la comercializacion de

los frutos de nogales.

- En Argentina, en la finca de la regién de Rio Negro, se ha continuado con las labores de
mantenimiento de toda la explotacién, lo que incluye, las 125 Ha acondicionadas para nogal
maderero y las 14,9 Ha de nogales para la produccién de frutos.

Adicionalmente, y por lo que respecta a las nuevas inversiones en plantaciones de arboles
nogales y almendros, situados en Vinallop (Tarragona) y Ontifiena (Huesca), sefialar que a 31 de
diciembre de 2016, su finalizacién estd prevista en el gjercicio 2017.

En relacién con los frutos secos, el periodo medio estimado de explotacion de la actividad de
explotacion de las plantaciones de nogal-nuez es de 25 afios, y para los almendros es de 15 afios.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 30 de marzo de 2016 acordé modificar la
fecha de cierre del ejercicio social de la sociedad al 31 de diciembre y del grupo consolidado,
pasando del 30 de septiembre al 31 de diciembre de cada afio. Por este motivo, el resultado
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016, refleja las operaciones realizadas
en el periodo de 3 meses, frente a los doce meses del ejercicio anterior cerrado a 30 de septiembre

de 2016.

A nivel financiero, tanto los gastos como las inversiones son autofinanciadas por la Sociedad,
que posee un capital social de 15.165.545 de euros y una prima de emisién de 399.903 euros. Al
cierre del ejercicio al 31 de diciembre de 2016, Ecolumber, S.A. posee disposiciones liquidas
por importe de 245.604 euros.

Durante este ejercicio el Patrimonio neto ha disminuido hasta los 10.185.879 euros respecto a
los 10.414.003 euros del gjercicio terminado al 31 de diciembre de 2016.

El resultado del gjercicio terminado el 31 de diciembre de 2016 arroja unas pérdidas de229.312
euros, que vienen derivadas de que los Otros gastos de explotacion son de 197.544 euros y de
aprovisionamientos de 210.100 euros. En el ejercicio 2015-16 las pérdidas fueron de 621.865
euros, que venfan derivadas basicamente de que los Otros gastos de explotaci6n eran de 522.282

Curos.



Contablemente la Sociedad tiene ingresos que obtenidos por las activaciones de aquellas
inversiones o gastos directamente ligadas a la actividad agroforestal. Tal como aparece en la nota
8 de Existencias, el incremento de esta partida corresponde basicamente a trabajos de

mantenimiento de las fincas.

Saldo al 30.09.15 3.997.003
Entradas 178.672
Diferencias de conversion 5.467
Reversiones de deterioro 51.835
Saldo al 30.09.16 4.232.977
Entradas 27.404
Saldo al 31.12.16 4.260.381

El modelo de negocio de la Sociedad consiste en la plantacién de cultivos agroforestales para su
posterior venta una vez estos crezcan. La Sociedad opera en Espafia y en Argentina, existiendo
en éste 1ltimo pais un entorno regulatorio complicado debido a las restricciones de entradas y

salidas de capitales.

Los ingresos de la Sociedad vienen dados por la activacion de costes generando un ingreso
contable en la cuenta de pérdidas y ganancias. Durante este ejercicio, los costes activados como
un mayor ingreso han sido menores ya que durante el gjercicio anterior debieron de realizarse una
serie de acondicionamientos no recurrentes que en este gjercicio no han tenido que realizarse.

31/12/2016 30/09/2016  Variacién

Variaci6n Existencias 27.404 178.682 -84,66%

A nivel de costes la Sociedad los ha disminuido en un 62,18%, tal como se ve en el siguiente
cuadro, donde se diferencian las partidas de Trabajos realizados por otras empresas en la que estan
incluidos aquellos directamente ligados a la produccién de los campos y que son activables y por
otro lado los Gastos operativos generales.

31/12/2016 30/09/2016  Variacién

Trabajos realizados empresas -  210.100 - 172.809 21,58%
Gastos operativos - 252912 - 693.297 -63,52%
Gastos de personal -55.368 -171.015 -67,62%
Otros gastos de explotacién -197.544 -522.282 -62,18%
Total - 463.012 - 866.106 -62,18%

La Sociedad ha obtenido un Resultado financiero negativo de 18.786 euros, debido
principalmente a los gastos financieros.



3.

Liquidez vy recursos de capital

Al final del ejercicio se presentan unas disposiciones liquidas por un valor de 245.604 euros.
Como se ha comentado previamente, la actividad de la Sociedad la componen, en gran medida,
proyectos agroforestales que necesitan periodos largos de tiempo para generar liquidez. Las
necesidades futuras de liquidez que pudieran ser generadas pueden ser aportadas mediante
endeudamiento bancario o por los propios accionistas de la Sociedad.

Se considera capital a los recursos liquidos que posee la Sociedad y mediante los cuales se afronta
su actividad. Se trata de optimizar dichos recursos liquidos mediante su inversién en cuenta
corriente remunerada y/o depésitos bancarios siempre cancelables anticipadamente. No existen
pasivos financieros susceptibles de ser considerados como capital. La Sociedad solo tiene
emitidas acciones ordinarias de una tinica clase, no existiendo otros instrumentos susceptibles de

ser considerados como capital.

Los objetivos de gestién de capital se establecen a través de unos presupuestos de tesoreria y se
realiza un seguimiento, sefialando las desviaciones existentes. Dichos presupuestos se realizan al
inicio de cada ejercicio contable y se realizan por separado para Espafia y Argentina y finalmente
obteniendo un presupuesto agregado.

La Sociedad tiene como obligacién contractual el derecho de vuelo de la finca de Luna (Zaragoza)
con una vigencia hasta el afio 2025 y posteriormente prorrogable por un periodo adicional de

cinco afios.

Sefialar que no existen operaciones fuera del balance.

Principales riesgos e incertidumbres
4.1. Riesgos operativos

'a) Riesgos asociados al volumen y calidad de la madera de los proyectos agroforestales

El crecimiento de los rboles no presenta un crecimiento lineal, y tampoco se puede
asegurar que el crecimiento de la madera siga el ritmo previsto, pudiéndose alargar los
plazos estimados perjudicando asi la rentabilidad del proyecto asi como agravando la
necesidad financiera del mismo.

b) Riesgo de pérdida, no arraigo o destruccion de los arboles

Fl buen fin de las plantaciones agroforestales representa basicamente los riesgos
asociados a la pérdida, no arraigo o destruccion de los érboles propios de todo proyecto
agroforestal.

c) Riesgos derivados del “Cambio Climatico”

Factores asociados al “Cambio Climatico” podrian acabar afectando al desarrollo de las
explotaciones, aunque a fecha de las presentes cuentas anuales no puede determinarse
si se produciréan y, en su caso, en qué medida afectarian.



¢) Reclamaciones judiciales y extrajudiciales

Si bien a la fecha actual, la Sociedad no tiene ninglin conflicto de tenencia de tierras con
pobladores indigenas y sus propiedades no son lugar de asentamiento ni de uso
consuetudinario de poblacién aborigen alguna, no debe subestimarse los riesgos
inherentes.

4.2, Riesgos financieros
a) Acceso a fuentes de financiacién y condiciones

La situacion financiera internacional actual hace prever dificultades y restricciones en
la obtencién de financiacién por parte de las entidades y/o del mercado para realizar las
inversiones proyectadas y, por lo tanto, un aumento y endurecimiento de las condiciones
y los costes de dicha financiacién.

El acceso a la financiacién serd importante para la ejecucioén de nuevos proyectos.
b) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad va a llevar a cabo operaciones en Espafia, Argentina y tal vez en otros
paises. La Sociedad afronta riesgos de fluctuacion del tipo de cambio en la medida en
que ella, sus filiales y sucursal celebran contratos o incurren en costes significativos
utilizando una moneda distinta del euro y puede encontrar dificultades para casar los
ingresos con los costes denominados en la misma moneda.

¢) Evolucién del precio de mercado de la madera

La remuneraci6n por la venta de madera est4 vinculada a su precio de mercado. Este
puede ser volatil y estd condicionado a diversos factores como el coste de las materias
primas empleadas o la demanda del consumidor final.

d) Riesgo derivado del coste de produccion de la madera

Hechos extraordinarios y/o no previstos, pueden producir aumentos extraordinarios de
los costes y/o de las inversiones necesarias y, en la medida en que las provisiones y
margenes de seguridad asumidos dentro del presupuesto del plan financiero no puedan
sufragarlos, la Sociedad deberé evaluar y poner en marcha mecanismos para cubrirlos,
sea mediante deuda y/o aumentos de capital.

¢) Riesgo de liquidez de la cartera de patrimonio
El inversor debera tener presente que, a corto plazo, en la situacién actual la liquidez
del emisor depende de las aportaciones de los accionistas al capital social. Para mitigar

este riesgo la sociedad est4 analizando inversiones que darin entradas de cash flows
recurrentes de manera més mediata que la tala de madera.

4.3. Riesgos regulatorios
a) Marco regulatorio del sector forestal y agroforestal

Las distintas regulaciones sobre sanidad vegetal, el uso de los recursos hidricos, usos
del suelo, etc, pueden influir en el ritmo y en el desarrollo de la actividad del emisor.
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b) Dependencia de permisos, autorizaciones y concesiones

Las actividades llevadas a cabo por la Sociedad se encuentran sujetas a regulacién
administrativa. Los permisos, autorizaciones y concesiones pueden resultar
complicados de obtener, lo que puede, a su vez, resultar en retrasos y costes adicionales
para la Sociedad.

¢) Normativa medioambiental

Las actividades de la Sociedad, se encuentran asimismo sujetas a la normativa
medioambiental, lo que puede influir en los resultados y en la situacion financiera de la

Sociedad.
4.4. Andlisis de sensibilidad
a) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo a 31 de diciembre de 2016 no tiene un riesgo significativo de tipo de cambio.

b) Riesgo de tipo de interés
La Sociedad no tiene un riesgo significativo en tipos de interés.

¢) Precio de cotizacion de la madera

El precio de la cotizacion de la madera presenta oscilaciones. Se adjunta tabla de
precios de madera de Enero 2010 a Mayo 2016, los arboles de Ecolumber S.A. se
asemejan al “Black Walnut” americano. Los precios estin en délares americanos. Se
observa claramente una tendencia a largo plazo al alza en las tres calidades del
mercado. La fuente es el: “2016 Indiana Forest Products Price Report and Trend

Analysis” (Spring 2016).

5. Hechos relevantes acaecidos a lo largo del ejercicio:

El presente ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2016, excepcionalmente, ha tenido una
duracién de tres meses, dado que en la Junta General Ordinaria de Accionistas de fecha 30 de
marzo de 2016 se acordd modificar la fecha de cierre del gjercicio social tal como se indica en la

nota 2 del presente informe.

6. Hechos posteriores: acontecimientos importantes para la Sociedad ocurrides después del
cierre del ejercicio:

En fecha 2 de enero de 2017 la Sociedad ha obtenido un préstamo de una entidad bancaria, con
garantia hipotecaria de la finca de Serradalt, propiedad de Cododal Agricola, S.L.U. por importe
de 1.100.000 euros. La devolucién del capital se realizard mediante el pago de 120 cuotas
sucesivas de amortizacion de capital e intereses de periodicidad mensual, siendo la primera cuota
efectiva el dia 1 de marzo de 2017 y la filtima el 1 de febrero de 2027.

El Consejo de Administracion de 30 de marzo de 2017 ha acordado proponer a la Junta General de
Accionistas que se celebraré en junio de 2017 una ampliacién de capital hasta un importe méximo
de 10 millones de euros.



7. Evolucién previsible de la Sociedad en un future:

El Consejo de Administracién en fecha 19 de febrero de 2015 aprobé un Plan de Negocio y
Expansion de la sociedad que permitia mejorar la rentabilidad de la empresa y de sus accionistas
a través de la ampliacién de unas 200 hectareas en explotacién en Espafia, incremento de la
variedad de cultivos de nuez y almendra, combinar cultivos con largos periodos de maduracion y
mayor rentabilidad como es 1a madera, con otros con periodos mas cortos y que generen flujos de
caja positivos en los primeros afios.

En la linea con el mencionado Plan de Negocio y Expansién, y seglin se ha comentado en el
apartado 1 anterior del presente informe, se han firmado diversos contratos de arrendamiento de
fincas nisticas para su explotacién en los términos de Ontifiena (Huesca) y Vinallop (Tarragona),
asi como la adquisicién del 100% del capital social de la sociedad CODODAL AGRICOLA,
S.L.U. y con ella una explotacion agricola en la poblacion tarraconense de Alcover.

8. Actividades de I+D+i

Ecolumber S.A. no ha realizado, ni directa ni indirectamente, ningun tipo de actividad de
investigacion y desarrollo a 31 de diciembre de 2016.

9. Adquisicién v enajenacién de acciones propias

Al cierre del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2016 no se han realizado operaciones con
acciones propias.

10.Otra informacion relevante

La Sociedad no tiene previsto el pago de dividendos.

La Sociedad no tiene asignada una calificacién crediticia (rating).

11.Informe Anual de Gobierno Corporativo:

Como anexo al presente Informe de Gestién se presenta el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, que forma parte integrante del Informe de Gestion de Ecolumber, S.A. del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2016.



FORMULACION DEL INFORME DE GESTION POR EL ORGANO DE

ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacién vigente, los Administradores de ECOLUMBER,
S.A. han formulado el informe de gestién de la Sociedad correspondiente al ejercicio de tre meses

terminado el 31 de diciembre de 2016.

Asimismo declaran firmado de su pufio y letra el citado documento, mediante la suscripcion del
presente folio anexo al mismo, que se extiende en las paginas nimero 1 a 7.

Barcelona, 30 de marzo de 2017

J

P Juan lorens Bringa 2004, S.L.
Presidente (representada por D. Arturo de Trincheria Simdn)

@ Consejero

——— TS AN N
G3T, S.L. Juan™ 5
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Consejero }
P _ :__...'_'_:',.--" = e ;/

Jerdilofre Arajol Miguel Ginesta Ménresa
Consejero Consejero

-

Acalioﬁw
(repres or D", Isabel Gomez Casals)

Consejero

Afejandro| Gortazar Fita
Consej

.=
GW%SWH Rovira
Consejero

1 d
Alvaro Gémez Trenor
Consejero

Fernando Herrero Arnaiz
Consgjero



Diligencia que extiende el Vicesecretario del Consejo de Administracidn para hacer constar que
no estampan su firma en este documento los Consejeros D. Alvaro Gémez-Trenor Aguilar y D.
Fernando Herrero Amaiz, por encontrarse ausentes en la reunion del Consejo de Administracién
en la que se han formulado dichas cuentas anuales debido a exigencias profesionales ineludibles,
si bien dichos Consejeros han mostrado expresamente su conformidad y voto a favor de las
mismas.

D. Pedro Ferreras Garch



Informe Anual de
Gobierno Corporativo



ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

| FECHA FIN DEL EJERCEO DE REFERENCIA 31/12/2016

C.IF. | A-43777119

|

DENOMINACION SOCIAL
ECOLUMBER, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

| AVDA. DIAGONAL N° 429, 6-1, 08036 DE BARCELONA.




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

[A]ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de udltima : . . Ndmero de
modificacién Capital social (€) Ndmero de acciones derechos de voto
17/08/2015 15.165.544,45 17.841.817 17.841.817

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si []

No [X]

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

Nombre o denominacién social del accionista

Ndmero de
derechos de

Namero de
derechos de

% sobre el total
de derechos

LADAN 2002, S.L.

voto directos voto indirectos de voto
DON CARMEN IBARRA CAREAGA 0 894.118 0,00%
DONA MARGARITA CUBI DEL AMO 0 1.209.467 6,78%
DONA CARMEN GODIA BULL 0 2.116.568 | 11,86%
ONCHENA, S.L. 894.118 0 5,01%
TRANSTRONIC SPAIN CORPORATIONS, S.L.U 892.091 0 5,00%
DONA GOMEZ CASALS M. ISABEL 0 1.289.640 7,23%
LADAN 2002, S.L. 0 875.000 4,90%

Nombre o denominacién social del A través de: Nombre o denominaciéon NdiT:;:o?

titular indirecto de la participacién social det titular directo de la participacién de voto
DON CARMEN IBARRA CAREAGA "ONCHENA, S.L. 894.118
DONA MARGARITA CUBI DEL AMO RELOCATION INVERSIONES, S.L. 1.209.467
DONA CARMEN GODIA BULL G3T, S.L. 2.116.568
DONA GOMEZ CASALS M. ISABEL ACALIOS INVEST, S.L. i 1.289.640
ARZAK, S.L. R 875.000

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del Consejero

Nuamero de
derechos de

NaGmero de
derechos de

% sobre el total
de derechos

voto directos voto indirectos de voto
DON JOAN VERGES BRU 200.000 227.273 2,39%
G3T, S.L. 2.116.568 0 11,86%
ACALIOS INVEST, S.L. 1.289.640 0 7.23%
BRINCA 2004, S.L. 1.935.148 0 10,85%
DON JORDI JOFRE ARAJOL 200 242.135 1,36%




Ndmero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON GERARD GARCIA-GASSUL ROVIRA 0 892.091 5,00%
DON FERNANDO HERRERO ARNAIZ 529.411 0 2,97%
Nombre o denominacién social del A través de: Nombre o denominacién NdaeT;:rl(:oie
titular indirecto de la participacién social del titular directo de la participacién de voto
' DON JOAN VERGES BRU CRIMO INVERSIONES, S.L. 227.273
DON JORDI JOFRE ARAJOL CAR 2003 INVERSIONES INMOBILIARIAS SICAV S.A. 242.135
DON GERARD GARCIA-GASSUL ROVIRA TRANSTRONIC SPAIN CORPORATIONS, S.L.U 892.091
| % total de derechos de voto en poder del consejo de administracién [ 33,69% ‘

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad

Numero de Numero de Nidmero de enlﬁtcs;tzll)r:e
Nombre o denominacién social del Consejero derechos de derechos de acciones derechos
voto directos voto indirectos equivalentes d
e voto
DON JOAN VERGES BRU 1.201.800 0 1.201.800 6,74%

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre
los titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.6 Indigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten seguln lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [X] No [ ]

Intervinientes del pacto parasocial

| RELOCATION INVERSIONES, S.L..
BRINGA 2004, S.L.
ACALIOS INVEST, S.L.

G3T, S.L.
CAR 2003 INVERSIONES INMOBILIARIAS SICAV S.A.

Porcentaje de capital social afectado: 38,07%

Breve descripcion del pacto:

Con motivo de la Gltima ampliacién de capital realizada por la Sociedad, los accionistas
intervinientes asumieron frente a Andbank Espafia, S.A.U, como Banco Agente de la
ampliacion, el compromiso de no disponer, ni parcial ni totalmente, ni directa ni indirectamente,
de las nuevas acciones suscritas por el plazo de dos (2) afios desde el primer dia de cotizacién
de las mismas. Dicho pacto fue publicado en el Documento de Registro, la Nota sobre las



Acciones y el Resumen (denominados conjuntamente como el “Folleto”) relativos al aumento
de capital de la Sociedad.

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [] No [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos
o acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

st [ No [X]

l - Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

[ Niamero (E acciones directas ] Numero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
[ 384.502 | 0 2,16%

(*) A través de:

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

Explique las variaciones significativas '

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

Segun acuerdo de la Junta General Ordinaria de Accionistas de 26 de marzo de 2015, se autoriz6 al Consejo de Administracion para
que proceda a enajenar a cualesquiera terceros o a amortizar posteriormente cualesquiera acciones propias adquiridas en virtud de la
presente autorizacion o de las autorizaciones realizadas por parte de las Juntas Generales anteriores, todo ello de conformidad con el
articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Se acordd, por unanimidad de los asistentes, delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion de los acuerdos de enajenacion de
las acciones propias que en cada momento sea titular la Sociedad, y aprobar las condiciones de estas adguisiciones, que seran las
siguientes:

1. Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, suméndose al de las que ya posean la sociedad adquirente
y sus filiales, y, en su caso, la sociedad dominante y sus filiales, no sea superior al diez por ciento (10%) del capital social de
ECOLUMBER, S.A., respetandose en todo caso las limitaciones establecidas para la adquisiciéon de acciones propias por las autoridades
reguladoras de los mercados donde la accién de ECOLUMBER, S.A. se encuentre admitida a cotizacion.

2. Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de aquella,
hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el efecto de que el patrimenio neto resulte inferior al capital social
mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles. A estos efectos, se consideraré patrimonio neto ef importe que se califique como
tal conforme a los criterios para confeccionar las cuentas anuales, minorado en el importe de los beneficios imputados directamente al
mismo, e incrementado en el importe del capital social suscrito no exigide, asi como en el importe del nominal y de las primas de emision
del capital social suscrito que esté registrado contablemente como pasivo.



3. Que el precio de adquisicion no sea inferior al nominal ni superior en un diez por ciento (10%)} al valor de cotizacion de las acciones
a la fecha de su adquisicidn o, tratandose de derivados, a la fecha del contrato que dé lugar a la adquisicidn. Las operaciones de
adquisicion de acciones propias se ajustaran a las normas y usos de los mercados de valores.

4. Que se establezca en el patrimonio neto una reserva indisponible equivalente al importe de las acciones propias computado en el
activo. Esta reserva debera mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas.

Expresamente se autoriza que las acciones adquiridas por ECOLUMBER, S.A. en uso de esta autorizacién puedan destinarse en todo
0 en parte a su entrega a los trabajadores, empleados o administradores de la sociedad, cuando exista un derecho reconocido, bien
directamente o como consecuencia del gjercicio de derechos de opcion de que aquéllos sean titulares, a los efectos previstos en el
parrafo ultimo de! articulo 146, apartado 1 (a), de la Ley de Sociedades de Capital.

Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de ECOLUMBER, S.A. que pueda mantener en su Balance, con
cargo a beneficios o reservas libres y por el importe que en cada momento resulte conveniente o necesario, hasta el maximo de las
acciones propias en cada momento existentes.

Se acord, por unanimidad de los asistentes, delegar en el Consejo de Administracion la ejecucién del precedente acuerdo de reduccion
de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro del plazo méaximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de
celebracién de la presente Junta General, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley de
Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de aplicacion y, en especial, se le delega para que, dentro del plazo y los limites
sefialados para dicha ejecucion, fije la fecha o fechas de la concreta reduccion o reducciones del capital, su oportunidad y conveniencia,
teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la situacion econémico financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservas y
evolucion de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal decision; concretar el importe de la reduccion de capital; determinar
el destino del importe de la reduccién, bien a una reserva indisponible, o bien, a reservas de libre disposicién, prestando, en su caso,

las garantfas y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo 6° de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital
social; solicitar la exclusion de cotizacioén de los valores amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos, a los
efectos de dicha amortizacion y consiguiente reduccion de capital, designando las personas que puedan intervenir en su formalizacion.

A.9.bis Capital flotante estimado:

%
| Capital Flotante estimado [ 35,22

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al
derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [] No [X]

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta puiblica
de adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si [] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

Si|:| No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

st ] No [X]



B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

si [] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacién de los estatutos .

Para que la Junta General de Accionistas pueda acordar vélidamente cualquier modificacion estatutaria, habrén de concurrir a ella,
en primera convocatoria, socios que representen la mitad def capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria bastara la
representacién de la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito, con derecho a voto, la
modificacion estatutaria solo podra adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado en la

Junta.

En la Junta General, deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes. En todo caso, aunque
figuren en el mismo punto del orden del dia, cuando se produzca una modificacién de los Estatutos Sociales, deberan votarse de forma
separada, entre otros, la modificacion de cada articulo o grupo de articulos que tengan autonomia propia.

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
% voto a distancia

Fecha junta % de presencia % en Total
general fisica representacion Voto electrénico Otros

26/03/2015 22,69% 62,43% 0,00% - 0,00% ' 85,12%

30/03/2016 16,34% 54,02% 0,00% 0,00% 70,36%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones
necesarias para asistir a la junta general:

si [] No
B.6 Apartado derogado.

B.7 Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicién de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La direccién de la pagina web corporativa de la sociedad es www.ecolumb.net.

En dicha pagina web se encuentra toda la informacion sobre gobierno corporativo, asi como la informacion sobre las juntas generales
que es descargable e imprimible por todos los accionistas e interesados.

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion



C.1.1 Nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

[ Nizmero maximo de consejeros 15
| Ntmero minimo de consejeros 3
C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:
Nombre o Categoria | Fecha Fecha .
denominacién Representante del etl:z:?:s:jrz) Primer Ultimo Pz’ec:fe';':i?:o
social del consejero consejero nomb. nomb.
DON ALEJANDRO [ Independiente | CONSEJERC 26/03/2015 |26/03/2015 | ACUERDO JUNTA
GORTAZAR FITA GENERAL DE
| ACCIONISTAS
DON ALVARC GOMEZ Independiente | CONSEJERO 26/03/2015 |26/03/2015 | ACUERDO JUNTA
TRENOR GENERAL DE
| ACCIONISTAS
DON MIGUEL GINESTA independiente | CONSEJERO 19/03/2013 |19/03/2013 | ACUERDO JUNTA
MANRESA GENERAL DE
| ACCIONISTAS
‘ DON JOAN VERGES Ejecutivo CONSEJERO 17M11/2014 |26/03/2015 | ACUERDO JUNTA
BRU DELEGADO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FRANCESC NADAL Dominical CONSEJERO 28/09/2005 (31/03/2014 | ACUERDO JUNTA
RIBERA GENERAL DE
ACCIONISTAS
| G3T, S.L. DON Rpm‘ Dominical ] CONSEJERO  |28/09/2005 |31/03/2014 | ACUERDO JUNTA
TOUS GODIA GENERAL DE
| | ACCIONISTAS
[ ACALIOS INVEST, S.L. DONA GOMEZ | Dominical ’ CONSEJERO 22/12/2006 |31/03/2014 | ACUERDO JUNTA
CASALS M. GENERAL DE
ISABEL | ACCIONISTAS
| BRINGA 2004, S.L. DON Dominical CONSEJERO  (17/03/2009 [31/03/2014 | ACUERDO JUNTA
ARTURO DE GENERAL DE
TRINCHERIA ACCIONISTAS
SIMON
'_DON JORDI JOFRE Dominical CONSEJERC 19/03/2013 |19/03/2013 | ACUERDO JUNTA
ARAJOL GENERAL DE
| _ ACCIONISTAS
DON GERARD GARCIA- ‘ Independiente | CONSEJERO I30/03/2016 30/03/2016 ‘ ACUERDO JUNTA
GASSUL ROVIRA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON JUAN PI LLORENS J Dominical PRESIDENTE 30/03/2016 |30/03/2016 | ACUERDO JUNTA
GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FERNANDO l Dominical CONSEJERO 30/03/2016 |30/03/2016 | ACUERDO JUNTA
HERRERQ ARNAIZ GENERAL DE
ACCIONISTAS
| ]

Namero total de consejeros

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo
sujeto a informacion:

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

' Cargo en el organigrama de la sociedad

Nombre o denominacién social del consejero _
| CONSEJERO DELEGADO

DON JOAN VERGES BRU




| NGmero total de consejeros ejecutivos

[ % sobre el total del consejo

| 8,33%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién social del consejero

Nombre o denominacién del accionista significativo a
quien representa o que ha propuesto su nombramiento

| DON FRANCESC NADAL RIBERA

RINACA, S.L.

| G3T. s.L.

G3T, S.L.

ACALIOS INVEST, S.L.

ACALIOS INVEST, S.L.

BRINGA 2004, S.L.

BRINCA 2004, S.L.

DON JORDI JOFRE ARAJOL

DON JUAN PI LLORENS

'CAR 2003 INVERSIONES INMOBILIARIAS SICAV S.A.

'RELOCATION INVERSIONES, S.L.

DON FERNANDO HERRERO ARNAIZ

ONCHENA, S.L.

Niamero total de consejeros dominicales

7

% sobre el total del consejo

58,33%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero:
DON ALEJANDRO GORTAZAR FITA

Perfil:

Licenciado en ingenieria mecdnica por la Universidad Politécnica de Milan y Programa de Alta Direccion
de Empresa por ESADE. Ha trabajado en The Mac Group y en SIAR (Instituto de Estudios Escandinavos).
Ha sido Director en Indra Sistemas, Consejero Delegado de Univer y Secretario General de la AESTOP
(Patronal Europea de productores Oleo-neumaticos).

Acumula muchos afios de experiencia en explotaciones agrarias familiares de vid, olivo, cereal y forraje;
y actualmente esta participando en el desarrollo de una compaiiia dedicada al cultivo de la trufa negra y

participa en un Centro Especial de Empieo.

Nombre o denominacién del consejero:

DON ALVARO GOMEZ TRENOR

Perfil:

Licenciado en Econdmicas, Master en Brugges y MBA Wharton; con amplia experiencia profesional en
Banif y otras sociedades de inversion en Espafa y USA.

Desde hace afos ha representado los intereses de la familia en Coca Cola, hasta la reciente
reestructuracién; Dirige la Family Office; y por tradicién familiar, ha dirigido explotaciones agricolas, en el
sector citrico fundamentalmente, pero también en nogal, etc., en la zona de Levante.

Nombre o denominacion del consejero:

DON MIGUEL GINESTA MANRESA

Perfil:




Licenciado en Ciencias Empresariales (LCE), y Master en Administracién y Direccion de Empresas (MBA)
ESADE 1984-89.

Desde 1989 a 1999 trabajo para ARTHUR ANDERSEN (actualmente Deloitte), empresa lider en servicios
de auditoria y consultoria en Espafia y también ha sido consejero de las empresas ROTOR PRINT
{empresa de fabricacién de envases flexibles) y BESTIN SUPPLY CHAIN (compaiiia logistica); y ha sido
Presidente y Director General de BARNATRANS (compafiia transitaria y logfstica integral).

En la actualidad es administrador de COMFIMO (empresa de inversiones empresariales), de CUALDE
LOGISTICS (empresa de servicios logisticos y de distribucion capilar), de CUALDE CONTROL (empresa
de arrendamiento de inmuebles Administrador. Asimismo, es consejero de la empresa EMSA Tecnologia
Quimica (empresa de distribucién quimica); del GRUPO ITT y filiales (grupo de empresas especializadas
en concesionarios maquinaria industrial, agricola, de transporte y servicios auxiliares); y del GRUPO
BALUARD (empresa de inversiones empresariales en México) y de PLANEXTRON RESTATE (empresa
de promocién inmobiliaria en Brasil).

Nombre o denominacion del consejero:
DON GERARD GARCIA-GASSUL ROVIRA

Perfil:

Licenciado en Derecho por la Universidad de Barcelona, Master en Abogados de Empresa por la Univ.
Abad Oliva, Master en Gestién y Asesoramiento Tributario por ESADE y especialista en materia fiscal,
mercantil y contable en operaciones de reorganizacion por ESADE. Estuvo once afios trabajando en el
departamento fiscal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited en Barcelona, llegando a ser Senior Manager
desde 2005.

Actuaimente, es Director General de AMICORP DE ESPANA, S.L., multinacional de servicios de apoyo a
la estructuracién internacional de empresas, con especial interés en el mercado latinoamericano.

! Ndmero total de consejeros indepen_dientes - ] 4
"% total del consejo | 33,33%

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el tltimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad
o con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

0

En su caso, se incluird una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero

independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificara a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se
puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus
directivos o0 sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la categoria
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:



| Numero de consejeras ] % sobre el total de consejeros de cada tipologia
| Ejercicio | EEcicio ] Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejerclcio Ejercicio E_jercicio

2016 2015 2014 2013 2016 2015 2014 2013
Ejecutiva ol o] o 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0| 0 0 0 0.00% 0.00% N 0,00% 0,00%
Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 0 0 0 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
Total: 0/ 0 0 0 0,00% | 0.00% - 0,00% | 0,00%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracién un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

[ - Explicacion de las medidas I

' El alto grado de especializacion que requiere el sector de actividad en el que opera |a sociedad, esto es, el sector
agroforestal, hace necesario identificar posible candidatos con un perfil especffico de singular dificuitad.

Es voluntad del Consejo mejorar la presencia de consejeras en el Consejo, por ello a la fecha de formulacion de este
informe,el Reglamento de la Comision de Nombramientos y Refribuciones establece como objetivo la representacion para el
sexo menos representado en el Consejo de Administracion y elaborar orientaciones sobre cémo alcanzar dicho objetivo.

En el futuro, en caso de que se decida proponer a la Junta General el nombramiento de nuevos consejeros, se tomaran en
consideracién, como se ha hecho en todo momento,tanto hombres como mujeres en igualdad de condiciones.

Cabe mencionar, no obstante, que durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2016, y desde el ejercicio 2006, el
Consejo ha contado con un representante persona fisica de un consejero persona juridica (ACALIOS INVEST, S.L.), que es
D?. Maria Isabel Gémez Casals.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retinan el perfil profesional buscado:

Explicacién de las medidas |

“Enel proceso de seleccion para cubrir las vacantes prodﬁdas en el Consejo de Administracién se ha buscado
deliberadamente candidatos mujeres que reunieran el perfil profesional requerido.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

[ o Explicacién de los motivos |

Segun lo mencionado en el apartado anterior, el consejo de administracion se ha asegurado de incluir entre los potenciales
candidatos a mujeres que retinan el perfil buscado y se han adoptado las medidas necesarias para asegurar que los
procesos de blsqueda de candidatos no adolezcan de riesgos implicitos que obstaculicen la consideracion de consejeras
interesadas en el puesto.

No obstante lo anterior, debido a la especialidad del sector en el cual opera la sociedad y a la inexistencia de remuneracion
del cargo, no ha sido posible encontrar candidatas, cuyo nombramiento haya podido proponerse a la Junta General.

C.1.6 bis Explique las conclusiones de la comisién de nombramientos sobre la verificacion del
cumplimiento de la politica de seleccién de consejeros. Y en particular, sobre como dicha
politica esta promoviendo el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de consejeras represente,
al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

Explicacion de las conclusiones
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La Comisién de Nombramientos y retribuc_iones ha asumido el compromiso de incluir entre los potenciales candidatos a
mujeres que retinan el perfil profesional buscado y ha establecido como objetivo de representacion, que el sexo menos
representado en el Consejo sea, al menos, del 30% del total de sus miembros para el afio 2020.

Sin embargo, la Politica de seleccién de consejeras aprobada debe considerar la especialidad del sector en el cual opera

ECOLUMBER, S.A., en el cual imperan los perfiles de caracter masculino y, especialmente, la inexistencia de remuneracion
del cargo de miembro del Consejo de Administracion.

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Los accionistas con participaciones significativas estan representados en el Consejo a través de la designacion de consejeros
dominicales, de conformidad con lo detallado en el apartado C.1.3.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 3% del capital:

Nombre o denominacion social del accionista:

DON JORDI JOFRE ARAJOL

Justificacion:

Representacién de un peguerio grupo de accionistas, cuya participacion accionarial conjunta es superior
al 5% (CAR 2003 INVERSIONES INMOBILIARIAS SICAV, S.A, ANTER 99 SICAV, S.A., CUARTA
CORPORACION INMOBILIARIA, S.A., DRIVE INVESTMENTS SICAV, S.A., INVERSIONES SACONCA
SICAV, S.A., MARLIN INVERSIONES SICAV, S.A., PEFARVAL, S.A., SENY 97 SICAV, S A, TRETZE
01 SICAV, S.A., TUGO INVERSIONES SICAV, S.A).

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no

se hayan atendido:
si [] No

C.1.9 Indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegadol/s:

Nombre o denominacion social del consejero:

DON JOAN VERGES BRU

Breve descripcion:

Se le delegan todas las facultades legal y estatutariamente delegables del Consejo de Administracion,
excepto aquellas que por Ley sean indelegables y las que se detallan a continuacién, para las cuales sera
necesario la aprobacion del Consejo de Administracion:
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(i) Cualquier tipo de acuerdo, acto u operacién de cuantia superior a 30.000 Euros, de forma individual
cada uno de ellos, o bien superior a 300.000 Euros de forma acumulada en el plazo de un (1) afio.

(i) Firmar acuerdos de duracién expresa superior a doce (12) meses.

(i) Comprar, vender o transferir por cualquier titulo acciones, participaciones o intereses similares en
compaiiias u otras entidades participadas por la Sociedad.

(iv) Constitucién de cualquier tipo de carga o gravamen sobre los activos o los derechos de la Sociedad.
(v) Aceptar, otorgar y recibir préstamos, créditos o facilidades crediticias de cualquier indole por importe
superior a 50.000 Euros, de forma individual cada uno de ellos, o bien superior a 200.000 Euros de forma
acumulada en el plazo de un (1) afio.

(vi) Otorgar garantias de cualquier indole.

(vii) Suscripcion o terminacion de contratos de trabajo o de prestacion de servicios con una remuneracién
fija anual que supere la cantidad de 30.000 Euros.

(viii) Comprar, vender, permutar y, en general adquirir, transmitir o gravar por cualquier medio o titulo,
cualquier tipo de bienes inmuebles.

(ix) Comprar, vender, permutar y, en general adquirir, transmitir o gravar por cualquier medio o titulo,
cualquier tipo de bienes muebles, activos y/o derechos titularidad de la Sociedad por importe superior a
50.000 Euros.

(X) Suscripcion de contratos o relaciones juridicas en relacién con asuntos o actividades que no formen
parte de la actividad ordinaria de la Sociedad.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

. s . ¢Tiene
e i bl funcions
ejecutivas?
DON JOAN VERGES BRU CODODAL AGRICOLA, S.L.U | Administrador Unico Si

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a la sociedad:

| Nombre o denominacion

Denominacién social

[ GaT, sL.

social del consejero de la entidad del grupo Cargo
ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. | CONSEJERO
BANCO BILBAO VIZCAYA CONSEJERO
ARGENTARIA SA. |

[ON JUAN PI LLORENS

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el niUmero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

st []

C.1.14 Apartado derogado.

C.1.15 Indique la remuneracién global del consejo de administracion:

No [X]
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_Remuneraclén del consejo de administracién (miles de euros) | 2

Importe de los derechos acumulados por los consejeros actuales en materia de pensiones [ 0
(miles de euros)
Importe de los derechos acumulados por los consejeros antiguos en materia de pensiones 0
(miles de suros)

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio:

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracién de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

Su grupo:
Nombre o denominacién social del consejero . Denominacién soctal del Cargo
acclonista significativo
| DON GERARD GARCIA-GASSUL ROVIRA TRANSTRONIC SPAIN CORPORATIONS, ADMINISTRADOR
S.LU UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administraciéon que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacién y remocion de
los consejeros. Detalle los érganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

Los procedimientos de nombramiento reeleccidn, evaluacion y remocion de los consejeros se regulan basicamente en los
articulos 17, 18, 19 y 20 del Reglamento del Consejo, los cuales se transcriben a continuacion:

Articulo 17. Nombramiento de consejeros

1. Los consejeros seran designados por la Junta General o por el Consejo de Administracion de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital.

2. Las propuestas de nombramiento o reeleccién de consejeros que someta el Consejo de Administracion a la consideracion
de la junta general y las decisiones de nombramiento que adopte dicho érgano en virtud de las facultades de cooptacion que
tiene legalmente atribuidas deberan estar precedidas de la correspondiente propuesta de la Comisién de Nombramientos

y Retribuciones, cuando se trate de consejeros independientes y de un informe previo de dicha Comision en el caso de los
restantes consejeros. En todo caso la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros debera ir acompafiada de un
informe justificativo del Consejo en el que se valore la competencia, experiencia y méritos del candidato propuesto, que se
uniré al acta de la junta general o del Consejo de Administracion.

Articulo 18. Designacion de consejeros externos

El Consejo de Administracion y la Comision de Nombramientos y Retribuciones, procurarén que la eleccion de candidatos
recaiga sobre personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en relacion a
aguéllas llamadas a cubrir los puestos de consejero independiente.

Articulo 19. Duracién del cargo

1. Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo previsto en los estatutos sociales y podran ser reelegidos.

2. Los consejeros designados por cooptacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de reunién de la primera Junta General. De
producirse la vacante una vez convocada la Junta General y antes de su celebracion, el Consejo de Administracién podra

designar un consejero hasta la celebracion de la siguiente Junta General. Asimismo, el consejero designado por cooptacion
por el Consejo no tendré que ser, necesariamente, accionista de la sociedad.
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3. Cuando, previo informe de la Comisién de Auditoria y Control, el Consejo de Administracién entendiera que se ponen en
riesgo los intereses de la sociedad, el consejero que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el desempefio
de su cargo no podra prestar servicios en otra entidad que tenga un objeto social analoge al de la sociedad y que sea
competidora de la misma seguin apreciacién del Consejo de Administracion, durante el plazo que este establezca y que en
ningun caso sera superior a un (1) afio.

Articulo 20. Cese de los consejeros

1. Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el perfodo para el que fueron nombrados y cuando lo decida
la Junta General en uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

2. Los consejeros deberan poner su cargo a disposicién del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera
conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviera asociado su nombramiento como consejero. Los consejeros
independientes cuando cumplan doce (12) afios en el cargo.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos.

¢) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave instruido por la autoridades supervisoras.

d) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados. Se entendera que se produce esta ultima circunstancia respecto de un consejero
dominical cuando se lleve a cabo la enajenacion de la total participacién accionarial de la que sea titular o a cuyos intereses
represente y también cuando la reduccién de su participacion accionarial exija la reduccion de sus consejeros dominicales.

C.1.20 Explique en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

| Descripcion modificaciones J

La autoevaluacién no ha dado lugar a cambios importantes en su organizacién interna ni sobre los procedimientos aplicables
a sus actividades.

En la composicién actual del Consejo, todos los miembros son externos; cuatro son independientes, y solo uno es ejecutivo.
Teniendo en cuenta la estructura accionarial de la compariia, se considera que su actual composicién es bastante razonable.

Los consejeros independientes cumplen el requisito de poder desempefiar sus funciones sin verse condicionados por
relaciones con la Sociedad, sus accionistas significativos o sus directivos. Los consejeros dominicales cumplen el requisito
de representar a los accionistas significativos. Y el consejero ejecutivo cumple el requisito de desempefiar funciones de alta
direccién de la Sociedad.

Por tanto, el Consejo de Administracion cumple con las exigencias de composicion y cualificacion establecidas en su propio
Reglamento, considerandose estas adecuadas y dptimas para el eficaz y difigente cumplimiento de sus competencias.

Los Consejeros han cumplido los deberes impuestos por las leyes, los Estatutos y los Reglamentos de la Sociedad, con
fidelidad al interés social. En el desempefio de sus funciones todos y cada uno de los miembros del Consejo han obrado con
la diligencia de un ordenado empresario y con la lealtad de un fiel representante, actuando siempre de buena fe y en el mejor

interés de la sociedad.

Del resultado de la evaluacién resulta que durante este ejercicio de 3 meses, el Consejo ha desempefiado sus funciones con
unidad de propésito e independencia de criterio, dispensando el mismo trato a todos los accionistas y guidndose por el interés
de la compafiia, entendido este como hacer méaximo, de forma sostenida, el valor econémico de la empresa. Asimismo, ha
velado para que, en sus relaciones con los distintos grupos de interés, la empresa respete las leyes y reglamentos; cumpla
de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerce su
actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

De acuerdo con lo anterior, cabe afirmar que el Consejo de Administracion se organiza y funciona de una manera adecuada
y eficiente, atendiendo en todo momento a los criterios establecidos en los Estatutos y en su propio Reglamento; asume y
desempefia responsablemente [as funciones y competencias que dichas normas le atribuyen, atendiendo de forma diligente y
eficaz los asuntos de la Sociedad que requieren una atencién y seguimiento constante.

C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacién y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de
administracion auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto de la diversidad en
su composicion y competencias, del funcionamiento y la composicién de sus comisiones, del
desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad
y del desempeiio y la aportacion de cada consejero.
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La evaiuacién del funcionamiento del Consejo de Administracién se ha llevado a cabo a través de un proceso formal de
valoraciéon de multiples aspectos que inciden en la eficacia y calidad de las actuaciones y toma de decisiones por parte del
Consejo de Administracién, asi como en la contribucion de sus miembros al desempefio de las funciones del mismo.

En la elaboracion del Informe han intervenido y participado activamente todos y cada uno de los miembros de la Comisién

de Nombramientos y Retribuciones, bajo la direccién y coordinacién de su Presidente, tomandose en consideracién los
comentarios, valoraciones, opiniones y sugerencias vertidos en dicho proceso por todos ellos.

En la evaluacién, que se ha llevado a cabo a partir de! informe emitido por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, se
han analizado las funciones y competencias de! Consejo de Administracién, su composicién actual y los cambios que esta ha
sufrido durante el ejercicio, su funcionamiento y las actuaciones llevadas a cabo por dicho 6rgano.

Las conclusiones de dicha evaluacién se recogen en el anterior apartado C.1.20.

Igualmente, el Consejo de Administracion ha evaluado el funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y
de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento a partir del informe que cada una de estas le ha elevado.

También ha evaluado el desarrollo de sus funciones por parte del Presidente del Consejo de Administracién y del Primer
Ejecutivo de la compafiia, a partir de los Informes emitidos por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Respecto de las tres Comisiones del Consejo, se han analizado las funciones y competencias de cada una de ellas, su
composicién actual y los cambios que han sufrido durante el ejercicio, su funcionamiento y las actuaciones llevadas a cabo
por dichos 6rganos. Respecto del Presidente del Consejo de Administracion y del Primer Ejecutivo de la compaifiia, se han
evaluado sus funciones, la ocupacion de ambos cargos durante el ejercicio, asi como las actuaciones llevadas a cabo por
dichos cargos.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su
grupo mantengan con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo.

No hay consultor externo.

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para et que fueron nombrados y cuando lo decida la
Junta General en uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracién y formalizar, si este lo considera
conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviera asociado su nombramiento como consejero. Los consejeros
independientes cuando cumplan doce (12) afios en el cargo.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién iegalmente previstos.

¢) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo 0 sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave instruido por la autoridades supervisoras.

d) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados. Se entendera que se produce esta tltima circunstancia respecto de un consejero
dominical cuando se lieve a cabo la enajenacién de la total participacién accionarial de la que sea titular o a cuyos intereses
represente y también cuando la reduccién de su participacién accionarial exija la reduccién de sus consejeros dominicales.

C.1.22 Apartado derogado.

C.1.23 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

si ] No

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.
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si [] No
C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si [X] No [7]

Materias en las que existe voto de calidad

Segun se establece en el articulo 20 de los Estatutos Sociales, en caso de empate en las votaciones, el Presidente
tendra voto dirimente. El voto de calidad afecta, por tanto, a todas tas materias sobre las que puede decidir el Consejo de
Administracién.

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

st [] No [X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [X] No []

Nimero méximo de ejercicios de mandato _' 12 [

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y,
en particular, el nGmero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si se
ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla
de las limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

De conformidad con el articuio 20 de los Estatutos Sociales, los Consejeros deben asistir personalmente a las sesiones del
Consejo. No obstante lo anterior, podrén delegar su representacién en ofro Consejero, debiendo conferirse ésta por escrito.
Los Consejeros no ejecutivos solo podran delegar su representacion en otro Consejero no ejecutivo.

C.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Niamero de reuniones del consejo

Nimero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el nimero de reuniones realizadas, sin
asistencia ni representacion de ningun consejero ejecutivo y bajo la presidencia del consejero
coordinador

[ Niamero de reuniones | 0 ]

Indique el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo:
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| Comisién ' N° de Reuniones

Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones

C.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el cémputo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

| Numero de reuniones con las asistencias de todos los consejeros ' 4
| % de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio |[ 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacién:

si [] No [X]

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracién para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

Entre las funciones de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento, 6rgano delegado del Consejo de Administracién, se
encuentra lasupervision de que las cuentas anuales de la sociedad y de su grupo se elaboren de conformidad con los
principios y normascontables generalmente aceptados, con el objetivo de evitar que los auditores de la sociedad manifiesten
una opinién consalvedades sobre las mismas.

La Comisién de Auditorfa y Cumplimiento mantiene contacto periodico con los auditores externos de la sociedad, para
evitardiscrepancias en los criterios a seguir en la elaboracion de las cuentas anuales.

No obstante, en su caso se recogerian en el Informe sobre las funciones y actividades de la Comisién de Auditoria y
Controllas eventuales discrepancias entre el Consejo de Administracion y los auditores externos, explicando publicamente
elcontenido y alcance de las mismas.

C.1.33 ; El secretario del consejo tiene la condiciéon de consejero?

si [] No [X]

Si el secretario no tiene la condiciéon de consejero complete el siguiente cuadro:

| Nombre o denominacién social del secretario | Representante
| DON PEDRO FERRERAS DIEZ

C.1.34 Apartado derogado.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de

inversién y de las agencias de calificacion.
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Los Estatutos Sociales (art. 21-TER) y el Reglamento def Consejo de Administracién de la Sociedad (art. 14) establecen,
como unade las competencias de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento, la de recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedanponer en peligro la independencia del auditor externo de cuentas.

Para ello, la Comisién de Auditoria y Cumplimiento aprueba los servicios de auditoria y otros prestados por los auditores
externos,supervisa los honorarios satisfechos por los mismos y controla el porcentaje que suponen sobre el total de los
ingresosde la firma de auditoria. Asimismo, controla la independencia y las rotaciones de! equipo de auditoria de acuerdo con
lanormativa establecida en esta materia, obteniendo de los auditores la carta de confirmacién de independencia debidamente

firmada.

De acuerdo con las exigencias legales, la informacion sobre los honorarios satisfechos al auditor externo de la sociedad
tantopor la prestacion de servicios de auditoria como por los relativos a servicios de otra naturaleza, se incluye en las
cuentasanuales de la sociedad.

Los organos de gohierno prestan especial atencion en no comprometer la independencia de los analistas financieros,
delos bancos de inversién y de las agencias de calificacién, en los supuestos de contratacion con alguno de ellos en el
tréficonormal de las operaciones de la compaiifa.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

st [] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Si No [ ]
| Sociedad | Grupo | Total |
Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria (miles de euros) 4 |’ 0 ‘ 4
‘ Importe trabajos distintos de los de auditoria / Importe tota! facturado por la 19,04% 0,00% | 19,04%
firma de auditoria (en %) 1

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por €l presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

st [] No [X]

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

{ | Sociedad | Grupo
s

| Namero de ejercicios ininterruTnpidos 10 10
N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 90,91% | 100,00%
ha sido auditada (en %)

C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:
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si [] No [X]

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con

tiempo suficiente:

si [X] No []

Detalle el procedimiento

El procedimiento para que los consejeros puedan contar con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los
organos de administracion con tiempo suficiente, consiste fundamentalmente en remitir la documentacion la semana anterior
a la celebracién del Consejo y atender, en su caso, cualquier demanda de informacion adicional.

Asimismo, cualquier peticion de informacion y/o documentacion se canalizara a través del Presidente, del Consejero
Delegado, del Secretario o del Vicesecretario del consejo de administracién, quienes atienden las solicitudes del consejero
facilitandole directamente la informacién o poniendo a su disposicién los interlocutores mas apropiados en cada caso de
dentro de la organizacion.

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacién de la sociedad:

si [X] No []

Explique las reglas

Entre las obligaciones de los consejeros, definidas en el Reglamento del consejo de administracion, se prevé la de informar a
la sociedad de todas las reclamaciones judiciales, administrativas o de cualquier otra indole que por su importancia pudieran
incidir gravemente en la reputacion de la sociedad.

Segun el articulo 20 del Reglamento del consejo de administracion, los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del
Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

(.
(i} Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

(iiiy Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave instruido por la autoridades supervisoras.

(iv) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados. Se entendera que se produce esta Gitima circunstancia respecto de un consejero
dominical cuando se lleve a cabo la enajenacion de Ia total participacion accionarial de la que sea titular 0 a cuyos intereses
represente y también cuando la reduccién de su participacion accionarial exija la reduccién de sus consejeros dominicales.

C.1.43 Indique si algan miembro del consejo de administracién ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefalados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [X] No []

Nombre del consejero:

G3T, S.L.

Causa Penal:
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Presunta infraccion del articulo 285.1 del Cédigo Penal, relativo "al mercado y a los consumidores", siendo
el consejero G3T, S.L. presunto responsable civil.

Observaciones:

El Consejo de Administracién dio por recibida la informacion y explicaciones del consejero afectadoy, ala
vista del principio de presuncién de inocencia y de la consideracion que el Consejo de Administracién tiene
de la aportacién del consejero a la Sociedad, tras haber analizado el caso, se ha acordado, no proceder
con la adopcién de decisién alguna, a la espera de resolucién definitiva.

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continte
en su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracién
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

sl [X] No []

Decision tomada/actuacion realizada:

El Consejo de Administracién de la Sociedad ha acordado, por unanimidad, no proceder con la adopcion
de decision alguna, a la espera de resolucion definitiva, que el Consejo de Administracién confia y desea
sea favorable al consejero.

Explicacién razonada:
El Consejo de Administracién dio por recibida la informacién y explicaciones del consejero afectado y, a la
vista del principio de presuncién de inocencia y de la consideracién que el Consejo de Administracion tiene

de la aportacién del consejero a la Sociedad, tras haber analizado el caso, se ha acordado, no proceder
con la adopcién de decisién alguna, a la espera de resolucion definitiva.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta

publica de adquisicién, y sus efectos.

No existen

C.1.45 ldentifique de forma agregada e indigue, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracién y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién contractual llega a su fin con motivo de una oferta pablica de adquisicion u otro tipo

de operaciones.

Numero de beneficiarios: 0
Tipo de beneficiario:
[Descripcién tipo de beneficiarios]
Descripcion del Acuerdo:
[Descripcion del acuerdo]

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:
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Consejo de administracién Junta general

Organo que autoriza las cliusulas _ No No

Si | No

¢ Se informa a la junta general sobre las clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporcion de

consejeros ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

Comisién de Auditoria y Cumplimiento

| Nombre - Cargo Categoria
DON MIGUEL GINESTA MANRESA PRESIDENTE Independiente
DON FRANCESC NADAL RIBERA | vocaL Dominical
DON ALVARO GOMEZ TRENOR VOCAL Independiente
G3T, S.L. VOCAL Dominical

| BRINGA 2004, S.L. VOCAL Dominical
% de consejeros dominicales 60,00%
% de consejegs inrepend_ientes 40,00%

' % de otros externos 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

1°. En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a. Tomar conocimiento y revision periddica del proceso de informacion financiera y de la eficacia de los sistemas de control
interno, revisar las Cuentas Anuales y Estados Contables de la Sociedad y de su Grupo, vigilar el cumplimiento de los
requerimientos legales en la materia, la correcta aplicacion de fos principios contables generalmente aceptados y ia gestién
de riesgos; asi como informar sobre las propuestas de modificacién de principios y criterios contables sugeridos por el control
de gestién o la auditoria interna o externa.

b. Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, asf como discutir con el auditor de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de !a auditoria.

¢. Proponer al Consejo el Pian de Auditorfa Interna.

d. Servir de canal de comunicacion entre el Consejo y la Auditorfa Interna de la Sociedad, definiendo, controlando y
supervisando sus trabajos; asi como las respuestas del equipo de gestion a sus recomendaciones, elevar al Consejo las
propuestas sobre seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del responsable de la auditoria interna y mediar en los
casos de discrepancia entre aquélla y éste en relacién con la aplicacién def Plan de Auditoria Interna y con las instrucciones
que en cada momento se le marquen.

e. Revisar los folletos informativos de admision, ofertas publicas de venta o suscripcion de valores y la informacién financiera
periédica que deba suministrar el Consejo a los mercados y sus 6rganos de supervision.

f. Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en
el seno de la empresa.

2°. En relacion con el auditor externo:
a. Servir de canal de comunicacién entre el Consejo y los auditores externos, evaluar sus resultados y las respuestas del
equipo de gestién a sus recomendaciones, elevar al Consejo las propuestas sobre seleccion, nombramiento, reelecciény

sustitucion de los auditores externos, asi como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion
sobre el plan de auditoria y su ejecucion.
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b. Mediar, en los casos de discrepancia, entre los auditores externos y el Consejo en relacién con los principios y criterios
aplicables en la preparacion de los estados financieros, normas técnicas de auditoria y la aplicacién y, en su caso,
cumplimiento de las observaciones y conclusiones formuladas por dichos auditores externos.

¢. Supervisar el cumplimiento del contrato de auditorfa externa, procurando que la opinién sobre fas Cuentas Anuales y los
contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa.

d. Asegurar la independencia del auditor externo.
3°. Ofras competencias de la Comision:

a. Considerar las sugerencias que le hagan llegar los miembros del Consejo, la Direccién de la compariia o los Accionistas
sobre las materias de su competencia y aquellas cuestiones que por normativa legal o reglamentaria deban implementarse.

b. Conocer de las peticiones y requerimientos de informacién publica periédica o eventual que se soliciten y se faciliten por
y a los organismos supervisores y/o reguladores del sector de actividades de la Sociedad, y especiaimente de la CNMV y de
los organismos rectores de las bolsas nacionales o internacionales en las que cotice la Sociedad; asimismo supervisara el
cumplimiento en tiempo y forma de las instrucciones y/o recomendaciones de dichos organismos que se implementen por ia
Sociedad para corregir las irregularidades o insuficiencias que hubiesen podido ser detectadas.

¢. Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en elia planteen los accionistas en materias de
competencia de la Comisién.

d. Asegurarse de que la Sociedad, sus Consejeros, Directivos y demas personal cumplen con los Cédigos Eticos y de
Conducta que la Sociedad tenga establecidos y/o deban cumplirse segtin la normativa del Mercado de Valores que sea de
aplicacién en cada momento; siendo informada de cualquier irregularidad o insuficiencia que se pudiese detectar.

e. Disefar, para su presentacién y propuesta al Consejo la estructura de apoderamientos frente a terceros de la Sociedad
en funcién de las necesidades de cada momento; estableciendo, ademas, los sistemas y procedimientos internos de
autorizaciones de firma y formalizacion de documentos.

f. La Comisién informara al Consejo, con caracter previo a la adopcion por parte de éste de las correspondientes decisiones,
de la informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la Sociedad deba hacer publica periddicamente, de ia creacion
o0 adquisicién de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, las aprobaciones con partes vinculadas, asi como cualesquiera otras transacciones

u operaciones de naturaleza andloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo y de las
operaciones vinculadas.

Identifique al consejero miembro de la comisién de auditoria que haya sido designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas e
informe sobre el nimero de afios que el Presidente de esta comision lleva en el cargo.

Nombre del E)nsejero con experiencia | DON MIGUEL GINESTA MANRESA

N° de aiios del presidente en el cargo I' 2

Comision de Nombramientos y Retribuciones

' Nombre ‘ Cargo | categoria ]
'EN ALEJANDRO GORTAZAR FITA PRESIDENTE | Independiente
ACALIOS INVEST, SL ‘ VOCAL | Dominical
DON GERARD GARCIA-GASSUL ROVIRA VOCAL Independiente
% de consejeros dominicales ) 33,33%
% de consejeros independientes 66,67%
% de otros externos [ 0,00%

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comisién, describa los procedimientos y reglas
de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos,
definira las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido;
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b) Establecer un objetivo de representacién para el sexo menos representado en el Consejo de Administracién y elaborar
orientaciones sobre cémo alcanzar dicho objetivo;

c) Elevar ai Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de Consejeros independientes para su designacion
por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de accionistas, asi como las propuestas para la
reeleccién o separacién de dichos consejeros por la Junta General de accionistas;

d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes Consejeros para su designacion por cooptacion o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de accionistas, asi como las propuestas para su reeleccion o separacion por
la Junta General de accionistas;

e) Informar fas propuestas de nombramiento y separacién de altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos;

f) Examinar y organizar la sucesion del presidente del Consejo de Administracién y del primer ejecutivo de la Sociedad v,
en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracién para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y
planificada;

g) Proponer al Consejo de Administracién la politica de retribuciones de los Consejeros y de los directores generales o de
quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la dependencia directa del Consejo, de Comisiones ejecutivas o de
Consejeros delegados, asi como la retribucién individual y las demas condiciones contractuales de los Consejeros ejecutivos,
velando por su observancia.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracién durante los Gltimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2016 [ Ejercicio 2015 Ejercicio 2014 [ Ejercicio 2013
Namero % Nuamero % Numero % Nimero %
Comisién de Auditoria y 0 0,00% 0 0,00% ¢ 0,00% 0 0,00%
Cumplimiento
'COMISION DE 0| 0.00% 0| 000% 0| 000% 0| 0.00%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES [
C.2.3 Apartado derogado
C.2.4 Apartado derogado.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algdn informe anual sobre
las actividades de cada comisién.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se rige por las reglas contenidas en el Reglamento dela Comision aprobado
por el Consejo de Administracién el 19 de febrero de 2015.

La Comision de Auditoria y Cumplimiento se rige por las reglas contenidas en el Reglamento dela Comisién aprobado por el
Consejo de Administracion el 20 de mayo de 2015.

Cada una de dichas Comisiones ha efectuado una autoevaluacion presentada al Consejo de Administracién en pleno y han
sido refrendadas por éste y han elaborado un informe sobre las funciones y actividades de cada una de ellas referidas al
gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016.

C.2.6 Apartado derogado.

@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO
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D.1 Explique, en su caso, el procedimiento para la aprobaciéon de operaciones con partes vinculadas e
intragrupo.

Procedimiento para informar la aprobacion de operaciones vinculadas |

De conformidad con el Reglamento del Consejo de Administracién, el consejo de administracion en pleno se ha reservado aprobar,
previo informe favorable de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento, las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con
accionistas significativos o representantes en el consejo o con personas a ellas vinculadas.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del tréfico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracién de paraiso fiscal:
D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

35 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Segun el Reglamento del Consejo, han de serobjeto de declaracion estos conflictos por parte de los consejeros y directivos y comportan
el deber de abstenerse de asistir e interveniren las cuestiones en las cuales ellos mismos se concreten.

Las situaciones de conflictos de interés se informan en la memoria de las cuentas anuales.

D.7 ; Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espaia?

si [] No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espaiia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

f Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés |
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[E | SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestién de Riesgos de la sociedad, incluidos los de materia fiscal.

Ecolumber ha desarrollado un sistema de gestion del riesgo que tiene en cuenta tanto las caracteristicas propias del Grupo, como
aquellas propias de los entornos en los que desarrolla sus actividades tanto a nivel economico, como geografico y regulatorio. Dicho
sistema se basa en tres puntos:

1) una estructura organizativa ejecutada por el Consejero Delegado , en su calidad de primer ejecutivo, bajo delegacion del
Consejo de Administracién, en la que estan claramente especificados los roles y responsabilidades funcionales;

2) un marco de identificacién, cuantificacion y evaluacion de los riesgos que pueden afectar al Grupo; y
3) una respuesta ante los riesgos identificados, supervisada por la Comisién de Auditoria y Cumplimiento.

Actualmente, el sistema de gestién de riesgos del Grupo se encuentra implantado a nivel corporativo y se esta trabajando para que
funcione de una forma integral y continua.

E.2 Identifique los érganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal.

Los érganos responsables de la definicion, ejecucion y supervision son los siguientes:
Consejo de Administracion: es el maximo responsable de la definicion de la estrategia y de la politica de control de riesgos.

Comisién de Auditoria y Cumplimiento: es la responsable de supervisar los sistemas de control de riesgos que incluyen la aprobacion
deimodelo y el seguimiento periédico de los riesgos con distinta frecuencia en funcion de su criticidad e importancia.

En concreto, a pesar de no haberse establecido formalmente un Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad, el consejo de
administracién es consciente que el principal riesgo de la sociedad es la pérdida, no arraigo o destruccién de los arboles, y, en atencion
a esto, ha decidido subcontratar a FERTIADVISOR, S.L., empresa de asesoramiento agricola especializada en riegos y fertilizacién de
cultivos arboreos, horticolas y ornamentales, las siguientes actividades relacionadas con las fincas de la sociedad:

(i) El seguimiento y la gestién del desarrollo de los cultivos en las fincas objeto de explotacion por la sociedad.

(ii) El asesoramiento para la adquisicion por parte de la sociedad de la maquinaria y demas bienes, suministros y equipos que se
considere imprescindible para fos fines de la explotacion, asf como su ulterior instalacion.

(iiiy Cualquier consulta técnica relacionada con el riego y nutricion para cualquier cultivo de las fincas.

(iv) La negociacién y contratacion de servicios de terceros, en particular sin caracter limitativo, para la prestacion de servicios ordinarios
de mantenimiento en las fincas.

Sin perjuicio de las que le puede asignar el Consejo de Administracion, a la Comision las siguientes competencias:

1°.En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a. Tomar conocimiento y revision periédica del proceso de informacién financiera y de la eficacia de los sistemas de control interno,
revisar las Cuentas Anuales y Estados Contables de la Sociedad y de su Grupo, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales en
la materia, la correcta aplicacién de los principios contables generalmente aceptados y la gestion de riesgos; asi como informar sobre las
propuestas de modificacion de principios y criterios contables sugeridos por el control de gestién o la auditorfa interna o externa.

b. Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen
y den a conocer adecuadamente, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria.

Dicha politica de control y gestion de riesgos identificara al menos:

- los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales, etc.) a los que se enfrenta la Sociedad,
incluyendo entre los financieros o economicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de batance;

- la fijacion del nivel de riesgo que la Sociedad considere aceptable;
« las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a materializarse; los sistemas de

informacion y control interno que se utilizarén para controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos
fuera de balance.
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E.3 Sefiale los principales riesgos, incluidos los fiscales, que pueden afectar a la consecucion de los
objetivos de negocio.

Riesgos operativos:

a) Ciclo economico:

La madera es una “commodity” y, por lo tanto, la formacion de su precio esta sometida a las tensiones de la oferta y la demanda det
mercado internacional. En los afios 2009 a 2013, los precios de la madera Black Walnut han aumentado entre un 2.3 y un 6.4%anual,

dependiendo de su calidad. Se espera que, dada la elevada calidad de esta madera y su demanda, los precios contindien elevandose a
tasas similares.

b) Concentracién de inversiones en Argentina:

Las actividades y proyectos principales del Grupo se concentran en Argentina y el volumen de ingresos que espera comenzar a obtener
procedera de la comercializacion internacional del producto que obtenga, por lo que estos ingresos pueden resultar afectados por los
riesgos inherentes a operaciones de carécter internacional.

¢) Riesgos asociados al volumen y calidad de la madera de los proyectos agroforestales:
Se hace constar que no se puede asegurar si el volumen y la calidad de la madera obtenida se ajustaran a las previsiones contempladas
en el Plan de negocio preparado por la Sociedad, ya que las estimaciones o valoraciones realizadas aun habiendo sido contrastadas por

experto independiente pueden resultar imprecisas o incorrectas frente a la diversidad de acontecimientos adversos que pueden darse en
el devenir de un proyecto agroforestal.

d) Riesgo de pérdida, no arraigo o destruccion de los arboles:

El buen fin de las plantaciones agroforestales representa basicamente los riesgos asociados a fa pérdida, no arraigo o destruccion de los
arboles propios de todo proyecto agroforestal.

) Riesgos derivados del “Cambio Climético” y desastres naturales:

Factores asociados al “Cambio Climatico” podrian acabar afectando a desarrollo de las explotaciones, aunque a fecha del presente
informe no puede determinarse si se produciran y, en su caso, en qué medida afectarian.

Riesgos financieros
a) Evolucién del precio de mercado de la madera:

La remuneracién por la venta de madera esta vinculada al precio de mercado. Este puede ser voldtil y esta condicionado a diversos
factores como el coste de las materias primas empleadas o la demanda del consumidor final.

b) Riesgo derivado del coste de produccién de la madera:
Hechos extraordinarios y/o no previstos, pueden producir aumentos extraordinarios de los costes y/o de las inversiones necesarias y, en

la medida en que las provisiones y mérgenes de seguridad asumidos dentro del presupuesto del plan financiero no puedan sufragarlos,
la Compafiia debera evaluar y poner en marcha mecanismos para cubrirlos, sea mediante deuda y/o aumentos de capital.

¢) Riesgo de liquidez de la cartera de patrimonio:

El inversor debera tener presente que, a corto plazo, en la situacion actual la liquidez def emisor depende de las aportaciones de

socios al capital social. La iliquidez de los activos inmobiliarios consistentes en explotaciones agroforestales puede afectar a posibles
estrategias de desinversién en determinados activos seleccionados cuya realizacion, dado el clima actual adverso, de las desinversiones

que se estime necesario realizar y la Sociedad podria verse incapaz de vender o de venderlos a precios competitivos, lo que podria tener
un impacto adverso en las posibilidades de reinversion del Grupo Ecolumber.

Riesgos regulatorios:

a) Marco regulatorio del sector forestal y agroforestal:

Las distintas regulaciones sobre sanidad vegetal, el uso de los recursos hidricos, usos del suelo, etc., pueden influir en el ritmo y
en el desarrollo de la actividad del emisor con un aumento de costes y un retraso en la obtencién de ingresos que podria repercutir
negativamente sobre los resultados y la situacion financiera del Grupo Ecolumber.

b) Dependencia de permisos, autorizaciones y concesiones:

Las actividades llevadas a cabo por el Grupo se encuentran sujetas a regulacion administrativa. Los permisos, autorizaciones y
concesiones pueden resultar complicados de obtener, lo que puede, a su vez, resultar en retrasos, pérdidas de ingresos y costes
adicionales para el Grupo.

¢) Normativa medioambiental:
Las actividades del Grupo, sus propiedades y las propiedades que éste gestiona, arrienda y desarrolla se encuentran sujetas a una

extensa normativa medioambiental y a las regulaciones de numerosas autoridades publicas. Como consecuencia de esta normativa
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puede hacerse responsable a Ecolumber de los costes derivados de la investigacion o eliminacién de sustancias y residuos peligrosos
que se encuentren en o bajo alguno de las explotaciones de su propiedad, de las que gestiona, arrienda o desarrolla, actualmente o con
anterioridad, o donde envia sustancias o residuos peligrosos para su eliminacion.

E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.

Ecolumber esta trabajando actualmente en la actualizacion formal de los niveles de tolerancia a los distintos riesgos que afectan al
desarrollo de sus actividades (riesgos financieros, operativos, tecnolégicos, entre otros) como parte de su estrategia de creacion de

valor.
Dichos niveles de tolerancia y de apetito por ef riesgo, que se basan en criterios cuantitativos y cualitativos, son revisados teniendo en

cuenta que los factores que contribuyeron en su definicién han podido variar a lo largo del tiempo.

E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

El 2016 ha resultado ser un afio climatoldgicamente complicado, teniendo como consecuencia una floracion extremadamente irregular
y abundantes enfermedades en el nogal. No obstante lo cual, si bien todos los factores asociados al clima pueden acabar afectando al
desarrollo de las explotaciones, no puede determinarse si se produciran y, en su caso, en qué medida podrian llegar a afectar.

El precio de la cotizacién de la madera presenta oscilaciones. Se adjunta tabla de precios de madera de Enero 2010 a Mayo 2016, los
arboles de Ecolumber S.A. se asemejan al “Black Walnut” americano. Los precios estén en délares americanos. Se observa claramente
una tendencia a largo plazo al alza en las tres calidades del mercado. La fuente es el: “2016 Indiana Forest Products Price Report and

Trend Analysis” (Spring 2016).

Asimismo, al cierre del ejercicio 2016, la situacion actual de liquidez de la Sociedad comportaba cierto riesgo de tesoreria a corto plazo,
que ha quedado solventado con la formalizacion de un préstamo hipotecario con la entidad crediticia CaixaBank, S.A., por importe de
1.100.000 euros que se detalia en el apartado E.6.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervisién para los principales riesgos de la entidad, incluidos
los fiscales.

La Sociedad ha desarrollado mecanismos de supervision y anticipacion de los posibles riesgos, mediante la contratacion de los servicios
de Fertiadvisor S.L, una empresa de asesoramiento agricola especializada en el &mbito del riego y la fertilizacion de cultivos arbéreos,
horticolas y ornamentales que ha asumido la direccién técnica integral de las fincas de la sociedad y la supervisién y coordinacion de las
plantaciones existentes.

Asimismo, el fondo de maniobra de la Sociedad al 31 de diciembre de 2016, sin considerar la cifra de existencias que por su naturaleza
serén realizadas en el largo plazo, y el préstamo de 1.100.000 euros obtenido el 2 de enero de 2017 permiten atender, de forma
estimada y de acuerdo con el plan de negocio actual, las necesidades de inversién y los gastos de la actividad ordinaria previstas para el

ejercicio 2017.

E SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestién de riesgos en relacién con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacién,; y (iii) su supervision.

El Sistema de Control Interno de la Informacién Financiera (en adelante “SCHF”) de la sociedad forma parte de su sistemade
control interno general y se configura como el conjunto de procesos que el Consejo de Administracién y la Comision de
Auditoria y Cumplimiento, llevan a cabo para proporcionar seguridad razonable respecto a la fiabilidad de la informacion
financiera que se publica en los mercados.
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El Consejo de Administracion de Ecolumber es el responsable Ultimo de toda la informacion regulada que el Grupo difunde en
los mercados y, en consecuencia, de formular la informacion financiera (art. 4 del Reglamento del Consejo de Administracion)
y de que su SCIIF sea adecuado y eficaz.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, la Comision de Auditoria
y Cumplimiento tendra las siguientes competencias minimas:

- Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de Accionistas la designacion reeleccion
y sustitucion de los auditores de cuentas externos de la sociedad, asi como elevar al Consejo las condiciones de la
contratacion del auditor externo y recabar regularmente de €! informacion sobre el plan de auditorfa y su ejecucion, ademas
de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

- Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditorfa interna y los sistemas de gestion de riesgos, incluidos
los fiscales, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de contro! interno detectadas
en el desarrollo de la auditoria.

- Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera preceptiva.

- Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara
una opini6n sobre la independencia del auditor de cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la
prestacion de los servicios adicionales, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en
relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditorfa.

- Informar, con caracter previo, al Consejo sobre todas las materias previstas en la Ley y en el Reglamento del Consejo, y en
particular sobre:

(i) La informacién financiera que la sociedad deba hacer publica pericdicamente;

(ii) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales; y

(iii) Las operaciones con partes vinculadas.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera,
los siguientes elementos:

« Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revisién de la estructura organizativa; (ii) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; v (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusién en la entidad.

La Comision de auditoria tiene el cometido de revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos,
para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y se den a conocer adecuadamente. Dicha politica de control y
gestién de riesgos identificara al menos:

(i) los distintos tipos de riesgo a los que se enfrenta la sociedad,
(i} la fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
(iii) las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a materializarse;

(iv) los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos
los pasivos contingentes o riesgos fuera del balance.

« Codigo de conducta, 6érgano de aprobacion, grado de difusién e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacién financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

El Consejo de Administracion de la Sociedad aprobd, el 27 de noviembre de 2008, el Reglamento Interno de Conducta en
materias relativas a los Mercados de Valores y de cumplimiento normativo.

El Reglamento determina los criterios de comportamiento y de actuacién que deben seguir sus destinatarios (esto es,
los miembros del consejo de administracion, el Secretario o el Vicesecretario, los directivos de la sociedad, los asesores
externos con acceso a informacidn privilegiada o relevante, los empleados integrados en las areas relacionadas con

las actividades del Mercado de Valores y cualesquiera personas internas o externas que tengan acceso a informacion
privilegiada o relevante). La finalidad del Reglamento es favorecer la transparencia en el desarrollo de actividades de la
sociedad y la adecuada informacion y proteccion de los inversores.

En el Reglamento no existen menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacion financiera.
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El érgano supervisor del cumplimiento estara compuesto por un minimo de 3 y un maximo de 5 personas designados por
el Consejo de Administracion y serdn en su mayoria consejeros externos. El érgano de supervision sera el encargado de la
gestion, interpretacion y supervision de lo desarrollado en el presente Reglamento, reportando directamente al presidente
del consejo de Administracion.

El incumplimiento del Reglamento podra dar lugar a la imposicion de las correspondientes sanciones administrativas.

« Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del c6digo de conducta y actividades irregulares en ia
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

No se han establecido, aunque la Comision de auditoria tiene la competencia para establecerlos y valorara en el futuro la
idoneidad de su implementacion.

» Programas de formacion y actualizacién periédica para el personal involucrado en la preparacion y revision de la
informacién financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestion de riesgos.

La sociedad no ha establecido programas de formacion. Asimismo, la sociedad tiene subcontratada la preparacion

de la informacién financiera con la entidad mercantil, "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", con CIF
B-58.073.834, con domicilio en Avinguda Diagonal, n® 429, 3° Planta, 08036, Barcelona (Espafia); inscrita en el Registro
Mercantil de Barcelona: Tomo 40498, Folio 223, Hoja B 95049, Inscripcién 19, quien mantiene programas de formacion y
actualizacion periédica para sus empleados en todas aquellas materias que le resultan de aplicacion de acuerdo con su
objeto social, en cumplimiento de la legislacion vigente.

La informacion financiera preparada con "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", es revisada en todo
momento por el Consejo de Administracion y por la firma de auditoria del Grupo Ecolumber (GrantThornton).

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

» Si el proceso existe y estd documentado.

Como se menciona en el apartado anterior, el consejo de administracion de la sociedad aprob6 el 27 de noviembre de
2008 el Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores y de cumplimiento normativo.

El Reglamento determina los criterios de comportamiento y de actuacién que deben seguir sus destinatarios (estos es,
los miembros del consejo de administracion, el Secretario o el Vicesecretario, los directivos de la sociedad, los asesores
externos con acceso a informacion privilegiada o relevante, los empleados integrados en las areas relacionadas con

las actividades del Mercado de Valores y cualesquiera personas internas o externas que tengan acceso a informacion
privilegiada o relevante). La finalidad del Reglamento es favorecer la transparencia en el desarrollo de actividades de la
sociedad y la adecuada informacion y proteccion de los inversores.

El Reglamento establece un sistema interno de control y gestion de riesgos en relacién con el proceso de emision de
informacién privilegiada, juridica o financiera, que se desarrolla en varias fases:

(i) Fase de secreto. Durante la fase de estudio, preparacién o negociacién previos a la adopcion de decisiones,
operaciones juridicas o financieras que tengan la consideracion de relevantes, los directores responsables de los
departamentos involucrados deberan comunicar este hecho al Organo de Supervisién (formado por un minimo de tres
y un méximo de cinco personas designadas por el consejo de administracién). El Organo de Supervision adoptara las
siguientes medidas, de conformidad con el procedimiento detallado contenido en el apartado V.1.a) del Reglamento:

- mantenimiento de secreto;

- seguimiento de la cotizacién de los valores emitidos;
- anuncio publico en caso de ruptura de secreto; y

- abstencion de facilitar informacion a terceros.

(ii) Fase de publicidad. Una vez haya finalizado la evaluacion, preparacion o negociacion y se haya adoptado la decisiéon
que contenga la consideracién de relevante, firmado el acuerdo o el contrato, o cesado las circunstancias que justificaban
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el caracter de reservada de una informacion privilegiada que pasa a tener el caracter de relevante, el érgano supervisor
de la sociedad informar4 al Presidente del consejo de administracién quien procedera a difundir una comunicacién de
Informacién Relevante a la CNMV. En el supuesto de que se produjera un cambio significativo en la Informacién Relevante
comunicada, se debera informar inmediatamente a la CNMV.

(i) Archivo. Los documentos confidenciales se conservaran en lugares diferenciados, y se destinara para su archivo un
lugar designado a tal efecto, que dispondra de medidas especiales de proteccién que garanticen (nicamente el acceso del
personal autorizado.

(iv) Reproduccion. La reproduccion o acceso a un documento confidencial debera ser autorizada expresamente por el
responsable del documento de que se trate, y la persona que tenga acceso u obtenga copia serd incluida en la lista de
persanas con acceso a Informacién Privilegiada, Reservada o confidencial. Los destinatarios de las reproducciones o
copias de documentos confidenciales deberan ser advertidos del caracter confidencial de la informacion contenida en el
mismo.

(v) Distribucion. La distribucién general y envio de documentos confidenciales, asi como de sus copias, se hara siempre
que sea posible, en mano y sélo a personas que estén incluidas en la lista de acceso de informacion privilegiada,
reservada o confidencial.

(vi) Destruccion del documento confidencial. La destruccidn de los documentos confidenciales asf como de sus posibles
copias, se realizara por cualquier medio que garantice completamente su eliminacion.

El procedimiento no ha sido objeto de actualizacién hasta la fecha. No obstante, el consejo de administracién evaluara ia
procedencia de su actualizacién a lo largo del préximo ejercicio.

Teniendo en cuenta la estructura societaria sencilla del grupo dominado por la sociedad, en cuyo perimetro participa un
nimero muy reducido de sociedades, no se ha considerado oportuno fijar un procedimiento de identificacién del perimetro
de consolidacion.

El proceso descrito al inicio del presente apartado tiene en cuenta los efectos detras tipologias de riesgos(operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados
financieros, aunque no diferencian en las medidas a adoptar por las personas implicadas.

« Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacidn financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

El sistema interno de control y gestién de riesgos cubre la totalidad de objetivos de informacion privilegiada, jurfdica o
financiera, de conformidad con lo previsto en el apartado anterior.

El procedimiento no ha sido objeto de actualizacién hasta la fecha. No obstante, el Consejo de Administracion evaluaré la
pracedencia de su actualizacion a lo largo del proximo ejercicio.

» La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacién, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
especial.

Teniendo en cuenta la estructura societaria sencilla def grupo dominado por la sociedad, en cuyo perimetro participa un
nimero muy reducido de sociedades, no se ha considerado oportuno fijar un procedimiento de identificacion del perimetro
de consolidacion.

« Si el proceso tiene en cuenta los efectos de ofras tipologias de riesgos (operativos, tecnolégicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

El proceso descrito al inicio del presente apartado tiene en cuenta los efectos de las tipologias de riesgos (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados
financieros, aunque no diferencian en las medidas a adoptar por las personas implicadas

» Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

La Comisién de Auditoria y Cumplimiento de Ecolumber es responsable de supervisar el sistema de control interno y de
gestion deriesgos.

F.3 Actividades de control
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Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacién financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

Teniendo en cuenta la estructura actual de la sociedad y el niimero reducido de sus operaciones, no se ha
consideradonecesario establecer una direccion general o financiera encargada de la revision y autorizacion de la informacion
financiera y la descripcion del SCIIF. Esta funcién se asume directamente por el consejo de administracion, que revisa y
autoriza toda informacién financiera antes de su publicacion en los mercados de valores.

Asimismo, tal y como se menciona en el apartado F.1.2. anterior, el consejo de administracion de la sociedad ha encargado
a "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", la preparacion y elaboracion de la informacion financiera trimestral

y semestral a presentar ante la CNMV, a cuyo fin se le ha dado acceso a la informacion necesaria de la misma, salvo
respecto a las sociedades del grupo domiciliadas en Argentina, de las que la entidad mercantil "Audiconsultores, Abogados
y Economistas, S.L.P." no tiene encargada la preparacion y elaboracién de la informacion financiera, por cuanto gue dichos
trabajos estan encargados a la empresa argentina Bertora; Todo ello sujeto a las limitaciones de responsabilidad acordadas
entre las partes.

Después de la preparacion de la informacion por "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", una vez que ésta ha
sido supervisada y validada para su utilizacion por el equipo de auditores de GrantThornton, como se indica en los siguientes
apartados de este informe, el consejo realiza directamente aquellas estimaciones y proyecciones relevantes que sean
necesarias. Y finalmente, revisada y validada la informacién, autoriza su publicacién.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacién de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la
elaboracién y publicacién de la informacién financiera.

Los sistemas de informacion y las politicas y procedimientos de control interno establecidos por la Sociedad son los referidos
al procedimiento de revision, validacidn y autorizacion de la informacion financiera.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacién, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

La informacién financiera elaborada externamente por "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", como se ha
dicho en el apartado precedente, es revisada y validada periédicamente por el consejo de administracién en cada una de los
reuniones que aproximadamente tienen lugar con una frecuencia mensual.

Asimismo, el consejo de administracién somete los informes financieros semestrales a la revision de los auditores externos
de cuentas.

Por otro lado, los activos biol6gicos de la sociedad se valoran anualmente por IBERTASA S.A. y la valoracion obtenida se
toma en consideracion para la preparacién de la informacion contable,cuyas valoraciones son las vélidas para la valoracion
de dichos activos biologicos.

Por ultimo, la sociedad tiene subcontratada con la sociedad Nogaltec S.L. la direccién técnica de las plantaciones titularidad
de la sociedad. Con el fin de evitar cualquier riesgo de error en la valorizacién de las tasaciones emitidas por IBERTASA,
S.A,, Fertiadvisor, S.L. revisa las tasaciones emitidas por la referida entidad, con el fin de verificar si se corresponden con la
situacion factica de las fincas y las proyecciones de futuro de las plantaciones.

F.4 Informacién y comunicacién

Informe, seiialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:
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F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacién fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacién, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

No se ha creado un departamento o &rea propia que realice las referidas actividades. Como se ha mencionado en apartados
anteriores, la preparacion y redaccion de la informacién financiera en Espafia se realiza por "Audiconsultores, Abogados y
Economistas, S.L.P.", en los términos, responsabilidad y alcance, anteriormente expresados, y convenidos contractualmente
entre las partes. Y la preparacién y redaccién de la informacién financiera referida a las sociedades del grupo domiciliadas en
Argentina se lleva a cabo a través de la empresa argentina Bertora & Asociados.

La firma de auditoria del Grupo, GrantThornton, es la responsable de indicar y supervisar la aplicacién de la normativa
contable internacional en los informes financieros del Grupo, asi como la de fijar los criterios de aplicacion de la misma,
siendo "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", los que preparan de acuerdo a dichas indicaciones la informacion
financiera.

La preparacion y redaccién de la informacion financiera referida a las sociedades del grupo domiciliadas en Argentina se lieva
a cabo a través de la empresa argentina Bertora & Asociados.

La preparacion y redaccion de la informacién contable consolidada se realiza por "Audiconsultores, Abogados y Economistas,
S.L.P.", en base a los estados financieros preparados por Bertora & Asociados, y de acuerdo con los criterios y directrices de
la referida sociedad, Bertora, con respecto a las sociedades argentinas.

Debido al nimero reducido de operaciones de la sociedad, no se ha estimado necesario crear un manual de politicas
contables propio de la sociedad.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacién y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién gque se detalle sobre el
SCIIF.

Las aplicaciones informéticas son las utilizadas por "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", en la ejecucion de
los servicios acordados contractualmente entre las partes y mencionados con anterioridad, teniendo en cuenta los términos
de alcance y responsabilidad también expuestos.

Los formatos Excel utilizados para la elaboracion del balance consolidado y cuenta de pérdidas y ganancias consolidado, son
utilizados y compartidos por la Sociedad, auditorfa y asesores externos.

La sociedad "Audiconsultores, Abogados y Economistas, S.L.P.", guarda en los sistemas propios copias electrénicas de los
distintos libros contables e informes financieros periédicos presentados a la CNMV.

F.5 Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervisién del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

La Comision de auditoria tiene el cometido de revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos,
para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y se den a conocer adecuadamente. Dicha politica de control y
gestion de riesgos identificara al menos:

(i) los distintos tipos de riesgo a los que se enfrenta la sociedad;
(ii) la fijacién det nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
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(iii) las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a materializarse;
(iv) los sistemas de informacién y control interno que se utilizaréan para controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos los
pasivos contingentes o riesgos fuera del balance.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccién y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

La Comision de Auditoria tiene el cometido de servir de canal de comunicacion entre el consejo de administracion y la
Auditoria interna de la sociedad, definiendo, controlando y supervisando sus trabajos, asi como las respuestas del equipo de
gestion a sus recomendaciones, elevar al consejo las propuestas sobre seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del
responsable de la auditoria interna y mediar en los casos de discrepancia.

No obstante lo anterior, en la actualidad no se dispone de una funcién de auditorfa interna que, bajo la supervisién de la
Comision de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno. Dada la estructura
actual de la sociedad y de sus érganos de gobierno, se ha considerado suficiente que la Comision de Auditoria, contando
con el asesoramiento de los profesionales externos que estime convenientes, se encargue det buen funcionamiento de los
sistemas de informacién y control interno. No se ha producido nunca ninguna incidencia, peticion o requerimiento especial en
este sentido por parte de ningun consejero, accionista o tercero.

Finalmente, la Sociedad dispone de un plan de accién aprobado por la Comisién de Auditoria y Cumplimiento y ratificado
por el Consejo de Administracion, el cual esté dirigido a corregir o mitigar las debilidades observadas, con las siguientes
caracteristicas principales:

- Ejecucién por parte de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad de un proceso de seleccién para la
posicién de Director Financiero para la Sociedad que, salvo fuerza mayor, finalizara el préximo 30 de marzo de 2017, con
motivo de! Consejo de Administracion de la Sociedad que se celebraré después de la Junta General Ordinaria de Accionistas

prevista.

Mientras no sea posible aumentar los recursos internos en esta area, se ha solicitado al Consejero Delegado que priorice
sus labores en el drea contable-financiera y coordine con suficiente antelacion la elaboracién de la informacion financiera con
todas las partes implicadas, para evitar los problemas de retrasos que se han producido hasta la fecha.

- Contratacion de fa linea de outsourcing de Deloitte (Servicios Generales de Gestién, S2G), con el fin de centralizar todo el
proceso de informacién y gestion financiera, contable y administrativa de la Sociedad y de su Grupo en un unico colaborador
externo.

En este sentido, cabe constatar que la empresa S2G lleva realizando la revision paralela de los estados financieros de la
Sociedad desde el pasado mes de octubre, si bien el cierre del ejercicio 2016 lo ha llevado cabo la empresa Audiconsultores,
Abogados y Economistas, S.L.P., con el fin de realizar una correcta migracion de la informacion financiera elaborada hasta la
fecha.

- Celebracion de reuniones quincenales 0 mensuales con la empresa S2G encargada de la elaboracion financiera de la
Sociedad y su Grupo, y la elaboracién de un plan de tasacion con IBERTASA, S.A., dentro del primer trimestre de cada
ejercicio con el detalle de fechas y plazos maximos de entrega, a los efectos de que la Comision de Auditoria pueda disponer
de toda la informacién y de las tasaciones con la antelacién necesaria para poder revisar y supervisar el procedimiento de
elaboracién de dichos estados financieros, y poder analizarlo posteriormente con los nuevos auditores de cuentas que se
nombraran para este ejercicio 2017.

F.6 Otra informacion relevante
No procede.

F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revisién por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.
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La informacion del SCIIF remitida a los mercados no ha sido sometida a revision por el auditor externo, ya que no se ha
considerado necesario teniendo en cuenta el tamafio y la estructura actual de la sociedad, asi como el nimero muy reducido
de sus operaciones.

Asimismo, Ia falta del informe se encuadra dentro de la politica de reduccion de costes de la sociedad.

No obstante lo anterior, durante el préximo ejercicio el consejo de administracion volvera a verificar la idoneidad de ia
implantacién de una auditoria de este tipo.

@ GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo de buen
gobierno de las sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendaciéon no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el niimero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Cumple Explique [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piiblicamente con
precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Explique [ | No aplicable

3. Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusién por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente
a los accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la

sociedad y, en particular:
a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b) De los motivos concretos por los que la compafiia no sigue alguna de las recomendaciones del
Cadigo de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de
mercado y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion relativa
a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables
de llevarla a cabo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]



La Sociedad ha contratado al asesor externo IR Capital para la elaboracion y ejecucién de una politica de comunicacion y contactos con
accionistas, inversores institucionales y asesores de voto que, en todo caso, resulta plenamente respetuosa con las normas contra el
abuso de mercado y da un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicién. No obstante, la Sociedad no ha
publicado dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacién relativa a la forma en que la misma se ha puesto en practica
e identificando a los interlocutores o responsables de llevarla a cabo.

5. Que el consejo de administracién no eleve a la junta general una propuesta de delegacion de facultades,
para emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcién preferente, por un
importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracién apruebe cualquier emision de acciones o de valores
convertibles con exclusién del derecho de suscripcién preferente, la sociedad publiqgue inmediatamente
en su pagina web los informes sobre dicha exclusion a los que hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacién, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacién suficiente a la celebracion de la
junta general ordinaria, aunque su difusién no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
¢) Informe de la comisién de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ]

La sociedad elabora y publica en su pagina web los informes a los que se refieren los apartados a y b anteriores.

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas generales
de accionistas.

Cumple [] Explique

La Sociedad no dispone de los medios técnicos necesarios para transmitir su celebracién en directo de sus Juntas Generales de
accionistas a través de la pagina web.

8. Que la comisién de auditoria vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas a
la junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comision de auditoria
como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones
o salvedades.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos
que aceptara para acreditar la titularidad de accciones, el derecho de asistencia a la junta general de
accionistas y el ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accionistas y se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]
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10.

1.

12.

13.

14.

Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta
general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de
acuerdo, la sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delega-cién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y
propuestas alter—nativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas reglas de
voto que a las formuladas por el consejo de administracién, incluidas, en particular, las presunciones
o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales
puntos complementarios o0 propuestas alternativas.

Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica
sea estable.

Cumple [] Cumple parciaimente [ | Explique [ ] No aplicable

Que el consejo de administracién desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia
de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicién y se guie
por el interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo,
gue promueva su continuidad y la maximizacién del valor econémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas
comunmente aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos
intereses de sus empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que
puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades de la compaiiia en la comunidad en
su conjunto y en el medio ambiente.

Cumple Cumple parciaimente [ | Explique [ ]

Que el consejo de administracién posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple Explique [ ]

Que el consejo de administracién apruebe una politica de seleccién de consejeros que:

a) Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccién se fundamenten en un analisis previo de
las necesidades del consejo de administracion.

c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del andlisis previo de las necesidades del consejo de administracién se recoja en el
informe justificativo de la comisién de nombramientos que se publique al convocar la junta general de
accionistas a la que se someta la ratificacién, el nombramiento o la reeleccién de cada consejero.
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Y que la politica de seleccién de consejeros promueva el objetivo de que en el afio 2020 el nimero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comisién de nombramiento verificara anualmente el cumplimiento de la politica de seleccioén de
consejeros y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

Si bien la politica de seleccion de consejeros mantenida hasta la fecha por la Sociedad cumple con todos los extremos indicados,
no se ha procedido a la aprobacion formal de una Politica de Seleccién como tal ni a su verificacién anual por parte de la Comisién
de Nombramientos y retribuciones. En todo caso, la Sociedad se encuentra en proceso de adaptacién y cumplimiento de la presente
recomendacion.

16. Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracién y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta
la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el
capital de la sociedad.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

16. Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto
del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales
gue tengan legalmente la consideracion de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administraciéon y no existan vinculos entre si.

Cumple [] Explique

El capital representado por consejeros dominicales asciende al 54,63%, mientras que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el
total de consejeros no ejecutivos asciende al 63,63%.

17. Que el nimero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacién o cuando, aun siéndolo, cuente
con un accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el
numero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple Explique [ ]

18. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administracién a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi
como sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

¢) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefialandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reclecciones.
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e) Acciones de la compania, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.
Cumple [:] Cumple parcialmente [ ] Explique

No se cumple, ya que no se considera necesario ampliar Ja informacién que aparece en la pagina web, puesto que con la actualmente
existente se puede valorar la concurrencia en los consejeros de las condiciones de idoneidad necesarias para el desempefio del cargo
asi como el detalle de sus participaciones y cargos en otras sociedades.

19. Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacién por la comisién de nombramientos,
se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las
gue no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran
designado consejeros dominicales.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

20. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen
transmita integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el numero que
corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la
reduccién del nimero de sus consejeros dominicales.

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique No aplicable ||

Existe un consejero con la calificacién de dominical que no ha presentado su dimisién a pesar de que, durante el presente ejercicio,

el accionista a quien representa ha transmitido casi integramente su participacién accionarial, pasando a ostentar un 0,011 del capital
social de la Sociedad. En este sentido, la Comision de Nombramientos y retribuciones esté analizando la procedencia de su continuidad
en el Consejo de Administracion.

21. Que el consejo de administracién no proponga la separacién de ningan consejero independiente antes
del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo de administraciéon previo informe de la comisién de nombramientos.
En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos
o contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefio de las
funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en
algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo
establecido en la legislacién aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio
en la estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de
administracién vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumple Explique [ ]

22. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de administraciéon de las causas penales en las gque aparezcan como
imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no
que el consejero continlie en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracién dé cuenta, de
forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.
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Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

23. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicién cuando consideren que alguna propuesta
de decisién sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto
hagan, de forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial
conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no
representados en el consejo de administracion.

Y que cuando el consejo de administracién adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que

el consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan vy, si optara
por dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administraciéon, aunque no tenga la
condicién de consejero.

Cumple [] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

24, Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término
de su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo de
administraciéon. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del motivo
del cese se dé cuenta en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

25. Que la comision de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que
pueden formar parte sus consejeros.

Cumple [ ] Cumple parciaimente Explique ]

El Reglamento del Consejo de Ecolumber no limita el nimero de consejos de los que pueden formar parte sus consejeros. Ello no
implica, sin embargo, que no se demande de dichos consejeros la dedicacion en tiempo y esfuerzo necesaria para cubrir las exigencias
de su cargo y para desempefiar correctamente su cometido.

26. Que el consejo de administracidon se retna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al afio, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca
al inicio del gjercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia
inicialmente no previstos.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique ]

27. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en
el informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion
con instrucciones.

Cumple [] Cumple parciaimente Explique []

Efectivamente, las inasistencias de los consejeros se reducen a los casos indispensables y se han cuantificado en el presente informe (el
porcentaje de asistencias), habiéndose delegado la practica totalidad de ellas en otros consejeros conforme a las reglas establecidas en
el Reglamento del Consejo. Sin embargo, no se suelen conferir por escrito instrucciones concretas acerca del sentido del voto.
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28. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciéon sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo de administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de

ellas en el acta.
Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable

29. Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ |

30. Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de
sus funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizaciéon de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ ] Expligue [ ] No aplicable

31. Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo
de administracién debera adoptar una decisién o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacién precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion del
consejo de administracién decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el
consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida
constancia en el acta.

Cumple Cumple parcialmente ] Explique [ ]

32. Que los consejeros sean perigdicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinién que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacién tengan sobre la

sociedad y su grupo.
Cumple Cumple parcialmente |:| Explique |:|

33. Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion, ademas
de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracién un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacién periodica
del consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la
direccion del consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente
tiempo de discusion a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacién
de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

34. Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de
administracién, ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinion sobre sus
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35.

36.

preocupaciones, en particular, en relaciéon con el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el
plan de sucesioén del presidente.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones
y decisiones el consejo de administracién tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Codigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple Explique [ |

Que el consejo de administracion en pleno evalle una vez al afio y adopte, en su caso, un plan de
accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracion.

b) El funcionamiento y la composicion de sus comisiones.

c) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracién.

d) El desempefio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempefio y la aportacién de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables
de las distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacion de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven
al consejo de administracion, y para la de este (itimo, del que le eleve la comisién de nombramientos.

Cada tres afios, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacién de la evaluacién por un
consultor externo, cuya independencia sera verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consuitor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad
o cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcion en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Si bien la sociedad cumple con casi todos los aspectos que contempla la presente Recomendacion, la evaluacion que se hace del
Consejo se realiza sobre todos sus miembros con caracter general, y no sobre cada uno de ellos.

Por otro lado, todavia no han transcurrido los tres afios desde la aprobacion de la presente Recomendacion que hacen aconsejable el
auxilio de un consultor externo.

37. Que cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias

de consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion y su secretario sea el de este tltimo.

Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las

decisiones adoptadas por la comisién ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion
reciban copia de las actas de las sesiones de la comisién ejecutiva.

Cumple [] Cumple parcialmente [ ] Expligue [ ] No aplicable

39. Que los miembros de la comisién de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo

en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos,
y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.
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Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Los miembros de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento cuentan con los conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria o gestion de riesgos necesarios para ejercer las funciones derivadas de su cargo; especialmente su Presidente, quien ha
sido designado teniendo en cuenta sus especiales conocimientos y experiencia en materia de contabilidad y auditoria. Sin embargo, el
Comisién esta compuesta por dos consejeros independientes y tres dominicales, no alcanzandose la mayoria requerida por la presente
Recomendacién, pero cumpliendo con las exigencias de cualificacién establecidas en el Reglamento del Consejo, y considerandose
estas adecuadas y 6ptimas para el eficaz y diligente cumplimiento de sus competencias.

40. Que bajo la supervisién de la comisién de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno y
que funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comisién de auditoria.

Cumple [] Cumple parciaimente [ ] Explique

No se cumple, ya que no se dispone de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervisién de la Comisién de Auditoria, vele por el
buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Dada ia estructura actual de la sociedad y de sus érganos de gobierno, se ha considerado suficiente que la comisién de auditoria,
contando con el asesoramiento de los profesionales externos que estime convenientes, se encargue del buen funcionamiento de los
sistemas de informacion y control intemo. No se ha producido nunca ninguna incidencia, peticion o requerimiento especial en este
sentido por parte de ningun consejero, accionista o tercero.

41. Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comision
de auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisién de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacioén del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes
de la sociedad; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c¢) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relacién con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.
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c) Supervisar que la sociedad comunigue como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor
y lo acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo
de administracién para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucién de la
situacién contable y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion
de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio del auditor
y, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ]

La Comision de Auditoria y Cumplimiento ha asumido todas las funciones recogidas en la presente Recomendacién. Ello no obstante, la
sociedad no se ha visto en el supuesto recogido en el apartado 2.c, y la funcién recogida en el apartado 2.d se encuentra entre las que
se confia llevar a cumplimiento en el ejercicio 2017.

43. Que la comision de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple Cumple parcialimente [ ] Explique [ |

44. Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales
y corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de
administracién sobre sus condiciones econémicas y su impacto contable y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacioén de canje propuesta.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique ] No aplicable

45. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos,
legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad,
incluyendo entre los financie~ros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de
balance.

b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

c¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran
a materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Se cumple parcialmente, dado que la sociedad no tiene establecido un nivel de tolerancia al riesgo.

46. Que bajo la supervision directa de la comision de auditoria o, en su caso, de una comision especializada
del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestiéon de riesgos ejercida por
una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes
funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestion de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten
a la sociedad.

43



b) Participar activamente en la elaboracién de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes
sobre su gestion.

¢) Velar por que los sistemas de control y gestiéon de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en
el marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

La compafriia cumple con la presente Recomendacion en todas sus propuestas salvo en lo que se refiere al tltimo inciso del apartado b,
ya que las decisiones sobre la gestion de la estrategia de riesgos corresponde, en su caso, al propio Consejo de
Administracién.

47. Que los miembros de la comisién de nombramientos y de retribuciones —o de la comisién de
nombramientos y la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas— se designen procurando que
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a
desempefiar y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

48. Que las sociedades de elevada capitalizaciéon cuenten con una comisiéon de nombramientos y con una
comision de remuneraciones separadas.

Cumple [] Explique [ ] No aplicable

49. Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de ad-ministracion y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros
ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en consideracion,
por si los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

50. Que la comisidén de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las
funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

c¢) Revisar periédicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacién, asi como garantizar que su
remuneracion individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos
directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comisién.

e) Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

51. Que la comisién de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.



Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

52. Que las reglas de composicién y funcionamiento de las comisiones de supervisién y control figuren en el

53.

reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

¢) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes
los conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision,
delibere sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de
administracion posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para
el desempefio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los consejeros.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique [ ] No aplicable

Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los codigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracién que podran ser la comisién de auditoria, la de nombramientos,
la comision de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, 0 una comisién especializada que
el consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacién, decida crear al efecto,
a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacion y relacién con accionistas e inversores, incluyendo
los pequefios y medianos accionistas.

c) La evaluacién periédica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con
el fin de que cumpla su misién de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda,
los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté
orientada a la creacién de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacion de
su grado de cumplimiento.

f) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa —incluyendo los
operativos, tecnolégicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacion del proceso de reporte de la informacién no financiera y sobre diversidad, conforme
a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ]

La sociedad cumple con todas las propuestas que incluye la presente Recomendacion, salvo con la recogida en el apartado d), e) y ), ya
que la Sociedad esta en proceso de adaptacion y cumplimiento de algunas de las nuevas recomendaciones.
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios 0 compromisos que la

55.

56.

57.

empresa asuma voluntariamente en su relacién con los distintos grupos de interés e identifique al
menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrolio de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales.

¢) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencion de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
sefialadas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacién, participacion y dialogo con los grupos de interés.

g) Las practicas de comunicacion responsable que eviten la manipulacién informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple [] Cumple parcialmente || Explique

La Sociedad no dispone actuaimente de una politica responsabilidad social corporativa que incluya los principios o compromisos que la
Sociedad asume voluntariamente en su relacion con los distintos grupos de interés; si bien se encuentra en proceso del cumplimiento
de la presente Recomendacion y promovera una politica adecuada de responsabilidad social corporativa, como facuitad indelegable del
consejo de administracion, ofreciendo de forma transparente informacion suficiente sobre su desarrollo, aplicacién y resultados.

Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para elio alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

La Sociedad no dispone actualmente de una politica responsabilidad social corporativa que establezca los compromisos de actuacién
de la Sociedad en cuestiones ambientales, sociales y de caracter ético; si bien se encuentra en proceso del cumplimiento de la presente
Recomendacién y promovera una politica adecuada de responsabilidad social corporativa, como facultad indelegable del consejo de
administracion, ofreciendo de forma transparente informacion suficiente sobre su desarrollo, aplicacidn y resultados.

Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros de! perfil
deseado y para retribuir la dedicaci6n, cualificacién y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan
elevada como para compro~meter Ia independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple Explique [ ]

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de la sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneracién mediante entrega de acciones,
opciones o derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién y los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de
previsioén social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracién a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacion
a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados
con su adquisicion,
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Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

58. Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento
profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucién general de los mercados o del
sector de actividad de la companiia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados
para la creacién de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos
internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

¢) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefio continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucién a la creacion sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple Cumple parcialmente |:| Explique [ ] No aplicable |:|

59. Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remu—neracion se difiera
por un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable [ ]

60. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique D No aplicable

61. Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a
la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ |

62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a
los sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afios desde su atribucién.

Lo anterior no sera de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique No aplicable [ |

La atribucion de las opciones sobre las acciones no estan sometidas a la obligacion por parte de los consejeros beneficiarios de no
transferir un nimero de acciones equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afios desde su atribucion.
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63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el reembolso
de los componentes variables de la remuneracioén cuando el pago no haya estado ajustado a las
condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede
acreditada con posterioridad.

Cumple [] Cumple parciaimente [ | Explique No aplicable [ |

El contrato que prevé la remuneracién mediante entrega de acciones, opciones o derechos sobre acciones no incluye expresamente
ninguna clausula de reembolso de los componentes variables de la remuneracién, si bien dichos componentes podrian reclamarse con
posterioridad en caso de incumplimiento del contrato por parte del consejero ejecutivo.

64. Que los pagos por resolucién del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afios
de la retribucién total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el
consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple |:] Cumple parcialmente |:| Explique [ ] No aplicable

[ H| OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informaciéon mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detéllelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicar4 si la sociedad estad sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cddigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el cédigo en cuestion y la fecha de adhesion.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 30/03/2017.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con ia
aprobacioén del presente Informe.

si ] No [X]
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En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los miembros del Consejo de
Administracion de ECOLUMBER, S.A. declaran firmado de su pufio y letra el Informe Anual de
Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio de tres meses terminado el 31 de diciembre de
2016, en todas sus hojas, que se extiende en las paginas niimero 1 a 48.

Barcelona, 30 de marzo de 2017
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Diligencia que extiende el Vicesecretario del Consejo de Administracién para hacer constar que
no estampan su firma en este documento los Consejeros D. Alvaro Gémez-Trenor Aguilar y D.
Fernando Herrero Arnaiz, por encontrarse ausentes en la reunién del Consejo de Administracién
en la que se han formulado dichas cuentas anuales debido a exigencias profesionales ineludibles,
si bien dichos Consejeros han mostrado expresamente su conformidad y voto a favor de las
mismas.

D. Pedro Ferreras Garcha



